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Характеристика вибірки 
роботодавців

• Обсяг вибірки - 1538 підприємств

• Ознаки стратифікації вибірки

• 1) види економічної діяльності згідно КВЕД

• 2) розмір підприємства: малі, середні, великі
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ВИПУСКНИКИ НА РИНКУ ПРАЦІ: ОЦІНКА РОБОТОДАВЦІВ 
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Рівень задоволення роботодавців якістю 
підготовки робітничих кадрів, % до усіх респондентів
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усі обстежені роботодавці

роботодавці, які протягом останніх 3-х років брали на роботу випускників

☺





(665 підприємств)

(1538 підприємств)



Проект регіонального розвитку Львівської області  (2018-2020)

Моніторинг реалізації інтелектуального потенціалу випускників ВНЗ і ПТНЗ прикордонного регіону: соціальне партнерство, державне і регіональне замовлення

Оцінка роботодавцями випускників ЗПТО, 
% до усіх респондентів
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вміння застосовувати знання на практиці

рівень володіння іноземними мовами вміння працювати з комп’ютером

здатність до навчання на робочому місці
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Вміння випускників застосовувати знання на практиці: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Здатність до навчання на робочому місці: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Рівень володіння випускниками іноземними мовами: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Вміння випускників працювати з комп’ютером: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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ініціативність та підприємливість

вміння вирішувати проблеми здатність працювати в колективі

організація робочого часу, здатність до 
самоконтролю

Оцінка роботодавцями випускників ЗПТО, 
% до усіх респондентів
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Ініціативність та підприємливість випускників: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Організація робочого часу, здатність до самоконтролю: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Вміння вирішувати проблеми: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів
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Здатність працювати в колективі: 
оцінка роботодавців, % до усіх респондентів


