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1. Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, освітній рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма здобуття  освіти
	заочна форма здобуття  освіти

	Кількість кредитів  – 6
	Галузь знань

23 Соціальна робота 

	Нормативна



	
	
	

	Модулів – 1
	Освітній рівень:

перший (бакалаврський)


	Рік підготовки

	Змістових модулів – 
	
	3-й
	-

	Індивідуальне науково-дослідне завдання _______________________                                           (назва)
	
	Семестр

	
	
	6-й
	-

	Загальна кількість  годин –  90 год
	Спеціальність:

232 Соціальне забезпечення


	Лекції

	Тижневих годин для денної форми здобуття  освіти :

аудиторних – 4 год

самостійної роботи студента – 2,20 год
	
	-
	-

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	64  год.
	-

	
	
	Лабораторні

	
	
	 -.
	-.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	116 год.
	-.

	
	
	Індивідуальні завдання: 

	
	
	-

	
	
	Вид контролю: 

	
	
	залік 
	-


	Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить (%):

для денної форми навчання – 55% / 45%



2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Метою вивчення нормативної дисципліни «Навчальна практика» є  ознайомлення 
студентів зі специфікою майбутнього фаху, отримання ними первинних професійних умінь із загально професійних та спеціальних навчальних дисциплін. Практика є першим кроком психологічної і професійної адаптації студента до професійної діяльності Навчальна практика дає можливість студентові вирішувати завдання, які покладені на соціальних працівників, нести відповідальність за роботу, що виконується, відчути себе учасником спільної професійної діяльності. 

Основними завданнями дисципліни є: 

· визначати зміст діяльності, зв*язки та межі компетенції установ та закладів соціального захисту, соціальних служб, інших організацій 

· приймати практичні рішення для покращення соціального добробуту та підвищення соціальної безпеки

· застосовувати засоби соціально-правової політики у сфері соціального захисту, базові знання з юриспруденції та законодавства України в галузі соціального забезпечення
· застосовувати нормативно-правову базу в захисті соціальних груп населення
Загальні компетентності (ЗК):

ЗК 10. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК): 

СК 6. Вміння планування та звітності в системі соціального забезпечення населення; 

СК 10. Здатність до планування та реалізації заходів з надання адресної соціальної допомоги; 

Програмні результати навчання (ПРН):

ПРН 9
Виявляти готовність до взаємодії з колегами по роботі, приймати управлінські рішення в організації роботи виконавців;

ПРН 15
Приймати практичні рішення для покращення соціального добробуту та підвищення соціальної безпеки;

ПРН 20
Демонструвати уміння креативно вирішувати проблеми та приймати інноваційні рішення, мислити та застосовувати творчі здібності до формування принципово нових ідей.

3. Програма навчальної дисципліни
	Змістовий модуль 1
Тема 1. Організаційно-настановче заняття. Місце і роль навчальної практики у системі підготовки фахівців із соціального забезпечення

Мета і завдання навчальної практики. Порядок проведення навчальної практики. Ознайомлення з програмою практики основними темами. Хід виконання завдань навчальної практики. 
Тема 2. Практична підготовка, перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів соціальних служб

Необхідність у періодичному підвищенні кваліфікації. Форми і методи проведення. Розгляд програм заходів (курсів, семінарів, тренінгів, вебінарів) з підвищення кваліфікації соціальних працівників

Тема 3. Технології у соціальній роботі. Волонтерська діяльність
Технологія планування у соціальній роботі. Технологія соціальної корекції. Технологія соціальної адаптації. Терапевтичні технології. Сутність технології соціальної реабілітації. Особливості технології соціальної профілактики. Технологія соціального консультування. Технологія соціального посередництва. Технологія медіації у соціальній роботі. Технологія соціальної підтримки, супроводу та патронату. Екстрена допомога у соціальній роботі

Тема 4. Процеси деінституціалізації у соціальній роботі

Визначення і зміст процесу деінституціалізації. Основні елементи деінституціалізації. Загальні особливості процесу інституціалізації. Характеристика  основних груп клієнтів, яких торкнулася /торкається деінституціалізація. Опис сучасних процесів деінституціалізації в Україні і світі. Порівняльний аналіз й особливості.

Тема 5. Соціальна робота з дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування

Інтернатна та родинна системи догляду за дітьми-сиротами і дітьми, позбавленими батьківського піклування. Проблеми інтернатного догляду (емоційні, соціальні, економічні). Госпіталізм як результат тривалого перебування в інтернат них умовах. Методи роботи з вихованцями різного віку в інтернатних умовах. Методи профілактики інституціалізації дітей. Усиновлення, опіка і піклування над дітьми. Створення та діяльність прийомної сім*ї

Описати процес створення та діяльність дитячого будинку сімейного типу. Охарактеризувати життєдіяльність одного з ДБСТ на конкретному прикладі. Ознайомитися з діяльністю ГО «Турбота в дії», Краковецьким навчально-реабілітаційним центром, ін..)

Тема 6. Соціальне забезпечення та соціальна робота з дітьми та молоддю

Соціально-психологічна діагностика дітей. Соціальна робота з девіантними дітьми: способи діагностики, профілактики та корекції: корекційна робота з девіантними дітьми, просвітницька та профілактична робота, соціальні установи та заклади, що залучаються до роботи з девіантними дітьми. Молодь як суб*єкт соціальної роботи. Категорії молоді, які потребують соціальної підтримки.
Проаналізувати ефективність соціальної роботи з молоддю в Україні виходячи з власного життєвого досвіду, на основі відповідних критеріїв, розроблених у теорії та практиці соціальної роботи. Охарактеризувати основні напрями та основні принципи соціального захисту молоді. Проаналізувати форми і методи соціальної роботи з молоддю, яка виходить з-під опіки. Навести конкретні приклади застосування технологій соціальної роботи з дезаптивною молоддю в Україні. Ознайомитись з діяльністю Реабілітаційного центру «Джерело». Розробити конкретну програму соціальної роботи з дітьми-інвалідами. Підготувати інформацію про діяльність соціальних служб з роботи з дітьми та молоддю вашого населеного пункту
Тема 7.Соціальна робота зі сім*ями, які опинилися у СЖО

Класифікація сімей які перебувають у СЖО. Основні напрями роботи із сім*ями у СЖО. Форми і методи соціальної роботи із сім*ями у СЖО. Взаємодія соціальних служб під час надання соціальних послуг сім*ям, що опинилися у СЖО

Розробити план роботи із конкретною сім*єю у СЖО

Тема 8. Соціальний захист та допомога жертвам домашнього насильства

Актуальні проблеми домашнього насильства. Компетенції соціальних працівників щодо проведення оцінки у сім*ї (в ситуації підозри насильства). Забезпечення допомоги особі, яка постраждала від насильства: заклади, етапи, види допомоги, передбаченої законодавством. Дії громадських, благодійних, волонтерських організацій у випадку звернення щодо здійснення насильства

Оцінка проектів, спрямовані на подолання проблеми. Характеристика роботи соціальних служб з допомоги жертвам насильства. Ознайомитися з діяльністю у цьому напрямку Центру «Між нами» 

Тема 9. Соціальне забезпечення та соціальна  робота з людьми похилого віку

Сучасні  підходи «активного старіння» і «старіння вдома» та можливості їх впровадження  у практику соціальної роботи. Організація соціальної роботи вдома. Послуги соціально-побутової адаптації. Стаціонарне соціальне обслуговування. Надання адресної натуральної та грошової допомоги, умови й випадки надання

Догляд за людьми похилого віку у громаді (на прикладі вашого населеного пункту). Дослідження соціально-педагогічної послуги «Університет третього віку». Сформувати власну програму соціальних заходів для різних категорій людей похилого віку. Ознайомитися з діяльністю Львівського міського територіального центру соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян

Тема 10. Соціальне забезпечення та соціальна робота з людьми з інвалідністю

Визначення змісту понять «інвалід», «людина з обмеженими можливостями», «людина з особливими потребами». Причини та групи інвалідності. Зміст концепції «незалежного життя» у соціальній роботі з людьми з інвалідністю

Визначити соціальні бар*єри ЛзІ і види соціальної реабілітації. Розробити програму соціальної роботи з ЛзІ. Визначити індивідуальні потреби і скласти індивідуальний план надання соціальних послуг вдома. Ознайомитися з діяльністю Центру підтримки людей з особливими потребами «Емаус» та «Лярш Ковчег»

Тема 11. Соціальне забезпечення та соціальна робота з бездомними особами, безпритульними і бездоглядними дітьми

Соціальні передумови та психологічні причини бездомності. Вплив стану бездомності на особистість людини. Проблеми бездомних. Основні напрямки соціальної роботи із запобігання бездомності та ре соціалізації бездомних. Соціальна робота в умовах вулиці, денних і нічних стаціонарів, центрів соціально-психологічної реабілітації та інтеграції. Система соціальної допомоги бездомних: шляхи оптимізації. Категорії бездоглядних дітей. Моделі соціальної роботи з бездоглядними дітьми. Соціальна підтримка, профілактика, соціальна, педагогічна та психологічна реабілітація. Форми організації та методи соціальної та педагогічної роботи з бездоглядними дітьми

Зробити план шляхів оптимізації системи соціальної допомоги бездомним. Проаналізувати діяльність громадських організацій, які надають допомогу (ГО «Оселя», ін.)

Тема 12. Соціальне забезпечення та соціальна робота з узалежненими (алко-та наркозалежними) людьми 

Чинники, прояви та процес виникнення адиктивної поведінки. Форми прояву та психологічна сутність процесу узалежнення від психотропних речовин. Рівні вживання алкоголю; поняття "доза алкоголю" та "зловживання алкоголем". Стадії алкоголізму та наркоманії, їх критерії. Динаміка виникнення узалежнення від наркотиків у підлітків та молоді. Складові психологічної готовності до вживання психотропних речовин. Роль сімейного виховання у виникненні особистої схильності до адиктивної поведінки. 

Соціальна робота з питань профілактики адикцій та реабілітації осіб у відповідності до цільових груп. Проаналізувати співпрацю держави та недержавних організацій у вирішенні проблем профілактики та реабілітації адиктивної поведінки. 

Охарактеризувати діяльність закладів для лікування та соціальної реабілітації осіб, які узалежнені від психотропних речовин. Зміст та форми роботи соціального працівника з родинами алко- та наркозалежнених осіб. Розгляд та аналіз діяльності реабілітаційних центрів допомоги узалежненим («Назарет», ін.)

Тема 13. Соціальне забезпечення та соціальна робота із військовослужбовцями та їх сім*ями

Соціальний захист. Соціальне забезпечення ветеранів АТО/ООС, їх сімей

Проаналізувати роботу Львівського Центру надання послуг учасникам бойових дій 

Тема 14. Методи та організація соціальних досліджень

Основні принципи наукового підходу у соціальних науках. Цілі соціальних наук. Роль методології у соціальних науках. Концептуальні основи досліджень
Скласти програму та провести соціальне досліджень за обраною тематикою (на власний вибір)

Тема 15. Проект «Соціальне підприємництво».


Підготовка бізнес-плану (проекту) із створення у своєму населеному пункті соціального підприємства: Визначення потреб у соціальних послугах; розробка моделей соціального підприємства; здійснення планування; налагодження діяльності; очікувані результати; презентація продукту.
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	7
	-
	4
	-
	-
	3
	
	
	
	
	

	Тема 2. Практична підготовка, перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів соціальних служб 
	10
	-
	4
	
	
	6
	
	
	
	
	

	Тема 3. Технології у соціальній роботі. Волонтерська діяльність 
	10
	-

	6
	
	
	6
	
	
	
	
	

	Тема 4. Процеси деінституціалізації у соціальній роботі
	7
	-
	4
	
	
	3
	
	
	
	
	

	Тема 5. Соціальна робота з дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування 
	7
	-
	4
	
	
	3
	
	
	
	
	

	Тема 6. Соціальне забезпечення та соціальна робота з дітьми та молоддю
	7
	-
	4
	
	
	3
	
	
	
	
	

	Тема 7. Соціальна робота зі сім*ями, які опинилися у СЖО
	10
	-
	4
	
	
	6
	
	
	
	
	

	Тема 8. Соціальний захист та допомога жертвам домашнього насильства 
	8
	-
	4
	
	
	4
	
	
	
	
	

	Тема 9. Соціальне забезпечення та соціальна  робота з людьми похилого віку
	8
	-
	4
	
	
	4
	
	
	
	
	

	Тема 10. Соціальне забезпечення та соціальна робота з людьми з інвалідністю
	7
	-
	4
	
	
	3
	
	
	
	
	

	Тема 11. Соціальне забезпечення та соціальна робота з бездомними особами, безпритульними і бездоглядними дітьми
	8
	-
	4
	
	
	4
	
	
	
	
	

	Тема 12. Соціальне забезпечення та соціальна робота з узалежненими (алко-та наркозалежними) людьми 
	7
	-
	4
	
	
	3
	
	
	
	
	

	Тема 13.  Соціальне забезпечення та соціальна робота із військовослужбовцями та їх сім*ями 
	8
	-

	4
	
	-
	4
	
	
	
	
	

	Тема 14. Методи та організація соціальних досліджень 
	8
	-
	4
	
	
	4
	
	
	
	
	

	Тема 15. Проект «Соціальне підприємництво».
	10
	-
	6
	
	
	4
	
	
	
	
	

	Разом за модуль 1 
	180
	-
	64
	-
	-
	116
	
	
	
	
	

	Усього годин 
	180
	-
	64
	
	
	116
	
	


5. Теми семінарських занять- непередбачено
6.Теми практичних занять 
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1
	Тема 1. Організаційно-настановче заняття. Місце і роль навчальної практики у системі підготовки фахівців із соціального забезпечення
	4

	2
	Тема 2. Практична підготовка, перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів соціальних служб 
	4

	3
	Тема 3. Технології у соціальній роботі. Волонтерська діяльність 
	6

	4
	Тема 4. Процеси деінституціалізації у соціальній роботі
	4

	5
	Тема 5. Соціальна робота з дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування 
	4

	6
	Тема 6. Соціальне забезпечення та соціальна робота з дітьми та молоддю
	4

	7
	Тема 7. Соціальна робота зі сім*ями, які опинилися у СЖО
	4

	8
	Тема 8. Соціальний захист та допомога жертвам домашнього насильства 
	4

	9
	Тема 9. Соціальне забезпечення та соціальна  робота з людьми похилого віку
	4

	10
	Тема 10. Соціальне забезпечення та соціальна робота з людьми з інвалідністю
	4

	11
	Тема 11. Соціальне забезпечення та соціальна робота з бездомними особами, безпритульними і бездоглядними дітьми
	4

	12
	Тема 12. Соціальне забезпечення та соціальна робота з узалежненими (алко-та наркозалежними) людьми 
	4

	13
	Тема 13.  Соціальне забезпечення та соціальна робота із військовослужбовцями та їх сім*ями 
	4

	14
	Тема 14. Методи та організація соціальних досліджень 
	4

	15
	Тема 15. Проект «Соціальне підприємництво».
	6

	
	Разом
	64


7. Теми лабораторних занять – не передбачено

8. Самостійна робота
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1
	Тема 1. Організаційно-настановче заняття. Місце і роль навчальної практики у системі підготовки фахівців із соціального забезпечення
	3

	2
	Тема 2. Практична підготовка, перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів соціальних служб 
	6

	3
	Тема 3. Технології у соціальній роботі. Волонтерська діяльність 
	6

	4
	Тема 4. Процеси деінституціалізації у соціальній роботі
	3

	5
	Тема 5. Соціальна робота з дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування 
	3

	6
	Тема 6. Соціальне забезпечення та соціальна робота з дітьми та молоддю
	3

	7
	Тема 7. Соціальна робота зі сім*ями, які опинилися у СЖО
	6

	8
	Тема 8. Соціальний захист та допомога жертвам домашнього насильства 
	4

	9
	Тема 9. Соціальне забезпечення та соціальна  робота з людьми похилого віку
	4

	10
	Тема 10. Соціальне забезпечення та соціальна робота з людьми з інвалідністю
	3

	11
	Тема 11. Соціальне забезпечення та соціальна робота з бездомними особами, безпритульними і бездоглядними дітьми
	4

	12
	Тема 12. Соціальне забезпечення та соціальна робота з узалежненими (алко-та наркозалежними) людьми 
	3

	13
	Тема 13. Соціальне забезпечення та соціальна робота із військовослужбовцями та їх сім*ями 
	4

	14
	Тема 14. Методи та організація соціальних досліджень 
	4

	15
	Тема 15. Проект «Соціальне підприємництво».
	4

	 
	Разом
	116


9. Індивідуальні завдання – не передбачено

10. Методи навчання
	Результати навчання 
	Методи навчання і викладання 
	Методи оцінювання досягнення результатів навчання

	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у галузі професійної діяльності соціального забезпечення або у процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та методів відповідної науки і характеризується комплексністю та невизначеністю умов
	Лекції, практичні (семінарські) заняття, самостійна робота у формі презентацій, колаборативного навчання (групові проекти, спільні розробки, тьюторство, навчальні спільноти), дискусій
Методи: проблемно-аналітичний, синтетичний дедуктивний, пояснювально-ілюстративний, репродуктивний
	усне опитування, участь в обговоренні дискусійних питань, експрес-контроль,  підготовка соціального проекту. Підготовка презентації про спеціальність «Соціальне забезпечення»


11. Методи контролю

1. Вибіркове усне опитування

2. Підготовка презентацій на задану тематику
3. Поточне тестування

4. Підсумкова модульна контрольна робота
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12.Розподіл балів, які отримують студенти
	Поточне тестування та сомостійна робота

	Т 1
	Т 2
	Т 3
	Т4
	Т 5
	Т 6
	Т 7
	Т 8
	Т 9
	Т 10 
	т 11
	Т 12
	Т 13
	Т 14
	Т 15
	Сума 

	2
	2
	4
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	 3
	2
	2
	3
	3
	4
	40


	Підготовка презентації про спеціальність «Соціальне забезпечення»
	10 балів

	Презентація та захист проекту із соціального підприємництва
	15 балів

	Волонтерська діяльність (участь у соціальних проектах) 
	15 балів

	Індивідуальна робота/ Проходження он-лайн курсу (2) з отриманням сертифікату
	20 балів

	Всього за результатами поточного контролю:

Підсумковий контроль: залік/диференційований.


	100 балів



Шкала оцінювання: національна та ЄКТС

	Оцінка

ЄКТС
	Сума балів за всі види навчальної діяльності

	
	
	Залік диференційований

	А
	90 – 100
	відмінно  

	В
	81-89
	добре 

	С
	71-80
	

	D
	61-70
	задовільно 

	E
	51-60
	

	FX
	21-50
	незадовільно з можливістю повторного складання

	F
	0-20
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


13. Методичне забезпечення
	1.  Соціальна відповідальність суспільних інститутів: інноваційний та соціально-гуманітарний аспект / редкол.; за наук. ред. А. Я. Кузнєцової, Л. К. Семів, З. Е. Скринник. К.: ДВНЗ «Університет банківської справи». 2019. 311 с. /Комаринська З. М. Розділ 4,підрозділ 4.1.Структура і напрями діяльності вітчизняної системи соціального захисту.-С.178-186

2. Соціальне забезпечення в Україні : навч. посібник / кол. авторів ; за ред.А. Я. Кузнєцової, З. Е. Скринник, Л. К. Семів.  Львів : Університет банківської справи, 2021. 547 с. 

3. Утвенко В. В.Система соціального забезпечення та соціальної підтримки: навч. посіб. / В. В. Утвенко.  К.: ДП “Вид. дім “Персонал”, 2018.  248 с. 
4. Чубук Р. В. Теорія соціальної роботи: методичні вказівки до вивчення курсу : методичні вказівки / Р. В. Чубук. Миколаїв.: Вид-во ЧНУ ім. Петра Могили. 2021. 76 с. (Методична серія ; вип. 364

14.Рекомендована література

 Базова


1. Про соціальні послуги: Закон України від 17 січня 2019 р. № 2671-VIII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19
2. Комаринська З. М. Роль саморозвитку особистості у процесі підготовки фахівців соціального забезпечення Проблеми саморозвитку особистості в сучасному суспільстві: Матеріали ІІ Міжнародної науково-практичної конференції, 26–27 березня 2021 р. / НЮУ ім. Ярослава Мудрого. Х.: Друкарня Мадрид, 2021.  364 с.  - С. 313-314

3. Комаринська З.М. Особливості роботи соціального педагога в об*єднаній територіальній громаді //Актуальні проблеми, пріоритетні напрямки та стратегії розвитку України: тези доповідей ІІІ Міжнародної науково-практичної онлайн-конференції, м. Київ, 13 жовтня 2021 року/ редкол. О.С. Волошкіна та ін. – К.: ІТТА, 2021. – 1463 с. С. 254-258
4. Купенко О. В. Соціальна робота: від теорії до практики. Суми: Сумський державний університет, 2019.

5. Семигіна Т. Нові глобальні етичні принципи соціальної роботи  Вісник Академії праці, соціальних відносин і туризму. 2019. № 1. С.70-85. 

6. Семигіна Т. В. Розвиток власних теорій соціальної роботи: глобальні тенденції // Розвивальний потенціал сучасної соціальної роботи: методологія та технології : м-ли ІV Міжнар. наук.-практ. конф. (15–16 березня 2018 року, Київ) / За ред. Ю.М. Швалба. Київ: КНУ імені Тараса Шевченка, 2018. С. 90-94 
Допоміжна 

1. Семигіна Т. В. Соціальні послуги у територіальних громадах України: інновації правового регулювання // Вісник Академії праці, соціальних відносин і туризму. 2019. № 4. С. 65-75. URL: https://www.socosvita.kiev.ua/sites/default/files/Visnyk_4_2019-65-75.pdf. 

2. Семигіна Т.В. Сучасна соціальна робота: чи виправдане стирання меж? // Перспективи розвитку соціальної педагогіки в Україні: Матеріали круглого столу (24 травня 2018 року, Київ) / за ред. О. В. Чуйко. Київ: КНУ імені Тараса Шевченка, 2018. C. 84-89. URL: https://bit.ly/2AyaOBy 

3. Семигіна Т. Сучасна соціальна робота. Київ: Академія праці, соціальних відносин і туризму, 2020. 275 с. 

4. Соціальна відповідальність. Підручник / [В. М. Тарасевич, О. В. Золотарьова та ін.], за наук. ред. д-ра екон. наук В. М. Тарасевича, канд. екон. наук О. В. Золотарьової. Дніпро: ПБП «Економіка», 2019.  204 с. 
15. Інформаційні ресурси
1. http://www.minfin.com.ua
2. http://www.pfu.gov.ua
3. http://www.ukrstat.gov.ua
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