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Назва дисципліни Фінансове та професійне зростання  

Адреса викладання  м. Львів, просп. Свободи, 18 

Факультет та 

кафедра, за якою 

закріплена 

дисципліна 

Економічний факультет, кафедра банківського і страхового бізнесу 

Галузь знань, 

шифр та назва 

спеціальності 

Усі спеціальності усіх галузей знань 

Викладачі 

дисципліни 

Фалюта Андрій Володимирович, кандидат економічних наук, доцент, 

доцент кафедри банківського і страхового бізнесу 

Контактна 

інформація 

викладачів 

andrii.faliuta@lnu.edu.ua,  

https://econom.lnu.edu.ua/employee/falyuta-andrij-volodymyrovych  

Консультації з 

питань навчання 

по дисципліні 

відбуваються 

Консультації в день проведення лекцій/практичних занять (за 

попередньою домовленістю).  

Також можливі он-лайн консультації через Microsoft Teams, Google 

Zoom або подібні ресурси. Для погодження часу он-лайн консультацій 

слід писати на електронну пошту викладача або дзвонити. 

Сторінка курсу https://econom.lnu.edu.ua/course/finansove-ta-profesiyne-zrostannia 

Інформація про 

дисципліну 

Курс розроблено таким чином, щоб надати студентам необхідні знання, 

обов’язкові для того, щоб забезпечувати своє фінансове та професійне 

зростання. Тому у курсі представлено як огляд інструментів і процесів 

формування і примноження фінансового капіталу, так і принципів та 

способів стимулювання швидкого професійного зростання людини.  

Коротка анотація 

дисципліни 

Дисципліна «Фінансове та професійне зростання» є дисципліною 

вільного вибору студентів усіх спеціальностей усіх галузей знань, яка 

викладається в 6 семестрі в обсязі 3 кредитів (за Європейською 

Кредитно-Трансферною Системою ECTS). 

Мета та цілі 

дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Фінансове та професійне зростання» є 

сформувати у студентів знання та вміння ставати багатими та 

професійно успішними громадянами. 

Цілями вивчення дисципліни є оволодіння сучасними підходами та 

інструментами використання доступних грошей на шляху забезпечення 

особистого фінансового зростання від формування капіталу до його 

примноження. Також студенти дізнаються як підвищити особисту 

ефективність, професійно зростати та як формувати і досягати цілей. 

Література для 

вивчення 

дисципліни 

Основна література:  

1. Аллен Д. Як упорядкувати справи. Мистецтво продуктивності без 

стресу / пер. з англ. КМ-БУКС, 2018. 392 с. 

2. Клейсон Дж. Найбагатший чоловік у Вавилоні / пер. з англ. А. Лапіна. 

К. : Наш формат, 2017. 136 с. 

3. Трейсі Б. Зроби це зараз. 21 чудовий спосіб зробити більше за менший 

час / пер. з англ. О. Оржицький. Харків : Клуб Сімейного Дозвілля, 

2021. 112 с. 

4. Шефер Б. Шлях до фінансової свободи. Ваш перший мільйон за сім 

років / пер. з нім. А. Коник. Львів : В-тво Старого Лева, 2019. 344 с. 

Додаткова література:  

5. Бенджамін Ґ., Джейсон Ц. Розумний інвестор. Стратегія вартісного 

інвестування. / пер. з англ. О. Кальнова. К.: Наш формат, 2019. 544 с. 

6. Гілл Н. Думай і багатій. Книжка, що змінила свідомість мільйонів 

людей / пер. з англ. М. Сахно. Харків : Клуб Сімейного Дозвілля, 

2021. 256 с. 

https://econom.lnu.edu.ua/employee/falyuta-andrij-volodymyrovych
https://econom.lnu.edu.ua/?post_type=course&p=40021&preview=true
https://www.yakaboo.ua/ua/book_publisher/view/Kraina_Mrij_KM_buks_KM_Publishing


7. Ґолдсміт М., Рейтер М. Перемикайся. Стань тим, ким хочеш бути / 

пер. з англ. Н. Валевська. К. : Наш формат, 2017. 240 с. 

8. Кіосакі Р., Лечтер Ш. Багатий тато, бідний тато / пер. з англ. Кишинів. 

: Artprint, 2016. 200 с. 

9. Кіосакі Р., Лечтер Ш. Квадрант грошового потоку / пер. з англ. Київ, 

2019. 256 с. 

10. Кобі С. 7 звичок надзвичайно ефективних людей / пер. з англ. Харків 

: Клуб Сімейного Дозвілля, 2012. 384 с. 

11. Міллер Дж. Правила інвестування Воррена Баффета. Як зберігати 

та примножувати капітал / пер. з англ. : BookChef, 2022. 320 с. 

Обсяг курсу 

Денне навчання: 32 години аудиторних занять. З них 16 годин лекцій, 

16 годин практичних занять. Самостійної роботи 58 годин. 

Заочне навчання: 10 годин аудиторних занять. З них 6 годин лекцій, 

4 годин практичних занять. Самостійної роботи 80 годин. 

Очікувані 

результати 

навчання 

Після завершення цього курсу студент буде:  

знати: 

 принципи та закони фінансового зростання, моделі заробляння 

грошей та алгоритми подолання фінансових проблем; 

 особливості накопичення, примноження фінансового капіталу та 

захисту його від втрати при вкладеннях; 

 інструменти підвищення особистої ефективності, забезпечення 

професійного зростання, планування та досягнення цілей.  

вміти: 

 використовувати принципи та закони фінансового зростання для 

заробляння грошей та подолання фінансових проблем; 

 формувати свій фінансовий капітал, ефективно примножувати його 

та мінімізовувати втрати при вкладеннях; 

 підвищувати особисту ефективність, забезпечувати своє професійне 

зростання, планувати цілі та покроково досягати їх. 

Ключові слова 
гроші, доходи, фінансове зростання, фінансовий капітал, інвестування, 

особиста ефективність, формування цілей, професійне зростання 

Формат курсу 

Очний/заочний 

Проведення лекцій, практичних занять та консультацій для кращого 

розуміння тем 

Теми 

Тема 1. Шлях фінансового зростання 

1. Принципи фінансового зростання 

2. Вихід із “кола бідності” 

3. Подолання “боргової ями” 

4. П’ять+ законів грошей 

Тема 2. Моделі заробляння грошей 

1. Найманий працівник та його заробітна плата 

2. Самозайнята особа та її особистий підприємницький дохід 

3. Бізнесмен та прибуток від ведення бізнесу 

4. Інвестор та прибуток від фінансових вкладень 

Тема 3. Накопичення та захист фінансового капіталу 

1. Формування початкового фінансового капіталу 

2. Контроль та зменшення витрат 

3. Примноження джерел доходу 

4. Захист від втрати капіталу при вкладеннях 

Тема 4. Примноження фінансового капіталу 

1. Принципи інвестування коштів 

2. Низькоризикові фінансові вкладення 

3. Високоризикові фінансові вкладення 

4. Інструменти аналізу об’єктів інвестування 

https://rozetka.com.ua/ua/knigi-dlya-biznesa/c4620235/izdatelstvo-73719=bookchef/


Тема 5. Упорядкування життя та подолання страхів 

1. Кожен може стати тим, ким хоче 

2. Відпустіть свої страхи 

3. Повірте в себе і наберіться впевненості 

4. Навчіться бути щасливими 

Тема 6. Підвищення особистої ефективності 

1. Ставайте фахівцем своєї справи і вчіться заробляти більше 

2. Відділяйте головне від другорядного 

3. Концентруйтеся на головному 

4. Досягайте великого поетапно і розбивайте складне на просте 

Тема 7. Планування фінансового та професійного успіху 

1. Формуйте довгострокові цілі 

2. Формуйте план реалізації цілей 

3. Формуйте план на місяць, тиждень, день  

4. Переглядайте свої цілі і завдання 

Тема 8. Просування до цілей незалежно від умов 

1. Завжди пам’ятайте свої цілі та щодня просувайтеся до них 

2. Вчасно користайте з можливостей, які підносить доля 

3. Навчіться помічати знаки (прислухайтеся до інтуїції) 

4. Будьте відповідальні і наполегливі та досягайте успіху 

Підсумковий 

контроль, форма 

залік в кінці семестру 

письмовий/тестовий/усний/комбінований  

Пререквізити 

Для вивчення курсу студенти не потребують спеціальних знань в галузі 

фінансів, але мають мати базові знання з економіки, достатні для 

сприйняття категоріального апарату. 

Навчальні методи і 

техніки, які будуть 

використовуватися 

під час викладання  

Презентації, лекції, практичні заняття, колаборативне навчання (форми 

– групові проєкти, спільні розробки і т.д.) проєктно-орієнтоване 

навчання, наукові дослідження, розв’язання задач/кейсів прикладних 

завдань, дискусія 

Необхідне 

обладнання 

Вивчення курсу не потребує використання спеціального обладнання чи 

програмного забезпечення, крім загально вживаних ПК, планшет, чи 

смартфон, програм і операційних систем до них. 

Критерії 

оцінювання 

(окремо для 

кожного виду 

навчальної 

діяльності) 

Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали 

нараховуються за наступним співвідношенням:  

• практичні/самостійні: 30% семестрової оцінки; максимально 30 балів. 

• контрольні заміри (модулі): 20% семестрової оцінки; максимально 20 балів. 

 • письмовий проект: 50% семестрової оцінки; максимально 50 балів. 

Підсумкова максимальна кількість балів 100. 

Письмові роботи: Очікується, що студенти виконають декілька видів 

письмових робіт (есе, вирішення кейсу).  

Академічна доброчесність: Очікується, що роботи студентів будуть їх 

оригінальними дослідженнями чи міркуваннями. Відсутність посилань 

на використані джерела, фабрикування джерел, списування, втручання 

в роботу інших студентів становлять, але не обмежують, приклади 

можливої академічної недоброчесності. Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її 

незарахування, незалежно від масштабів плагіату чи обману.  

Відвідання занять є важливою складовою навчання. Очікується, що всі 

студенти відвідають усі лекції і практичні зайняття курсу. Студенти 

мають інформувати викладача про неможливість відвідати заняття. У 

будь-якому випадку студенти зобов’язані дотримуватися усіх строків 

визначених для виконання усіх видів робіт, передбачених курсом.  

Література. Література, яку студенти не зможуть знайти самостійно, по 

можливості буде надана викладачем виключно в освітніх цілях без 



права її передачі третім особам. Студенти також заохочуються до 

використання інших джерел, яких немає серед рекомендованих. 

Політика виставлення балів. Враховуються бали набрані на 

поточному тестуванні, самостійній роботі та бали підсумкового 

тестування. При цьому обов’язково враховуються присутність на 

заняттях та активність студента під час практичного заняття; 

недопустимість пропусків та запізнень на заняття; користування 

мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями 

під час заняття в цілях не пов’язаних з навчанням; списування та 

плагіат; несвоєчасне виконання поставленого завдання і т. ін. 

Жодні форми порушення академічної доброчесності не толеруються. 

Питання до заліку 

чи екзамену. 

1. Характеристика фінансового та професійного зростання 

2. Принципи фінансового зростання 

3. Вихід із “кола бідності” 

4. Подолання “боргової ями” 

5. П’ять+ законів грошей 

6. Моделі заробляння грошей 

7. Найманий працівник та його заробітна плата 

8. Самозайнята особа та її особистий підприємницький дохід 

9. Бізнесмен та прибуток від ведення бізнесу 

10. Інвестор та прибуток від фінансових вкладень 

11. Формування початкового фінансового капіталу 

12. Контроль та зменшення витрат 

13. Примноження джерел доходу 

14. Захист від втрати капіталу при вкладеннях 

15. Примноження фінансового капіталу 

16. Принципи інвестування коштів 

17. Низькоризикові фінансові вкладення 

18. Високоризикові фінансові вкладення 

19. Інструменти аналізу об’єктів інвестування 

20. Як стати тим, ким хочеш? 

21. Як відпустити свої страхи? 

22. Як повірити в себе і набратися впевненості? 

23. Як навчитися бути щасливими? 

24. Підвищення особистої ефективності 

25. Як стати фахівцем своєї справи і заробляти більше? 

26. Як відділяти головне від другорядного? 

27. Як концентруватися на головному? 

28. Як досягати великого поетапно? 

29. Як розбивати складне на низку простого? 

30. Планування фінансового та професійного успіху 

31. Формування довгострокових цілей 

32. Формування плану реалізації цілей 

33. Формування плану на місяць, тиждень, день  

34. Перегляд своїх цілей і завдань 

35. Просування до цілей незалежно від умов 

36. Як завжди пам’ятати свої цілі та щодня просуватися до них? 

37. Як вчасно користати з можливостей, які підносить доля? 

38. Як навчитися помічати знаки (прислухатися до інтуїції)? 

39. Як стати відповідальним і наполегливим та досягати успіху? 

Опитування 
Анкету-оцінку з метою оцінювання якості курсу буде надано по 

завершенню курсу. 

 


