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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 
071“Облік і оподаткування” 

 
1 – Загальна інформація 

Повна назва 
вищого 
навчального 
закладу та 
структурного 
підрозділу 

Львівський національний університет імені Івана Франка  
Економічний факультет 

Ступінь вищої 
освіти та назва 
кваліфікації 
мовою 
оригіналу 

Магістр 
Магістр обліку і оподаткування  

Офіційна назва 
освітньої 
програми 

Освітньо-наукова програма “ Облік у глобальному цифровому суспільстві ” 

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми 

Диплом магістра, одиничний, 120 кредитів ЄКТС, термін навчання 1 рік 9 
місяців 

Наявність 
акредитації 

Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти 
Сертифікат про акредитацію  освітньо-наукової програми  “Облік у глобальному 
цифровому суспільстві” № 248 від 14.05.2020 р. Строк дії сертифіката до 14.05.25 
р. 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, EQF-LLL – 7 рівень 

Передумови Наявність ОС “Бакалавр” або ОКР “Спеціаліст” та згідно Правил прийому до 
Львівського національного університету імені Івана Франка 

Мова(-и) 
викладання 

Українська 

Термін дії 
освітньої 
програми 

До наступного планового оновлення, не перевищуючи періоду акредитації 

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення 
опису освітньої 
програми 

https:// econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-accounting  

2 – Мета освітньої програми 
Підготувати висококваліфікованих фахівців з обліку, оподаткування, контролю, аудиту та аналізу, 
які володіють знаннями, уміннями та навичками ефективного виконання завдань інноваційного 
характеру відповідного рівня професійної діяльності для задоволення потреб науки та бізнесу у 
глобальному цифровому суспільстві. 

3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна 
область (галузь 
знань, 
спеціальність) 

07 Управління та адміністрування 
071 «Облік і оподаткування» 
 
Об’єкт вивчення Організаційна, управлінська, економічна, 

контрольно-аналітична, консультаційна, експертна 
діяльність суб’єктів господарювання та установ 
державного сектору у сфері обліку, аудиту та 
оподаткування. 

Цілі навчання Підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 
завдання і проблеми у сфері обліку, аналізу, 



контролю, аудиту, оподаткування, що 
характеризуються невизначеністю умов і вимог. 

Теоретичний зміст 
предметної області 

Поняття, категорії, теорії і концепції обліку, аналізу, 
контролю, аудиту, оподаткування. 

Методи, методики та 
технології 
 
 
 
 
 
Інструменти та 
обладнання 

Загальнонаукові та спеціальні методи досліджень 
закономірностей функціонування сучасної економіки 
на макро- і мікрорівні, економіко-математичні методи 
для вирішення економічних проблем і завдань 
управління, а також інноваційні методи, методики, 
технології організації обліку, контролю, аудиту, 
аналізу та оподаткування.  
Сучасні інформаційні системи і технології, 
спеціалізоване програмне забезпечення, методичний 
інструментарій для організації та моделювання 
обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування, а 
також для збирання і аналізу даних. 

 

Орієнтація 
освітньої 
програми 

Освітньо-наукова  програма  підготовки магістрів.  

Основний 
фокус освітньої 
програми та 
спеціалізації  

Програма має прикладну орієнтацію. Спеціальна освіта в галузі знань 07 
«Управління та адміністрування», спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 
Програма сфокусована на сучасні наукові дослідження в сфері обліку, контролю, 
аналізу і оподаткування, орієнтує на актуальний стан галузі, пов’язаний з 
цифровізацією суспільства, враховує специфіку обліково-звітного, аналітичного 
та аудиторського процесу щодо забезпечення транспарентності обліково-
економічної інформації для управління суб’єктами господарювання, дозволяє 
сформувати професійні, наукові, аналітичні, організаційні та управлінські 
компетентності, високий професіоналізм і ділову активність. 
Ключові слова: Облік, оподаткування, аудит, глобалізація, цифровізація. 

Особливості 
програми 

Програма реалізує поглиблення рівня знань і навичок з обліку і оподаткування 
результатів діяльності підприємств, установ, банків. Орієнтована на глибоку 
спеціальну підготовку сучасних фінансових менеджерів, головних бухгалтерів, 
бухгалтерів, підприємців, ініціативних та здатних швидко адаптуватися до вимог 
сучасного цифровізованого бізнес-середовища в умовах глобалізаційних 
процесів економіки. 

Враховує діючі вимоги до вирішення практичних питань шляхом ув’язки 
програми підготовки з сучасними всесвітньо відомими сертифікаційними 
програмами бухгалтерів (АССА). 

Включає викладання спеціалізованого курсу іноземною мовою. 
Формує фахівців з обліку і оподаткування з новим перспективним способом 

мислення, здатних не лише застосовувати існуючі методи відображення 
господарських операцій в обліковій системі, але й створювати умови для 
формування якісної інформації для цілей складання фінансової, податкової, 
управлінської, інтегрованої звітності та звітності зі сталого розвитку на базі 
сучасних досягнень. Виконується в активному дослідницькому середовищі.  

4 – Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 
працевлаштува-
ння 

Місця роботи: підприємства різних організаційно-правових форм незалежно 
від форм власності та видів економічної діяльності, державний сектор економіки, 
наукові та проектні установи, органи державного управління та місцевого 
самоврядування, громадські організації. 

Згідно з національним класифікатором України «Класифікатор професій» ДК 



003:2010: 
1210.1. Керівники підприємств, установ та організацій. 
1229.1. Головний державний аудитор, головний державний податковий ревізор-
інспектор   
1232. Керівник групи обліку 
1475. Менеджери (управителі) з права, бухгалтерського обліку, досліджень 
ринку, вивчення суспільної думки, консультацій з питань комерційної діяльності 
та управління. 
1475.2. Менеджери (управителі) з бухгалтерського обліку. 
1479. Менеджер (управитель) з організації консультативних послуг   
2419.3. Професіонали державної служби (державний аудитор, державний 
експерт, судовий експерт, спеціаліст-бухгалтер)  
13. Керівник малих підприємств (Директор). 
24. Інші професіонали: 
2411.1. Молодший науковий співробітник (аудит, бухгалтерський облік), 
науковий співробітник (аудит, бухгалтерський облік), науковий співробітник-
консультант (аудит, бухгалтерський облік)  
2411.2. Професіонали у галузі аудиту та бухгалтерського обліку, аудитори та 
кваліфіковані бухгалтери (аудитор, бухгалтер (з дипломом магістра), бухгалтер-
експерт, бухгалтер-ревізор,  консультант з податків і зборів) 
2419.3. Професіонали державної служби (державний аудитор, державний 
експерт, детектив, казначей, спеціаліст-бухгалтер) 
2441.2. Економіст з бухгалтерського обліку та аналізу господарської діяльності, 
економіст з податків і зборів, економіст з фінансової роботи, економічний 
радник, консультант з економічних питань, член ревізійної комісії. 

Подальше 
навчання 

Можливість навчання за програмою третього освітньо-наукового рівня вищої 
освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної освіти. 

5 – Викладання та оцінювання 
Викладання та 
навчання 

Студентоцентроване навчання, проблемно-орієнтоване викладання, електронне 
навчання в системі Moodle, самонавчання, навчання на основі проведення 
науково-дослідної та виробничої практик тощо. 
Викладання здійснюється у формі лекцій, мультимедійних та інтерактивних 
лекцій, семінарів, практичних занять,  самостійного навчання, індивідуальних 
занять тощо. 

Система 
оцінювання 

Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за системою ECTS та 
національною шкалою оцінювання. 
Поточний контроль – усне та письмове опитування, оцінка роботи в малих 
групах, тестування, захист індивідуальних завдань, презентації, есе.  
Підсумковий контроль – екзамени та заліки з урахуванням накопичених балів 
поточного контролю,  курсова робота. 
Атестація  здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи. 
 

6 – Програмні компетентності 
Інтегральна 
компетентність 
(ІК) 

Здатність розв’язувати складні завдання і проблеми у сфері професійної 
діяльності з обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування або у процесі 
навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 
характеризуються невизначеністю умов і вимог. 

Загальні 
компетентності 
(ЗК) 

ЗК1.  Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 
ЗК2.  Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК3.  Навички використання інформаційних і комунікаційних 
технологій. 
ЗК4.  Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 
ЗК5.  Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
ЗК6.  Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 
ЗК7.  Здатність працювати в міжнародному контексті. 



ЗК8. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного 
рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 
ЗК9. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 
ЗК10. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 
ЗК11. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 
ЗК12. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК13. Здатність планувати і проводити наукові дослідження, готувати результати 
наукових робіт до оприлюднення. 

Спеціальні 
(фахові) 
компетентності 
(СК) 

СК1.   Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для 
прийняття ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління 
підприємством в цілях підвищення ефективності, результативності та соціальної 
відповідальності бізнесу. 

СК2.  Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати діяльність 
його виконавців у відповідності з вимогами законодавства та менеджменту 
підприємства. 

СК3. Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи щодо 
організації обліку, контролю, планування та оптимізації податкових розрахунків. 

СК4.  Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними стандартами, 
коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну 
інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень. 

СК5. Здатність застосовувати методи і методики аналітичного забезпечення 
сучасних систем менеджменту з урахуванням стратегії розвитку підприємства в 
умовах невизначеності, ризику та/або асиметричності інформації. 

СК6. Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 
іншого надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням вимог 
професійної етики в процесі практичної діяльності. 

СК7. Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 
впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, 
аудиту і оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями підприємства. 

СК8.  Здатність виконувати адміністративно-управлінські функції у сфері  
діяльності суб’єктів господарювання, органів державного сектору. 

СК9. Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, 
менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері обліку, 
аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

СК10. Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення актуальних 
завдань теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, 
контролю та оподаткування. 

СК11. Здатність застосовувати загальнонаукові та спеціальні методи досліджень, 
спрямовані на пізнання економічних явищ і процесів. 

СК12. Здатність застосовувати отримані нові знання та інновації для розв’язання 
комплексних проблем у сфері обліку, аудиту та оподаткування, а також 
адаптувати їх до умов змінного середовища та вимог сталого розвитку. 



Спеціальні 
компетентності, 
передбачені 
освітньою 
програмою 
(СКС) 

СКС1. Здатність оцінювати фінансово-економічний стан суб’єктів 
господарювання; обчислювати резерви підвищення рівня ефективності їх 
функціонування у внутрішньому та зовнішньому середовищах з метою 
прогнозування розвитку на майбутнє, розв’язування економічних проблем і 
формування на цій основі релевантних управлінських рішень. 
СКС2. Здатність використовувати сучасні математичні методи та новітні 
інформаційні технології, комп’ютерні системи, програмні продукти при створенні 
нових знань, отриманні наукових та практичних результатів у сфері обліку, 
контролю, аудиту, аналізу та оподаткування. 

7 - Програмні результати навчання 
ПРН 1.  Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і професійний рівень, 

самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного бачення 
сучасних проблем економіки та управління. 

ПРН 2.  Знати теорію, методику і  практику формування облікової інформації за 
стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб 
управління суб’єктами господарювання з урахуванням професійного судження. 

ПРН 3.  Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при обговоренні 
результатів досліджень та інновацій. 

ПРН 4.  Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і координувати 
діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб менеджменту суб’єктів 
господарювання. 

ПРН 5.  Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та пояснювати 
застосовування нової методики підготовки і надання облікової інформації для 
потреб управління суб’єктом господарювання. 

ПРН 6.  Визначати інформаційні потреби користувачів облікової інформації в управлінні 
підприємством, надавати консультації управлінському персоналу суб’єкта 
господарювання щодо облікової інформації. 

ПРН 7.  Розробляти внутрішньофірмові стандарти і  форми управлінської та іншої  
звітності суб’єктів господарювання. 

ПРН 8.  Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування діяльності суб’єкта 
господарювання на підставі діючого податкового законодавства. 

ПРН 9.  Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 
стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 
оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 
управлінських рішень. 

ПРН 10.  Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані для 
формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських рішень. 

ПРН 11.  Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 
господарювання. 

ПРН 12.  Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного забезпечення системи 
контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів господарювання та 
органів державного сектору з урахуванням стратегії розвитку бізнесу. 

ПРН 13.  Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання 
впевненості та супутні послуги з дотриманням вимог професійної етики. 

ПРН 14.  Обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських інформаційних 
технологій для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування в системі прийняття 
управлінських рішень з метою їх оптимізації. 

ПРН 15.  Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, аналізу, 
контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну діяльність та 
господарську практику. 

ПРН 16.  Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 
комунікативних завдань державною та іноземними мовами. 

ПРН 17.  Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування власників,  
менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації у сфері 



обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 
ПРН 18.  Дотримуватися норм професійної та академічної етики, підтримувати 

врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, 
контрагентами, контактними аудиторіями. 

ПРН 19.  Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і розвідувальні роботи, 
здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове 
забезпечення. 

ПРН 20.  Вміти генерувати нові ідеї в сфері обліку, аналізу, аудиту та оподаткування. 
ПРН 21.  Аналізувати і оцінювати закономірності і тенденції розвитку обліку, аналізу та 

аудиту, оподаткування. 
ПРН 22.  
 

Моделювати застосування методів наукових досліджень для аналізу 
закономірностей і тенденцій розвитку основних напрямів розвитку обліку, 
аналізу та аудиту, оподаткування. 

Додатково за 
ОНП ПРН 23 
 
 
 
          ПРН 24 

Використовувати загальноприйняті норми поведінки і моралі в 
міжособистісних відносинах, професійній і науковій діяльності та 
підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 
споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями. 
Оцінювати та репрезентувати результати досліджень в сфері обліку, аналізу, 
контролю, аудиту, оподаткування для забезпечення інформацією внутрішніх та 
зовнішніх користувачів в умовах цифровізованого суспільства 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове 
забезпечення 

Проведення усіх видів навчальних занять, здійснення  наукового керівництва 
курсовою та кваліфікаційною роботами здійснюється докторами наук, 
професорами, кандидатами наук, доцентами, фахівцями, які мають стаж науково-
педагогічної роботи та відповідають Ліцензійним умовам провадження освітньої 
діяльності на другому (магістерському) рівні вищої освіти. 

Матеріально-
технічне 
забезпечення 

Освітньо-наукова програма забезпечена навчальними аудиторіями, 
комп’ютерними класами, які оснащені сучасними комп’ютерами. Аудиторії 
обладнані мультимедійною технікою та точками доступу Інтернету, аудіо- та 
відео технікою. 

Інформаційне 
та навчально-
методичне 
забезпечення 

Система дистанційного навчання Університету: розроблені електронні курси з 
навчальних дисциплін у електронній системі Moodle (https://e-
learning.lnu.edu.ua); хмарний продукт Microsoft 365, що забезпечує  доступ до 
безкоштовних хмарних офісних сервісів (корпоративної електронної пошти, 
сервісу командної роботи TEAMS). 
Електронний каталог Наукової бібліотеки Університету. 
Інформаційна система Dekanat. 
Методичний фонд кафедри. 
Доступ до баз даних Scopus, Web of Science (періодичні англомовні видання). 
Навчально-методичне забезпечення розробляється та систематично оновлюється 
науково-педагогічними працівниками кафедри, розміщується на сайті кафедри 
(силабуси дисциплін), платформі дистанційного навчання,  бібліотечних фондах. 
Офіційна інтернет-сторінка Львівського національного університету імені Івана 
Франка https://lnu.edu.ua 
Офіційна інтернет-сторінка економічного факультету Львівського 
національного університету імені Івана Франка 
https://econom.lnu.edu.ua 

9 - Академічна мобільність 
Національна 
кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Львівським національним університетом 
імені Івана Франка та іншими університетами України. 
  

Міжнародна 
кредитна 
мобільність 

У рамках програми ЄС Erasmus+ на основі двосторонніх договорів між 
Університетом та навчальними закладами країн-партнерів. 
Детальну інформацію розміщено на сайті відділу міжнародних зв’язків за 
посиланням:  

https://e-learning.lnu.edu.ua/
https://e-learning.lnu.edu.ua/
https://lnu.edu.ua/
https://econom.lnu.edu.ua/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://international.lnu.edu.ua/european-programmes-and-projects/erasmus/ 
Навчання 
іноземних 
здобувачів 
вищої освіти 

Допускається, після вивчення курсу української мови. 

https://international.lnu.edu.ua/european-programmes-and-projects/erasmus/


2. Перелік компонент освітньо-наукової програми та їх 
логічна послідовність 

 
2.1. Перелік компонент освітньо-наукової програми 

 
 
 

Код н/д Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 
1 2 3 4 

 

1. НОРМАТИВНІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ 
 

1.1.Цикл загальної підготовки 
ЗК 1.1.01 Глобальна економіка 3 залік 

ЗК 1.1.02 Методологія наукових досліджень в обліку, аудиті 
та оподаткуванні* 3 екзамен 

Всього: 6 
1.2.Цикл професійної та практичної підготовки 
ПП 1.2.01 Фінансовий та стратегічний аналіз 5 екзамен 
ПП 1.2.02 Фінансовий менеджмент  5 екзамен 
ПП 1.2.03 Державний фінансовий контроль 3 екзамен 

ПП 1.2.04 Податкове планування та мінімізація податкових 
ризиків 

3 екзамен 

ПП 1.2.05 Магістерський науковий семінар* 3 залік 
ПП 1.2.06 Науково-дослідна практика* 6 диф.залік 
ПП 1.2.07 Виробнича практика 9 диф.залік 

ПП 1.2.08 Кваліфікаційна робота* 18 публічний 
захист в 
ЕК 

Всього: 52 
 

Освітньо-наукова програма “Облік у глобальному цифровому суспільстві” 
ПП1.2.1.01 Організація бухгалтерського обліку  3 екзамен 

ПП1.2.1.02 Організація і методика аудиту 4 екзамен 

ПП1.2.1.03 Облік у цифровій економіці (англ. мовою) 4 екзамен 
ПП1.2.1.04 Фінансова звітність за міжнародними стандартами 3 екзамен 
ПП1.2.1.05 Оподаткування  3 екзамен 
ПП1.2.1.06 Ревізія і контроль  3 екзамен 
ПП1.2.1.07 Бухгалтерський облік в управлінні підприємством 3 екзамен 
ПП1.2.1.08 Організація і методика економічного аналізу 3 екзамен 
ПП1.2.1.09 Курсова робота * 3 диф.залік 
ПП1.2.1.10 Курсова робота * 3 диф.залік 
Разом:             32 
Разом нормативних навчальних дисциплін:             90 

 
 

2. ВИБІРКОВІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ 
 

2.1.Дисципліни вільного вибору студента 
2.1.1. Цикл загальної підготовки 
ЗК2.1.1.01 Дисципліни вільного вибору 3 залік 
Всього: 3 
2.1.2.Цикл професійної та практичної підготовки 



1 семестр 

 

ВБ 1 
(студент 
обирає 2 

дисц.) 

 

ПП 
2.1.2.01 Управління ефективністю  4 залік 
ПП 
2.1.2.02 Організація обліку в банках  4 залік 
ПП 
2.1.2.03 

Аудит та підтвердження звітності  4 залік 

ПП 
2.1.2.04 Внутрішній аудит 4 залік 
ПП 
2.1.2.05 Інформаційні технології в обліку, аналізі та аудиті  4 залік 
ПП 
2.1.2.06 

Контрольно-аналітичне забезпечення управління 
 публічними фінансами 

4 залік 

2 семестр 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВБ 2 
(студент 
обирає 1 

дисц.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПП 
2.1.2.07 Методологія і організація  обліку 4 залік 
ПП 
2.1.2.08 Методологія та організація контролю і аудиту 4 залік 
ПП 
2.1.2.09 

Обліково-аналітичне забезпечення прийняття 
управлінських рішень  4 залік 

ПП 
2.1.2.10 

Методологія управлінського обліку бізнес-
процесів 

4 залік 

3 семестр 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВБ 3 
(студент 
обирає 3 
дисц. на 
4 креди-
ти і 1 
дисц. на 
3 креди-
ти) 

ПП 
2.1.2.11 Аудит інвестиційних проектів 4 залік 
ПП 
2.1.2.12 Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами 
4 залік 

ПП 
2.1.2.13 Звітність фінансово-кредитних установ 4 залік 
ПП 
2.1.2.14 Облік та звітність в банках у контексті МСФЗ 4 залік 
ПП 
2.1.2.15 

Обліково-аналітичне забезпечення економічної 
безпеки 
 бізнесу  

4 залік 

ПП 
2.1.2.16 

Методологія і організація формування 
 інтегрованої звітності 

4 залік 

ПП 
2.1.2.17 

Облік і звітність небанківських фінансових 
установ 3 залік 

ПП 
2.1.2.18 Методика викладання облікових дисциплін 3 залік 

Всього: 27 
Всього вибіркових навчальних дисциплін: 30 
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ: 120 

• Наукова компонента 
 



 
 
 

2.2. Структурно-логічна схема освітньо-наукової програми 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Семестр I Семестр II Семестр III Семестр VI 

ПП 1.2.01 

ПП 1.2.02 

ПП 1.2.1.01 

ПП 1.2.1.02 

ПП 1.2.1.03 

ЗК 1.1.01 

ПП 1.2.03 

ПП 1.2.04 

ПП 1.2.06 

ПП 1.2.1.04 

ПП 1.2.1.05 

ПП 1.2.1.09 

ПП 1.2.05 

ПП 1.2.1.06 

ПП 1.2.1.07 

ПП 1.2.1.08 

ПП 1.2.1.10 

ПП 1.2.07 

ПП 1.2.08 

ЗК 1.1.02 

ДВВ 1 (ПП2) 

ДВВ 2 (ПП2) 

ДВВ 3 (ЗК2) 

ДВВ 4 (ПП2) 

ДВВ 5 (ПП2) 

ДВВ 6 (ПП2) 

ДВВ 7 (ПП2) 

ДВВ 8 (ПП2) 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 Атестація здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи.  

Кваліфікаційна робота магістра передбачає розв’язання складного завдання або 

проблеми в сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту та/або оподаткування. 

Кваліфікаційна робота не повинна містити плагіату, фабрикації та фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути розміщена на сайті закладу вищої освіти або його 

структурного підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти.



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої 
програми 

 
 
№ за 
порядком 

 
 

Освітня компонента. Компоненти 
освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), 
практики, кваліфікаційна робота) 

Компетентності 
Загальні компетентності Спеціальні (фахові) компетентності 

(СК) 
СКС 

ЗК
 1

 
ЗК

 2
 

ЗК
 3

 
ЗК

 4
 

ЗК
 5

 
ЗК

 6
 

ЗК
 7

 
ЗК

 8
 

ЗК
 9

 
ЗК

 1
0 

ЗК
 1

1 
ЗК

 1
2 

ЗК
 1

3 
С

К
 1

 
С

К
 2

 
С

К
 3

 
С

К
 4

 
С

К
 5

 
С

К
 6

 

С
К

 7
 

С
К

 8
 

С
К

 9
 

С
К

 1
0 

С
К

 1
1 

С
К

 1
2 

С
К

С
 1

 

С
К

С
 2

 

ЗК 1.1.01 Глобальна економіка      + + + +                   

ЗК 1.1.02 
Методологія наукових досліджень в обліку, 
аудиті та оподаткуванні +  + + + +     + + +          + + +   

ПП 1.2.01 Фінансовий та стратегічний аналіз +  + +  +     + + + +    +  +   + + +   
ПП 1.2.02 Фінансовий менеджмент  +    + + + + +     + + +  +   +       
ПП 1.2.03 Державний фінансовий контроль      +  + + +    +     +  +       

ПП 1.2.04 Податкове планування та мінімізація податкових 
ризиків +  +  + +  +   +   +  +    +  +      

ПП 1.2.05 Магістерський науковий семінар    + + +     +  +          + + +   
ПП 1.2.06 Науково-дослідна практика +  + + + +    + + + +          + + +  + 
ПП 1.2.07 Виробнича практика   + +  +  +   +    + +  +      + + + + 
ПП 1.2.08 Атестація: кваліфікаційна магістерська робота +   + + +  +  + +  +   +  +    + + + + + + 
ПП1.2.1.01 Організація бухгалтерського обліку  +             + + +            
ПП1.2.1.02 Організація і методика аудиту +       +  +    + + +   +   +    +  
ПП1.2.1.03 Облік у цифровій економіці (англ. мовою)  + +   + + +   +   +      +      + + 
ПП1.2.1.04 Фінансова звітність за міжнародними стандартами        + +  + +   +   +         +  
ПП1.2.1.05 Оподаткування       +  +   +   +  +          +  
ПП1.2.1.06 Ревізія і контроль  +     +  + + + +   +     +  +       

ПП1.2.1.07 Бухгалтерський облік в управлінні 
підприємством +     +   +  +   +    +  + + +    +  

ПП1.2.1.08 Організація і методика економічного аналізу +     +     + +  + + +  +  +      + + 
ПП1.2.1.09 Курсова робота +     +      + + +         + +    
ПП1.2.1.10 Курсова робота +     +      + + +         + +    

 
Примітки: + – компетентність, яка набувається 



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньої програми 

 

 
№ за 
порядком 

 
Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти 
(роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Програмні результати навчання 

П
РН

 1
 

П
РН

 2
 

П
РН

 3
 

П
РН

 4
 

П
РН

 5
 

П
РН

 6
 

П
РН

 7
 

П
РН

 8
 

П
РН

 9
 

П
РН

 1
0 

П
РН

 1
1 

П
РН

 1
2 

П
РН

 1
3 

П
РН

 1
4 

П
РН

 1
5 

П
РН

 1
6 

П
РН

 1
7 

П
РН

 1
8 

П
РН

 1
9 

П
РН

 2
0 

П
РН

 2
1 

П
РН

 2
2 

П
РН

 2
3 

П
РН

 2
4 

ЗК 1.1.01 Глобальна економіка +               +   +   +   

ЗК 1.1.02 
Методологія наукових досліджень в обліку, 
аудиті та оподаткуванні  +             +  + +  + + +   

ПП 1.2.01 Фінансовий та стратегічний аналіз      +         +  +  + + + +  + 
ПП 1.2.02 Фінансовий менеджмент  +   + + +        +  +   + +   +  
ПП 1.2.03 Державний фінансовий контроль      +     + + +   +  +     +  

ПП 1.2.04 Податкове планування та мінімізація податкових 
ризиків +    + +  +  +    +   +   +     

ПП 1.2.05 Магістерський науковий семінар +              + +  + + +  + + + 
ПП 1.2.06 Науково-дослідна практика +              +   + + + + +  + 
ПП 1.2.07 Виробнича практика  +   +     +       + + +    +  
ПП 1.2.08 Кваліфікаційна робота  +  +  +     +  +   + + + + + + + + + + 
ПП1.2.1.01 Організація бухгалтерського обліку   +  +   +                  
ПП1.2.1.02 Організація і методика аудиту  +  +   +    +  +          +  
ПП1.2.1.03 Облік у цифровій економіці (англ. мовою)  + +  + +   + +      + + +     + + 
ПП1.2.1.04 Фінансова звітність за міжнар. стандартами  +     +  + +       + +     +  
ПП1.2.1.05 Оподаткування  +     +  +  +       + +       
ПП1.2.1.06 Ревізія і контроль   +    +    + + + +    + +    + +  

ПП1.2.1.07 Бухгалтерський облік в управлінні 
підприємством  +  + + + +  + +    +    +     +  

ПП1.2.1.08 Організація і методика економічного аналізу +   + + +         +  +    + +  + 
ПП1.2.1.09 Курсова робота  +   + +   + +     +  +  +  + +   
ПП1.2.1.10 Курсова робота  +   + +   + +     +  +  +  + +   

 
Примітки: +   – програмний результат навчання, який набувається 
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