
ЛЬВІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ  

ІМЕНІ ІВАНА ФРАНКА 

ЕКОНОМІЧНИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

Витяг з протоколу № 6 від 22 січня 2024 року  

засідання кафедри соціального забезпечення 

 та управління персоналом та членів робочої групи ОП “Соціальне 

забезпечення” першого (бакалаврського) 

рівня освіти 

 

присутні:  12 учасників 

Слухали: 1. Про внесення змін до проєкту ОП «Соціальне забезпечення» 

першого (бакалаврського) рівня освіти та його обговорення. 

Виступили: 1. Шегинська Н.З., к.е.н., в.о. завідувача кафедри соціального 

забезпечення та управління персоналом, гарант ОП Соціальне 

забезпечення. Ознайомила з наказом Міністерства освіти і 

науки від 29 грудня 2023 року №1583, який передбачає внесення 

змін до деяких стандартів вищої освіти. Зокрема, зміни до 

стандарту вищої освіти спеціальності 232 Соціальне 

забезпечення галузі знань 23 Соціальна робота першого 

(бакалаврського) рівня освіти. Спеціальну (фахову) 

компетентність 7 сформувати у такій редакції: здатність 

здійснювати індивідуальні обрахунки адресної соціальної 

допомоги, послуги раннього втручання залежно від форми її 

надання, соціальної допомоги мало захищеним категоріям 

населення, призначення субсидій, допомоги по безробіттю. 

Пропоную врахувати ці зміни у освітніх компонентах, що 

забезпечують формування такої компетенції. 

2.Комаринська З.М., к.іст.н., доцент кафедри соціального 

забезпечення та управління персоналом, запропонувала в 

рамках вивчення дисципліни «Теорія і практика соціального 

забезпечення» у тему 23 "Виклики для сфери СЗ на сучасному 

етапі" включити для розгляду на лекційному занятті питання: 

Реформування сфери соціальних послуг і опрацюванні на 

практичному занятті питання : Аналіз послуги раннього 

втручання залежно від категорії клієнтів та форми її надання. 

4. Мельник О.В., к.е.н., доцент кафедри соціального 

забезпечення та управління персоналом запропонувала 

врахувати зміни до стандарту при формуванні переліку тем 

кваліфікаційних бакалаврських робіт на наступний навчальний 

рік. 

6. Мірошниченко Яна, здобувач ОП «Управління у сфері 

соціального забезпечення» другого (магістерського) рівня 

освіти, запропонувала створити google анкету, розмістити на 



сторінці освітньої програми з метою отримання зворотнього 

зв’язку від зацікавлених осіб щодо якості ОП і пропозицій щодо 

змін. 

 

Ухвалили: 1. Запропоновані зміни внести у проєкт освітньої програми. 

 

 

 

Голова засідання                                                  Наталія Шегинська 

 


