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Назва дисципліни ВСТУП ДО СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

Адреса викладання 

дисципліни 
Львівський національний університет імені Івана Франка 

Факультет та кафедра, 

за якою закріплена 

дисципліна 

Економічний факультет, кафедра економіки підприємства  

ЛНУ імені Івана Франка 

Галузь знань, шифр та 

назва спеціальності 

07 «Управління та адміністрування»; 

076 «Підприємництво та торгівля» 

Викладачі курсу Урба Світлана Іванівна, д.е.н., професор, завідувач кафедри 

економіки підприємства. 

Банера Надія Петрівна, к.е.н., доцент, доцент кафедри економіки 

підприємства. 

Тепла Мирослава Миронівна, асистент кафедри економіки 

підприємства. 

Контактна інформація 

викладачів 

https://econom.lnu.edu.ua/employee/urba-svitlana-ivanivna  

svitlana.urba@lnu.edu.ua; 

nadiia.banera@lnu.edu.ua; 

myroslava.tepla@lnu.edu.ua. 

(032) 239 40 25 

Консультації з питань 

навчання по дисципліні 

відбуваються 

Консультації в день проведення лекцій/практичних занять (за 

попередньою домовленістю), кафедра економіки підприємства, 

кім. 117, просп. Свободи, 18, м. Львів. 

Сторінка дисципліни https://econom.lnu.edu.ua/course/vstup-do-spetsialnosti-076-

pidpryiemnytstvo-ta-torhivlia 

Інформація про 

дисципліну 

Дисципліна «Вступ до спеціальності» є нормативною дисципліною 

для освітньої програми «Підприємництво, організація бізнесу та 

торгівлі» спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, яка викладається у 1 семестрі 

в обсязі 4 кредити за ЄКТС (за Європейською Кредитно-

Трансферною Системою ECTS). 

Коротка анотація 

дисципліни 

Навчальну дисципліну «Вступ до спеціальності» розроблено 

таким чином, щоб надати здобувачам першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти системні знання щодо розуміння особливостей 

підготовки фахівців зі спеціальності «Підприємництво та торгівля» 

та набуття компетентностей для майбутньої професійної 

діяльності.  

Нормативна дисципліна відіграє важливу роль в освітньому 

процесі, оскільки дозволяє здобувачеві першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти формувати індивідуальну освітню траєкторію, 

продовжує розвивати професійні компетентності відповідно до 

освітніх інтересів, а також допомагає відповідати вимогам ринку 

праці та академічного середовища.  

Мета та цілі  

дисципліни 

Метою навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» є 

формування у студентів системних знань щодо змісту та 

особливостей обраної спеціальності та специфіки їхньої 

професійної діяльності, що в подальшому стане цінним 

інструментом під час виконання як різних форм організації 

навчально-наукової, так і практичної роботи. 

Основними цілями та завданнями дисципліни «Вступ до 

спеціальності»: ознайомити майбутніх фахівців з системою вищої 

освіти в Україні та принципами її побудови; розкрити зміст та 

основні формами організації навчальної та наукової роботи у 
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закладі вищої освіти, видами і формами перевірки й оцінки знань, 

умінь та навичок студентів за обраною освітньою програмою; 

сформувати у студентів загальне уявлення специфіку їхньої 

майбутньої професійної діяльності. 

Література для 

вивчення дисципліни 

Базова література: 

1. Вища освіта в Україні: зміни через війну: аналітичний звіт / Є. 

Ніколаєв, Г. Рій, І. Шемелинець. Київ: Київський університет 

імені Бориса Грінченка, 2023. 94 с. 

2. 3айченко І. В. Педагогіка: підручник для студентів вищих навч. 

закладів. – 3-е вид. Київ: Видавництво Ліра-К., 2016. 608 с. 

3. Закон України «Про вищу освіту». URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text 

4. Козак Н.Л., Шоробура Н.Л. Університетська освіта: навч. посіб.  

Львів: Новий Світ-2000, 2014. 164 с. 

5. Кузьмінський А.І. Педагогіка вищої школи: Навчальний 

посібник. К.  Знання, 2005. 486 c. 

6. Підприємництво і торгівля: навч. посібник. Волинчук Ю.В. та 

ін. Київ: Видавничий дім «Кондор», 2018. 620 с. 

7. Освітня програма «Підприємництво, організація бізнесу та 

торгівлі». URL: https://econom.lnu.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/05/Osvitnia-prohrama-Bakalavr_2023.pdf 

8. Руденко М.В., Красильник Ю.С., Корчова Г.Л. Методика 

викладання у вищій школі: навч. посіб. Київ: КНУБА, 2022.    

296 с. 

9. Стандарт  вищої  освіти  першого  (бакалаврського)  рівня  галузі  

знань  07  «Управління  та  адміністрування», спеціальності 076 

«Підприємництво та торгівля». URL: https://salo.li/B9F9812  

10. Стинська В.В. Методика викладання у вищій школі: 

навчальний посібник. Івано–Франківськ, 2022.180 с.  

11. Чорна М.В., Кушнір Т.Б., Михайлова О.В. Економіка торгівлі: 

навчально-методичний посібник. Харків: ХДУХТ,2015. 221 с. 

Додаткова література: 

1. Костриченко В.М. Університетська освіта: Навч. посібник. 

Рівне: НУВГП, 2010. 94 с.  

2. Малихін О.В. Методика викладання у вищій школі: навч. посіб. 

Київ: КНТ, 2014. 262 с. 

3. Стратегія розвитку Львівського університету 2021-2025. URL: 

https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/03/strategy-2021-

2025.pdf 

4. Документи про організацію та забезпечення якості навчального 

процесу ЛНУ імені Івана Франка. URL: 

https://lnu.edu.ua/about/university-today-and-

tomorrow/documents/education-process/. 

5. Проєкт  Стратегії  розвитку  вищої  освіти  України  на  2021–

2031  роки. URL: 

http://www.reform.org.ua/proj_edu_strategy_2021-2031.pdf. 

Інформаційні ресурси: 

1. https://lnu.edu.ua/ – Сайт Львівського національного 

університету імені Івана Франка. 

2. https://mon.gov.ua/ – Сайт Міністерства освіти і науки України. 

3. https://lnulibrary.lviv.ua/ – Наукова бібліотека ЛНУ імені Івана 

Франка. 

https://salo.li/B9F9812
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4. http://management.com.ua – Інтернет-портал для обміну 

методологічною інформацією та практичним досвідом з питань 

управління підприємством.   

5. http://www.nbuv.gov.ua – Національна бібліотека України ім. 

В.І. Вернадського.  

Окрім запропонованих джерел можна використовувати усю 

доступну фахову літературу, у т.ч. іншомовну, яка відповідає 

змісту дисципліни. 

Обсяг курсу 4 кредити ЄКТС      

120 годин:  

З них 64 годин аудиторних занять (32 години лекцій та 32 години 

практичних занять) та 56 годин самостійної роботи.  

Очікувані результати 

навчання 

Після завершення курсу студенти повинні: 

Знати: основні положення щодо вищої освіти в Україні 

стратегію, структурні підрозділи та особливості формування 

академічного середовища ЛНУ імені Івана Франка; організацію 

навчального процесу у Львівському університеті; стандарти 

освітньої діяльності та вищої освіти; освітню програму, структуру 

та зміст навчального плану освітньої програми; принципи та 

прояви академічної доброчесності в університетському 

середовищі; форми організації навчальної та наукової роботи 

студентів; сутність та принципи організації ринкової економіки; 

роль підприємництва у ринковій економіці; сутність торгівлі як 

виду економічної діяльності; сучасні вимоги до фахівців з 

підприємництва та торгівлі; професійні компетентності здобувача 

освітнього ступеня «бакалавр». 

 

Вміти: пропагувати корпоративну культуру університету; 

користуватися державними та галузевими стандартами України в 

галузі вищої освіти; формувати індивідуальну траєкторію 

навчального процесу на основні освітньої програми та навчального 

плану; застосовувати на практиці знання щодо ефективної 

організації різних форм навчального процесу; працювати з 

літературними джерелами та шукати необхідну інформацію; 

оформляти та представляти результати власної науково-дослідної 

роботи; обґрунтовувати актуальні проблеми розвитку 

підприємництва та торгівлі; планувати етапи побудови власної 

кар’єри; обирати перспективну професійну діяльність. 

 

У результаті вивчення дисципліни студент набуває:  

Загальні компетентності (ЗК): 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних 

ситуаціях. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

Спеціальні (фахові) компетентності (СК):  

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької та 

торговельної діяльності.  
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СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, 

функціонування підприємницьких та торговельних структур.  

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів 

ринкових відносин. 

СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з 

організації діяльності підприємницьких та торговельних структур. 

Програмні результати навчання: 

ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва та 

торгівлі й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в 

професійних цілях. 

ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та 

вирішення завдань за різних практичних ситуацій в 

підприємницькій та торгівельній діяльності. 

ПРН 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні 

технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої 

інформації у сфері підприємництва та торгівлі. 

ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну 
обробку інформації з різних джерел для формування банків 

даних у сфері підприємництва та торгівлі. 
ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах 
професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання 

та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього 

природного середовища і здійснення безпечної діяльності 

підприємницьких та торговельних структур. 

ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на 

основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень 

суспільства. 

ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері 

підприємництва та торгівлі для подальшого використання на 

практиці. 

ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування 

управлінських рішень щодо створення й функціонування 

підприємницьких та торговельних структур. 

ПРН 13. Використовувати знання форма взаємодії суб’єктів 

ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких 

та торговельних структур. 

ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в 

підприємницькій та торговельній діяльності. 

ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації 

діяльності підприємницьких та торговельних структур і 

розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням 

зовнішніх та внутрішніх впливів. 

Ключові слова Вища освіта, держаний стандарт, спеціальність, освітня програма, 

освітній ступінь, компетенції, професійна діяльність. 

Формат курсу Очний (денний)  

  

Теми 

Тема 1. Система вищої освіти в Україні в контексті Болонського 

процесу. 

Тема 2. Університетська освіта. 

Тема 3. Забезпечення навчального процесу в системі вищої освіти. 



Тема 4. Організація, контроль та оцінювання навчального процесу 

студентів ЗВО. 

Тема 5. Академічна доброчесність Львівського національного 

університету імені Івана Франка. 

Тема 6. Інформаційно-методичне забезпечення наукової роботи 

студентів в Університеті. 

Тема 7. Формування професійних умінь та навичок фахівців 

спеціальності «Підприємництво та торгівля». 
Тема 8. Ринкова економіка. 

Тема 9. Підприємництво у ринковій економіці. 

Тема 10. Торгівля як вид економічної діяльності. 

Тема 11. Професійна діяльність фахівця з підприємництва та 

торгівлі, його місце на ринку праці. 

Підсумковий контроль, 

форма 
Іспит у кінці семестру (письмово-усний). 

Пререквізити Для вивчення дисципліни «Вступ до спеціальності» та сприйняття 

категорійного апарату студентам необхідно базові знання, уміння 

та навички  

Навчальні методи та 

техніки,  які будуть 

використовуватись під 

час викладання курсу 

Основними методами навчання, що використовуються в процесі 

викладання навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» є:  

 метод передачі і сприйняття навчальної інформації, пробудження 

наукового інтересу (лекції, ілюстрації, презентації); 

 метод практичного засвоєння курсу з допомогою вирішення 

практичних завдань, кейсів та ситуацій з метою набування умінь і 

практичних навичок (практичні заняття); 

 метод модульного контролю з допомогою періодичного 

складання модулів за тематикою лекційних та практичних занять; 

 метод самостійного засвоєння студентами навчального матеріалу 

у вигляді складання тестів, вирішення задач та ситуацій, написання 

рефератів на підставі самостійно опрацьованої базової літератури 

та додаткових джерел інформації (в т.ч. законодавчих актів) з 

метою конкретизації й поглиблення базових знань, необхідних 

умінь та практичних навичок (самостійна робота); 

 електронні матеріали з відповідного курсу та інших пов’язаних 

курсів у системах (платформах) Moodle, Microsoft Teams.  

Під час навчання застосовуватимуться презентація, лекції, 

комплексні модулі та завдання, електронні матеріали з 

відповідного курсу, колаборативне навчання (групові проекти, 

спільні розробки), дискусія, екскурсії. 

Необхідне обладнання Вивчення дисципліни «Вступ до спеціальності» потребує 

використання комп`ютера, загально вживаних програм і 

операційних систем з метою подання електронних матеріалів 

(електронна пошта, платформи Microsoft Teams, Google ClassRoom, 

Moodle), мультимедійного проектора, дошки, крейди. 

Критерії оцінювання 

(окремо для кожного 

виду навчальної 

діяльності) 

 

 

 

 

Оцінювання проводиться за 100 бальною шкалою. 

Бали нараховуються за наступним співвідношенням: 

 практичні заняття – 25% семестрової оцінки, максимальна 

кількість балів – 25 балів; 

 модулі – 15% семестрової оцінки, максимальна кількість 

балів – 15 балів; 

 індивідуальне завдання – 10% семестрової оцінки, 

максимальна кількість балів – 10 балів; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 іспит – 50% семестрової оцінки, максимальна кількість балів 

– 50 балів. 

Підсумкова максимальна кількість – 100 балів. 

 

При викладанні дисципліни «Вступ до спеціальності» 

використовуються такі методи контролю:  

Поточний контроль здійснюється під час проведення 

практичних занять й змістових модулів і має за мету перевірку 

рівня підготовки студента до виконання конкретної роботи. 

Його інструментами є контрольні роботи і тестування.  

Об’єктами поточного контролю знань студентів з 

дисципліни «Вступ до спеціальності» є:  

1) систематичність та активність роботи на практичних 

заняттях;  

2) виконання модульних (контрольних) завдань; 

3) підготовка і захист індивідуального завдання.  

При оцінці систематичності та активності роботи студента 

на практичних заняттях враховується:  

 рівень знань, продемонстрований у відповідях на практичних 

заняттях;  

 активність при обговоренні дискусійних питань;  

 результати виконання завдань поточного контролю тощо.  

При оцінці виконання модульних (контрольних) завдань 

враховується загальний рівень теоретичних знань та практичні 

навички, набуті студентами під час опанування відповідного 

змістовного модуля.  

Оцінювання індивідуального завдання здійснюється за 

сформованими критеріями, які охоплюють рівень виконаного 

завдання, а також продемонстровані знання в процесі його 

захисту. 

Засоби діагностики успішності навчання 

Контроль за навчально-пізнавальною діяльністю студентів 

є важливим структурним компонентом навчально-виховного 

процесу.  

Підсумкове оцінювання знань студентів здійснюється за 

поточним та проміжним контролем знань упродовж семестру та 

за результатами іспиту.  

З метою перевірки якості підготовки, знань, умінь студента 

з дисципліни використовуються такі засоби оцінювання:  

 для поточного контролю – усне опитування, проведення 

тестування, розгляд ситуацій, виконання індивідуальних 

завдань;  

 для проміжного контролю – проведення модульного 

контролю, що включають тестування, теоретичні питання.  

Засоби  контролю: 

Засоби контролю 
Кількість 

балів 

Поточне опитування на практичних заняттях 25 

Індивідуальне завдання 10 

Змістовий модуль 1 
15 

Змістовий модуль 2 

Екзамен 50 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Письмові роботи: Студенти виконують індивідуальне письмове 

завдання.  

Академічна доброчесність: Роботи студентів мають бути 

їхніми оригінальними дослідженнями чи міркуваннями. 

Відсутність посилань на використані джерела, фабрикування 

джерел, списування, втручання в роботу інших студентів 

становлять, але не обмежують, приклади можливої академічної 

недоброчесності. Виявлення ознак академічної недоброчесності 

в письмовій роботі студента є підставою для її незарахування 

викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.  

Відвідання занять є важливою складовою навчання. 

Очікується, що всі студенти відвідають усі лекції і практичні 

заняття курсу. Студенти мають інформувати викладача про 

неможливість відвідати заняття. У будь-якому випадку студенти 

зобов’язані дотримуватися усіх строків визначених для 

виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом.  

Література. Уся література, яку студенти не зможуть знайти 

самостійно, буде надана викладачем виключно в освітніх цілях 

без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до 

використання також й іншої літератури та джерел, яких немає 

серед рекомендованих.  

Політика виставлення балів. Враховуються бали набрані на 

поточному тестуванні, самостійній роботі та бали підсумкового 

тестування. При цьому обов’язково враховуються присутність 

на заняттях та активність студента під час практичного заняття; 

недопустимість пропусків та запізнень на заняття; користування 

мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними 

пристроями під час заняття в цілях не пов’язаних з навчанням; 

списування та плагіат; несвоєчасне виконання поставленого 

завдання тощо. 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за 

всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною 

шкалою 

для екзамену, 

курсового 

проекту (роботи), 

практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно 

 

зараховано 

81-89 В 
добре 

71-80 С 

61-70 D 
задовільно 

51-60 Е 

0-50 FX 

незадовільно з 

можливістю 

повторного 

складання 

не 

зараховано з 

можливістю 

повторного 

складання 

 

 

 



Питання до екзамену 1. Система вищої освіти в Україні та концептуальні напрями її 

розвитку.  

2. Структура вищої освіти. Рівні, ступені та кваліфікації вищої 

освіти. 

3. Болонський процес як засіб інтеграції та демократизації вищої 

освіти країн Європи.  

4. Європейська кредитно-трансферна система (ЕСТS).  

5. Історія створення Львівського національного університету 

імені Івана Франка. 

6. Стратегія розвитку Львівського університету та конкурентні 

переваги у національному та світовому просторі. 

7. Міжнародна діяльність та академічна мобільність. 

8. Студентське самоврядування як невід’ємна складова 

демократичної вищої школи. 

9. Стандарти освітньої діяльності та вищої освіти. 

10. Місце спеціальності «Підприємництво та торгівля» в переліку 

спеціальностей для підготовки фахівців з вищою освітою. 

11. Освітня програма «Підприємництво, організація бізнесу та 

торгівлі» для підготовки фахівців зі спеціальності 

«Підприємництво та торгівля». 

12. Структура та зміст навчального плану освітньої програми. 

13. Організація освітнього процесу в Університеті.  

14. Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні 

заняття, семінарські заняття, лабораторні заняття, екскурсії, 

навчальні конференції, консультації, навчальна виробнича 

практика, курсові роботи.  

15. Форми контролю, оцінки й обліку знань, умінь та навичок 

студентів: поточні модулі, заліки, екзамени, захист курсових 

робіт.  

16. Індивідуальний навчальний план студента та контроль за його 

виконанням.  

17. Сутність та принципи академічної доброчесності в 

університетському середовищі.  

18. Дотримання академічної доброчесності здобувачами вищої 

освіти.  

19. Прояви академічної недоброчесності. 

20. Заходи з формування середовища академічної доброчесності. 

21. Організація наукової роботи студентів та її місце у підготовці 

бакалаврів з підприємництва та торгівлі. 

22. Форми організації наукової роботи студентів: науково-дослідні 

гуртки, об’єднання, студентські наукові товариства. 

23. Самостійна робота студента. 

24. Види студентських наукових досліджень: реферат, 

індивідуальне завдання, наукова робота, курсова робота. 

25. Процедура добору та опрацювання літературних джерел. 

26. Виробнича практика: мета та основні завдання. 

27. Процес організації та проведення практики. 

28. Підготовка та оформлення звіту з практики. 

29. Співпраця зі стейкхолдерами освітньої програми для 

організації виробничої практики. 

30. Сутність, функції та структура ринку. 

31. Принципи організації ринкової економіки. 



32. Конкуренція та її особливості. 

33. Формування ринкової інфраструктури в Україні. 

34. Поняття та види підприємництва. 

35. Підприємство як суб’єкт ринкової економіки. 

36. Економічні служби та їх характеристика. 

37. Суть, функції та місце торгівлі в економіці. 

38. Форми організації та види торгівлі. 

39. Сутність, види та класифікація послуг в торгівлі. 

40. Суть та значення професійної діяльності.  

41. Професійні компетентності здобувача освітнього ступеня 

«бакалавр» 

42. Професійна кар’єра та кар’єрний розвиток.  

43. Портфоліо та особливості його компонування в професійній 

діяльності.  

44. Самопрезентація.  

45. Резюме. 

Опитування З метою оцінювання якості лекційного курсу після оформлення 

екзамену студенти заповнюють анкету. 

 

 

 

 


