
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Львівський національний університет імені Івана 
Франка

Освітня програма 58623 Фінанси і кредит

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність 072 Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/

 

Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 282

Повна назва ЗВО Львівський національний університет імені Івана Франка

Ідентифікаційний код ЗВО 02070987

ПІБ керівника ЗВО Мельник Володимир Петрович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

www.lnu.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/282

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 58623

Назва ОП Фінанси і кредит

Галузь знань 07 Управління та адміністрування

Спеціальність 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Магістр

Тип освітньої програми Освітньо-наукова

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Бакалавр, Магістр (ОКР «спеціаліст»)

 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

Кафедра фінансів, грошового обігу і кредиту

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра іноземних мов для природничих факультетів

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

м. Львів, пр. Свободи, 18

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська, Англійська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 14159

ПІБ гаранта ОП Підхомний Олег Михайлович

Посада гаранта ОП Професор

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

oleg.pidkhomnyi@lnu.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(067)-302-89-85

Додатковий телефон гаранта ОП +38(097)-295-43-68
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна денна 1 р. 9 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
У 1991 р. Львівський Університет відновив практику підготовки студентів за спеціальністю «Фінанси і кредит» 
денної та заочної форм навчання. Ухвалою Вченої ради Університету від 30.06.1993 р. і наказом Ректора № 846 від 
14.07.1993 р. в Університеті створено нову випускову кафедру для спеціальності «Фінанси і кредит». 12 червня 2003 
р. кафедру фінансів і кредиту перейменовано на кафедру фінансів, грошового обігу і кредиту.
Гостра потреба України у фахівцях, здатних системно досліджувати проблеми функціонування сучасних фінансів у 
міждисциплінарному контексті з урахуванням актуальних загроз і цілей сталого розвитку, стимулювала 
започаткування відповідної системи підготовки магістрів. Фінансисти, які отримують освіту з поглибленим 
концептуальним розумінням складних глобальних проблем на основі тренування аналітичних навичок, покликані 
суттєво посилити інтелектуальний потенціал державних органів, громадських інституцій, наукових закладів і 
суб’єктів господарювання, в т. ч., банків та інших фінустанов України.
З огляду на це, 29 червня 2016 р. Вченою радою Львівського національного університету імені Івана Франка 
(протокол №22/6) затверджено перший варіант освітньо-наукової програми «Фінанси і кредит». Оновлені версії 
ОНП затверджувались Вченою радою Університету 28 квітня 2021 р. (протокол №8/4) і 29 березня 2023 р. (протокол 
№45/3). ОНП розроблена й розвивається на основі врахування та прогнозування потреб ринку праці у сфері 
фінансової аналітики й новітніх прикладних і наукових досліджень, а також відповідно до розвитку сучасних 
інформаційних технологій як засобів фінансових комунікацій і підтримки ухвалення рішень.
Розробка й удосконалення програми здійснювались провідними науково-педагогічними працівниками кафедри, із 
залученням представників потенційних роботодавців. Під час формулювання цілей і програмних результатів були 
враховані інтереси здобувачів вищої освіти, випускників, представників академічної спільноти й інших груп 
зацікавлених сторін (стейкголдерів).
Науково-педагогічні працівники, залучені до формування й реалізації ОНП, гнучко відреагували на сучасні загрози 
й можливості підвищення рівня якості та практичної орієнтованості освіти, які з’явились зі створенням Наукового 
парку Львівського Університету у 2022 р. Вказані дослідницькі ініціативи сприяють розвитку аналітичних 
здібностей та почуття соціальної відповідальності здобувачів.
На сучасному етапі розвитку ОНП місія науково-педагогічних працівників, залучених до її реалізації, – формування 
та поширення культури фінансових рішень, в якій поєднано творчий підхід і критичне мислення при вирішенні 
сучасних проблем на засадах сталого розвитку та активної інтеграції у міжнародний професійний простір.
Візія колективу цих працівників охоплює:
- стимулювання лідерства у сфері досліджень і стратегічного управління;
- поєднання науки і практики на засадах міждисциплінарності;
- розкриття творчого потенціалу студентів;
- сприяння міжнародній співпраці;
- актуалізацію соціальної відповідальності.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та ліцензійний обсяг за ОП

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОД

1 курс 2024 - 2025 20 7 0

2 курс 2023 - 2024 20 9 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень 58424 Фінансовий менеджмент
58428 Фінанси, митна та податкова справа
58433 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок

другий (магістерський) рівень 58625 Митна справа та фіскальне адміністрування
58626 Фінанси, митна та податкова справа
58562 Фінанси та інноваційно-інвестиційні технології
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58623 Фінанси і кредит
58627 Фінанси, банківська справа та страхування
58624 Банківський бізнес і фінансові технології

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

62524 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 
ринок

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 177379 74067

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

177379 74067

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

698 435

Приміщення, здані в оренду 1879 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма ONP_072_ 
mag_Fin_Cred_2023.pdf

0I54ZIXivjF8sHDA0OYFjtkFKizjYUmR4siW23UhL9o=

Навчальний план за ОП NP_072_F_ON_2023.pdf MQ5sOFyGG/3sNmMfah1A3CYimgVpr8WmfMmO6HQP
yN0=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

RECENS_1_7.pdf ybmkXqhguKXvw1Ts96cwP+6a/03BjjzkYSeLkhWoATE=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

RECENS_MF.pdf FC7lkWtOfo+hMIEVG21No1FRoUTbxC+KlENdQcOjI3U
=

 
 

1. Проєктування освітньої програми
 
 

Чи освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти? Якщо стандарт вищої освіти за 
відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП 
програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для 
відповідного кваліфікаційного рівня?

ОНП «Фінанси і кредит» ґрунтується на стандарті вищої освіти за спеціальністю 072 (згідно редакції Постанови 
КМУ № 1392 від 16 грудня 2022 року «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 
здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти») «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», 
який був затверджений наказом МОНу №866 від 20.06.2019 року (https://mon.gov.ua/static-
objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/06/25/072-finansi-bankivska-sprava-ta-
strakhuvannya-magistr.pdf). Перелік нормативних ОК забезпечує набуття випускниками ОП компетентностей та 
досягнення програмних результатів навчання, визначених стандартом, відповідно до пункту 3 частини третьої статті 
10 Закону України «Про вищу освіту». Поряд з цим до ОП додано, за пропозицією стейкголдерів, СК11-СК14 та 
ПР16-ПР17. У матрицях ОП вказана відповідність компетентностей та програмних результатів освітнім 
компонентам.
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Визначені поза вимогами стандарту ПР забезпечуються ОК1-15,ОК16-20.
ОП охоплює нормативні та вибіркові освітні компоненти. Усі програмні результати навчання досягаються у межах 
нормативних освітніх компонент (90 кредитів ЄКТС) та посилюються вибірковими освітніми компонентами (30 
кредитів ЄКТС).
Програмні результати навчання вказані у силабусах дисциплін.

 

Чи зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності)?

Професійний стандарт відсутній.

 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб 
заінтересованих сторін (стейкголдерів)? 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Потреби здобувачів вищої освіти при формулюванні цілей та програмних результатів були виявлені шляхом 
проведення анкетування, розміщенням проекту ОП на сайті економічного факультету для відкритого громадського 
обговорення (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific), залученням осіб, 
які подали свої пропозиції (побажання) до розширених (із залученням стейголдерів) засідань кафедри фінансів, 
грошового обігу і кредиту. Зокрема студентка ОП Гарасим’як А.І. була включена до складу робочої групи. Вона 
запропонувала додати до переліку вибіркових дисциплін «Фінансовий моніторинг та розшук активів», що і було 
враховано в кінцевому варіанті ОП (Протокол №4 від 13.12.2022).

- роботодавці

Кафедра фінансів, грошового обігу і кредиту співпрацює з роботодавцями: ДПС України, Західним 
міжрегіонального управління ДПС України по роботі з великими платниками податків, Державною службою 
фінансового моніторингу України, Територіальним управлінням Рахункової палати України по західному регіону, 
АКБ «Львів», EY, АТ «СК «ІНГО»» в м. Львів та ін., інтереси яких враховані в навчальних матеріалах і методах 
підготовки фахівців. Договори про співпрацю розміщено за покликанням 
https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific.
До розроблення й реалізації ОП долучились: Демків О.І. – директор департаменту фінансів Львівської обласної 
військової адміністрації, Гальчинський В.Г. – директор департаменту комунікацій АТ «Кредобанк», Копоть О.І. – 
директор філії АТ «СК «ІНГО»» в м.Львів. Працівники кафедри систематично комунікують з роботодавцями, беруть 
активну участь у «Дні кар’єри ЄС», що сприяє досягненню цілей і програмних результатів ОП.

- академічна спільнота

Представники академічної спільноти є учасниками розробки та оновлення ОП. Кафедра фінансів, грошового обігу і 
кредиту співпрацює із Київським національним економічним університетом імені Вадима Гетьмана, 
Західноукраїнським національним університетом, Державним торговельно-економічним університетом, 
Чернівецьким національним університетом імені Ю. Федьковича, Дніпровським державним аграрно-економічним 
університетом, а також у межах укладених Університетом договорів про співпрацю (із ДНУ імені Олеся Гончара, 
Донецьким НУ імені Василя Стуса, КНУ імені Тараса Шевченка, ЛНУП (ЛНАУ), ЛТЕУ, ХНУ імені В.Н. Каразіна, 
Східноукраїнським НУ імені Володимира Даля). Проф. Корнєєв В.(Київський національний економічний 
університет імені Вадима Гетьмана) вважає склад, послідовність вивчення освітніх компонент, план і графік 
навчального процесу, обсяг нормативних і вибіркових дисциплін такими, що відповідають структурно-логічній 
схемі підготовки здобувачів й узгодженню програмних результатів навчання із запитами потенційних роботодавців 
та наукової спільноти.
В самому ж Університеті діють Центр забезпечення якості освіти (http://surl.li/csosvg) та Центр моніторингу 
(http://surl.li/wowyei), які організовують опитування, моніторинг думки НПП та здобувачів щодо змісту й форми 
навчального процесу, науково-дослідної роботи, принципів організації діяльності ЛНУ імені Івана Франка. 
Обговорення оновленої редакцій ОП відбуваються на навчально-методичній та Вченій раді Університету.

- інші стейкхолдери

НПП кафедри фінансів, грошового обігу і кредиту мають налагоджені зв’язки з державними органами та 
інституціями громадянського суспільства, що впливає на формулювання мети, компетентностей та програмних 
результатів навчання. Це проявляється у відповідності ОП національним інтересам України та Цілям сталого 
розвитку. Так, Начальник територіального управління Рахункової Палати по Львівській, Волинській та 
Тернопільській областях Піхоцький В.Ф. запропонував додати до переліку спеціальних компетентностей СК12. 
Здатність розробляти та обґрунтовувати інструменти й заходи фінансового забезпечення функціонування держави з 
урахуванням цілей сталого розвитку в умовах економічної нестабільності. (Протокол № 4 від 13.12.2022).

Чи мета освітньої програми відповідає місії та стратегії закладу вищої освіти?

Метою ОП «Фінанси і кредит» є підготовка висококваліфікованих фахівців, які досконало володіють теорією 
фінансової науки, можуть проводити системний аналіз фінансової політики на макро-, мезо- та мікрорівнях із 
застосуванням сучасного математичного інструментарію та цифрових технологій; здатні ухвалювати складні 
управлінські рішення в умовах невизначеності та підвищених ризиків на національному та міжнародному рівнях. 
Вона відповідає місії ЛНУ ім. Івана Франка, що зазначена в Стратегії розвитку на 2021-2025 рр. (http://surl.li/simpjj), 
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адже її досягнення сприятиме, зокрема, соціально-економічному розвитку суспільства та формуванню особистості – 
носія інтелектуального та інноваційного потенціалу.
Мета освітньо-наукової програми «Фінанси і кредит» спрямована на підготовку фахівців, здатних критично 
мислити, проводити міждисциплінарні дослідження та приймати складні фінансові рішення щодо глобальних і 
локальних викликів. Вона узгоджується з місією та стратегією закладу вищої освіти, орієнтованою на розвиток 
інтелектуального потенціалу суспільства, інтеграцію науки й освіти, сприяння сталому розвитку та активній 
міжнародній співпраці.
Реалізація ОНП сприяє розширенню присутності Університету в глобальному інформаційному просторі з позицій 
включення у навчальний процес практично орієнтованих завдань і демонстрації методів їх розв’язання 
(https://www.facebook.com/groups/904786496763711).

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку науки і спеціальності?

Мета ОП та її програмні результати навчання ретельно розроблені з урахуванням сучасних тенденцій як наукового 
розвитку, так і фінансової практики:
1) інтеграція нових технологій: ОП наголошує на використанні сучасних інформаційних технологій у дослідженнях 
та обґрунтуванні фінансових рішень (ПР 14, ПР 19);
2) зосередження на міжнародних стандартах: результати навчання узгоджуються з рекомендаціями різних 
міжнародних організацій у сфері фінансового контролю й нагляду, зокрема, таких як FATF, MONEYVAL, Всесвітня 
митна організація (WCO) та Egmont Group, що сприяє оволодінню студентами знаннями про найкращі світові 
практики (ПР 12);
3) подолання сучасних викликів: ОП розглядає такі питання, як фінансова безпека, дотримання законодавства й 
запобігання фінансовим злочинам, управління ризиками у різних сферах фінансової діяльності (ПР 16 – ПР 19);
4) міждисциплінарний підхід: при розробленні ОП враховано ідеї з різних сфер, включаючи економіку, право й 
технології, а Науковий гурток кафедри має міждисциплінарне значення, оскільки об’єднує теми фінансів, безпеки, 
аналітики, права й інформаційних технологій, сприяючи формуванню системного підходу до вирішення актуальних 
проблем;
5) дослідження та розробки: заохочення дослідницьких проєктів, які стосуються сучасних проблем і сприяють 
цілісності фінансової системи;
6) практичне застосування: включно з тренінгами та стажуваннями для отримання практичного досвіду в реальних 
умовах пошуково-аналітичної роботи й ухвалення фінансових рішень.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та регіонального контексту?

При формулюванні мети освітньої програми та програмних результатів, враховуючи тенденції розвитку ринку 
праці, робоча група спиралася на результати аналізу вакансій, розміщених на платформах для пошуку роботи. Це 
дозволило виявити постійне зростання попиту на фахівців у сфері фінансів, що спостерігається на фоні 
діджиталізації в страхуванні, інвестиціях, банківській справі та державних фінансах. Також було враховано, що 
роботодавці все ще надають значення наявності у працівників м’яких навичок, таких як відповідальність, орієнтація 
на результат і вміння працювати в команді (http://surl.li/jrncuv). Крім того, були проаналізовані мегатенденції 
ринку праці, визначені PwC: технологічний прогрес, демографічні зміни, швидка урбанізація, трансформації в 
глобальній економіці, дефіцит ресурсів та зміни клімату (https://salo.li/18139f5). Регіональний аспект був 
врахований через цілі Стратегії розвитку Львівської області на 2021-2027 роки (http://surl.li/ycajwn), зокрема першу 
ціль “Конкурентоспроможна економіка на засадах смарт-спеціалізації” та третю ціль “Збалансований просторовий 
розвиток”. У результаті аналізу цих документів до програмних результатів було додано ПР 16 – ПР 19 (Протокол №6 
від 10.01.2023).

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних вітчизняних освітніх програм?

Під час формулювання цілей та програмних результатів навчання було проаналізовано та ураховано досвід ЗВО, які 
готують магістрів спеціальності 072, зокрема, КНУ ім. Т. Шевченка, КНЕУ, КНТЕУ, НУ «Львівська політехніка», 
Львівського державного університету внутрішніх справ, ЗНУ, ЗУНУ, а також інших ЗВО, які є лідерами підготовки 
за спеціальністю.
Дослідження охоплювало досвід ЗВО у формуванні різних ОП, визначення мети, цілей та ПР, а також склад 
науково-дослідницької, нормативної та вибіркової частин ОП. Це дало змогу модернізувати перелік дисциплін, 
уніфікувати їх кількість та кредитну оцінку для різних предметів, сформувати НП, зосередитися на самостійній 
роботі, впроваджувати інноваційні дистанційні методи навчання, розвивати вміння працювати в групах, 
взаємодіяти з людьми та впливати на їхню поведінку для вирішення професійних задач. Також було акцентовано на 
здатності ухвалювати управлінські рішення в непередбачуваних умовах з урахуванням вимог чинного 
законодавства, етичних аспектів та соціальної відповідальності.
Члени роб. групи також досліджували тенденції підготовки фахівців-фінансистів у ЗВО України та іноземних ЗВО, 
де вивчали досвід, проходили стажування (Підхомний О.М.., Ванькович Д.В., Демчишак Н.Б., Грін О.В., Ткачик 
Л.С.).

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних іноземних освітніх програм?

Мета ОП і ПР навчання розроблені з урахуванням досвіду аналогічних іноземних освітніх програм. ОП створена так, 
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щоб інтегрувати міжнародні стандарти й компетентності визнані у сфері фінансової аналітики, з акцентом на 
міждисциплінарності. Враховуючи успішні моделі закордонних установ, ОП поєднує інноваційні навчальні 
методики, відповідні тематичні дослідження і практичні застосування, що відображають світові тенденції. 
Співпраця з міжнародними освітніми партнерами дає змогу постійно вдосконалювати програму на основі кращого 
світового досвіду. Конкурентоспроможність ОП досягається завдяки таким чинникам:
1. Впровадження системи компетентностей ЄС: програма відповідає Довідковій рамці ключових компетентностей 
ЄС (https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=SWD:2018:0014:FIN) для фахівців у сфері фінансів, що 
гарантує готовність студентів до роботи, як у державному, так і в приватному секторах.
2. Передовий досвід міжнародних програм: результати навчання базуються на кращих практиках, визначених у 
міжнародних програмах з фінансового контролю та управління ризиками, включаючи ініціативи Базельського 
комітету банківського нагляду, FATF, MONEYVAL, Всесвітньої митної організації (WCO) та Egmont Group, які 
акцентують увагу на співпраці між різними елементами системи фінансового контролю.
3. Акцент на сучасні технології: ОП інтегрує сучасні інформаційні технології, що відповідають тенденціям розвитку 
іноземних програм, підвищуючи ефективність роботи фінансистів.
4. Глобальна контекстна обізнаність: ОП готує здобувачів до орієнтування в міжнародних нормах і питаннях 
відповідності, спираючись на глобальний досвід ефективного вирішення регіональних проблем.
5. Порівняльний аналіз з міжнародними програмами: порівняння НП з провідними закордонними програмами для 
виявлення та впровадження передового досвіду та інноваційних методів навчання.
6. Глобальні стандарти й відповідність: забезпечення відповідності міжнародним нормам для підготовки студентів 
до глобальних кар’єрних можливостей.
7. Спільні партнерства: встановлення партнерств з іноземними навчальними закладами для обміну студентами і 
викладачами, спільних дослідницьких проєктів і ресурсів.
8. Врахування глобальних тенденцій: інтеграція світових тенденцій і нововведень у сфері фінансів для підтримки 
актуальності ОП.
9. Відстеження думок міжнародних експертів: збір напрацювань міжнародних експертів для постійного 
вдосконалення програми та забезпечення її відповідності світовим трендам.
10. Інтерактивні методи навчання: ОП акцентує увагу на впровадженні інтерактивних методів навчання, таких як 
кейс-методи, групові проєкти. Ці підходи сприяють активному залученню студентів у навчальний процес, 
уможливлюючи застосування ними теоретичних знань на практиці, розвивають критичне мислення й навички 
командної роботи. Інтерактивні методи також забезпечують студентам можливість обговорювати реальні бізнес-
ситуації, аналізувати різні сценарії та ухвалювати рішення в умовах, наближених до реалій.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

120

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

90

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

30

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст ОП відповідає предметній області, визначеній стандартом вищої освіти за спеціальністю 072 “Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок” (http://surl.li/wzrzeu) для другого (магістерського) рівня вищої 
освіти і розкривається через перелік ОК, що вивчаються. Ці освітні компоненти у сукупності дозволяють досягти 
поставлених цілей та програмних результатів ОП. Зокрема, освітні компоненти, такі як ОК 1 (Стратегічне 
управління державними та корпоративними фінансах), ОК 4 (Фінансовий менеджмент), ОК 5 (Ринок фінансових 
послуг), ОК 6 (Страховий менеджмент) та ОК 7 (Бюджетний менеджмент), сприяють формуванню загальних 
компетентностей щодо структури, принципів, механізмів функціонування та розвитку фінансових систем. 
Підготовка фахівців, які здатні ефективно вирішувати складні завдання в професійній діяльності або навчанні у 
сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, що передбачає проведення досліджень і/або 
реалізацію інновацій в умовах невизначеності, забезпечується через вивчення ОК 14 (Проєктне фінансування та 
фандрайзинг), ОК 15 (Фінансова інженерія та інформатизація) і ОК 17 (Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку). Освоєння теоретичного змісту спеціальності відбувається через оволодіння 
понятійним апаратом, теоріями та концепціями фінансової науки за допомогою ОК 3 (Методи наукових досліджень 
у сфері фінансів), ОК 10 (Кваліфікаційна робота) і ОК 18 (Науковий семінар). Методи, методики та технології 
фінансової науки і практики опановуються завдяки вивченню ОК 2 (Фінансові технології у цифровій економіці) та 
ОК 12 (Фінансування інноваційної діяльності підприємств). Крім того, здобувачі вищої освіти ознайомлюються з 
інструментами та системами інформаційно-аналітичного забезпечення управлінської діяльності у сфері фінансів, 
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банківської справи, страхування та фондового ринку завдяки вивченню ОК 3 (Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів), ОК 15 (Фінансова інженерія та інформатизація) і ОК 17 (Біржовий менеджмент та інноваційні технології 
фондового ринку).

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Структура ОП забезпечує можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії для здобувачів, зокрема через 
вибір ОК в обсязі, що передбачено законодавством. Відповідно до ОП та навчального плану (в обсязі, який становить 
не менше 25 % загальної кількості кредитів ЄКТС, передбачених для певного рівня вищої освіти), дотримується 
послідовність їх вивчення згідно зі структурно-логічною схемою підготовки фахівця. Можливість вибору 
індивідуальної освітньої траєкторії регулюється Положенням про організацію освітнього процесу у ЛНУ імені Івана 
Франка (http://surl.li/cybprp) та Положенням про порядок реалізації здобувачами вищої освіти права на вільний 
вибір навчальних дисциплін у ЛНУ імені Івана Франка (http://surl.li/wnuxgx). Перелік і опис вибіркових дисциплін 
публікуються в перший день голосування на веб-сторінці факультету та в Особистих кабінетах студентів. Крім того, 
студенти мають можливість створити індивідуальну освітню траєкторію завдяки таким підсистемам навчання: 
консультування та наставництво, яке включає персоналізоване академічне консультування, що допомагає студентам 
у виборі курсів і кар’єрних шляхів відповідно до їхніх цілей. Періодично гарант ОП проводить зустрічі зі 
здобувачами для обговорення змісту вибіркових ОК.
Міждисциплінарна підготовка здобувачів забезпечується дослідженнями та обговореннями під егідою Наукового 
гуртка та Наукового парку Університету.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін відповідно до Положення про 
порядок реалізації здобувачами вищої освіти права на вільний вибір навчальних дисциплін у ЛНУ імені Івана 
Франка (http://surl.li/wnuxgx). Вибіркові навчальні дисципліни включають дисципліни вільного вибору з циклу 
загальної підготовки, що пропонуються Університетом (ДВВУ), а також дисципліни циклу професійної і практичної 
підготовки, які надаються кафедрами (факультетами). ДВВУ забезпечують здобуття додаткових компетентностей, 
які відрізняються від основної ОП, і спрямовані на формування у здобувачів освіти навичок, затребуваних на ринку 
праці, розвиток критичного та інноваційного мислення, а також стресостійкості і здатності реагувати на виклики 
сучасного світу. Перелік і опис вибіркових дисциплін циклу професійної і практичної підготовки публікуються в 
перший день голосування на веб-сторінці факультету та в Особистих кабінетах студентів. Реєстрація здобувачів на 
ДВВ з циклу професійної і практичної підготовки проводиться протягом першого тижня першого семестру (перша 
хвиля). Реєстрація здійснюється в Електронній системі управління освітнім процесом через Особистий кабінет 
студента на веб-сторінці Університету. Процес реєстрації відбувається у дві хвилі. Якщо під час першої хвилі вибору 
дисципліни не було укомплектовано достатньої кількості здобувачів, то ця дисципліна не пропонується у другій 
хвилі. Якщо протягом двох хвиль вибору здобувач не зробив свого вибору, то Електронна система управління 
освітнім процесом автоматично розподіляє таких здобувачів на дисципліни, які пройшли у другу хвилю.
ОП передбачено вибір здобувачами однієї ДВВУ у 2 семестрі та дисциплін з циклу професійної і практичної 
підготовки (двох дисципліни у 1 семестрі, однієї дисципліни у 2 семестрі, у 3 семестрі студент обирає 3 дисципліни 4-
кредитні та 1 дисципліну 3-кредитну).

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

ОП і навчальний план включають освітні компоненти, такі як Виробнича практика та Науково-дослідна 
(переддипломна) практика, які надають здобувачам можливість закріпити отримані теоретичні знання на практиці 
та вдосконалити свої професійні навички. Проведення практики для здобувачів вищої освіти регулюється 
Положенням про проведення практик у ЛНУ імені Івана Франка 
(https://nmv.lnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf). 
Практична підготовка у рамках ОП передбачає формування фахових компетентностей, необхідних для подальшої 
професійної діяльності. Зокрема, ОП передбачає виробничу практику обсягом 6 кредитів ЄКТС, яка формує ЗК 
3,5,6; СК 1,3,4,7, 11,12,13 та науково-дослідну (переддипломну) практику обсягом 9 кредитів ЄКТС, яка формує ЗК 
3,4,5,6,10; СК 1,2,5,7,10,11,12,13,14. Сформовані компетентності є необхідними для подальшої професійної та наукової 
діяльності та становлять важливий чинник досягнення ПР. Кожен здобувач має право вибрати базу практики з 
переліку, запропонованого кафедрою, або самостійно визначити місце проходження практики. Університет укладає 
договори з базами практики на період її проведення. Звіт про практику здобувач оформлює відповідно до вимог, 
викладених у програмах практики, і захищає його перед комісією.

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання

Застосовувані в ОП методи навчання спрямовані на формування у здобувачів соціальних навичок, таких як 
комунікаційні навички, критичне та креативне мислення, вміння вирішувати конфлікти, працювати в команді, 
брати на себе відповідальність і спілкуватися іноземною мовою. Соціальні навички розвиваються через 
відповідність компетентностей та програмних результатів навчання, досягаючи ЗК 1, 2, 4, 6, 7, 8; СК 3, 5; ПР 5, 6, 12. 
Організаційні, комунікативні та інші соціальні навички здобувачів формуються під час усіх обов’язкових ОК на 
заняттях через виступи, особисте представлення результатів виконання індивідуальних завдань та їх колективне 
обговорення, а також роботу в малих групах і групову роботу над проєктами. Важливими складовими ОП для 
набуття соціальних навичок є захист курсових робіт і кваліфікаційної роботи.
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Здобувачі мають можливість участі у конкурсах, (наприклад, вивчаючи методи контролю за обігом культурних 
цінностей та пошуку викрадених культурних цінностей, що покращує їхнє розуміння необхідності дотримання 
законодавства https://econom.lnu.edu.ua/news/molodi-analityky-vykhodiat-na-novyy-riven-skladnosti-u-vyrishenni-
problem-bezpeky), наукових семінарах кафедри (наприклад, https://econom.lnu.edu.ua/news/studenty-krytychno-i-
vodnochas-tvorcho-osmysliuiut-problemy-suchasnoi-ukrainskoi-mytnytsi), науково-практичних конференціях, 
тренінгах, студентському самоврядуванні.

Продемонструйте, що зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до 
освітньої програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість 
досягти заявленої мети та програмних результатів навчання. Продемонструйте, що зміст освітньої 
програми забезпечує формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, 
досягнення програмних результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно 
здійснювати аналіз та визначати закономірності суспільних процесів

ОП має добре структуровану та логічну організацію. ОК утворюють інтегровану систему, що сприяє досягненню 
визначених цілей і програмних результатів навчання. У програмі представлені нормативні ОК та вибіркові 
компоненти, які охоплюють цикли загальної, професійної та практичної підготовки, а також виробничу та науково-
досліду (переддипломну) практики. Ці елементи організовані таким чином, щоб забезпечити формування глибоких 
знань і навичок у галузі фінансової аналітики. (наприклад, ОК «Страховий менеджмент», «Фінансові технології у 
цифровій економіці» та «Проєктне фінансування та фандрайзинг» здобувачі вивчають у другому семестрі після 
вивчення ОК «Ринок фінансових послуг», а ОК «Державний фінансовий контроль» вивчають у третьому семестрі 
після вивчення ОК «Оподаткування суб’єктів господарювання» та «Бюджетний менеджмент»).
4-й семестр передбачає науково-дослідну практику та написання кваліфікаційної роботи.
ОП спрямована на підготовку студентів до самостійного аналізу та виявлення закономірностей у фінансових і 
соціально-економічних процесах, що досягається шляхом використання освітніх компонентів, які акцентують увагу 
на розвитку критичного мислення, навичок вирішення проблем і застосуванні теоретичних знань у реальних 
ситуаціях. Завдяки тематичним дослідженням, дослідницьким проектам та вивченню міжнародного досвіду 
студенти здобувають можливість самостійно аналізувати та глибше розуміти фінансову систему та її контекст.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

ОП забезпечує рівномірний розподіл обсягу освітніх компонентів, що включає 30 кредитів ЄКТС на семестр. У 
навчальному плані ОП аудиторне навантаження для здобувачів вищої освіти становить 864 годин, а на самостійну 
роботу відведено 2736 годин. Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу у ЛНУ імені Івана Франка 
(http://surl.li/cybprp), самостійна робота є основним способом засвоєння навчального матеріалу у вільний від 
обов’язкових занять час. Ця робота охоплює опрацювання окремих тем, виконання індивідуальних завдань, 
розв’язування ситуаційних задач, підготовку презентацій, а також участь у науково-практичних конференціях, 
конкурсах наукових робіт і олімпіадах. Студенти також мають можливість готувати публікації наукових статей та 
тези доповідей під керівництвом викладачів або у співавторстві з ними. Обсяг самостійної роботи магістранта з 
кожної дисципліни визначається навчальним планом, а її зміст – силабусом дисципліни та навчально-методичними 
матеріалами. Тижневе аудиторне навантаження здобувачів складає 18 годин, що дозволяє звільнити час для 
написання кваліфікаційної роботи.

Яким чином структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують 
практикоорієнтованість освітньої програми? Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти, опишіть модель та форми її реалізації

Орієнтованість ОП на практику полягає в тому, що вона забезпечує здобувачам можливість отримати реальний 
досвід роботи в галузі фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. Це досягається завдяки 
практично орієнтованим кейсам на практичних заняттях, що дає змогу здобувачам застосувати теоретичні знання 
на практиці, ознайомитися з реальними умовами роботи та отримати навички, необхідні для успішної професійної 
діяльності.
Програма акцентує увагу на практичних аспектах навчання, що допомагає студентам розвивати критичне мислення 
та вміння вирішувати проблеми в реальних ситуаціях. Хоча дуальна форма навчання не передбачена, акцент на 
практичному навчанні через виробничу практику забезпечує студентів цінним досвідом та готує їх до викликів 
ринку праці. Таким чином, програма сприяє формуванню компетентних фахівців, готових до ефективної роботи у 
своїй професійній сфері.
Лабораторні заняття передбачено для ОК17 “Біржовий менеджмент та інноваційні технології фондового ринку” – 8 
аудиторних годин та ВК “Електронна митниця” – 16 год.

Яким чином ОП забезпечує набуття здобувачами навичок і компетентностей направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією 
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених 
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

ОП сприяє досягненню цілей сталого розвитку, зокрема у контексті боротьби з бідністю, голодом, нерівністю та 
забезпечення миру і безпеки, акцентуючи увагу на формуванні компетентностей, які дають змогу здобувачам 
аналізувати й вирішувати економічні проблеми, що безпосередньо впливають на соціальну стабільність.
Зокрема, ОК програми, такі як «Фінансування інноваційної діяльності підприємств» та «Фінансовий менеджмент», 
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допомагають студентам зрозуміти механізми економічного зростання та розвитку підприємств, що можуть 
забезпечити нові робочі місця і підвищити рівень життя населення. Підготовка фахівців включає елементи 
соціальної відповідальності, що сприяє зменшенню нерівності в доходах.
ОП передбачає активну участь студентів у наукових дослідженнях, що стосуються фінансової безпеки та 
стабільності. Це допомагає їм формувати рішення для підвищення стійкості економічних систем в умовах 
глобальних викликів.
ОП також враховує екологічну проблематику, зокрема через інтеграцію тем, пов'язаних із сталим фінансуванням та 
екологічними інвестиціями. Студенти отримують знання про фінансові механізми, які підтримують екологічно чисті 
технології та проекти. Це формує у них усвідомлення важливості екологічної відповідальності в бізнесі та фінансах, 
що є критично важливим для забезпечення сталого розвитку.
Таким чином, ОП не лише готує висококваліфікованих фахівців, але й активно впливає на вирішення соціально-
економічних проблем, сприяючи сталому розвитку суспільства загалом.

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

https://admission.lnu.edu.ua/guide/guidelines-for-admission/

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Правила прийому на навчання для здобуття вищої освіти в ЛНУ імені Івана Франка (нова редакція – 
http://surl.li/khyubc) враховують специфіку освітньої програми і були розроблені Приймальною комісією відповідно 
до Порядку прийому на навчання у 2024 році, затвердженого наказом МОН України від 06.03.2024. Для вступу на 
магістратуру за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» конкурсний відбір 
проводиться за результатами ЄВІ, ЄФВВ, фахового іспиту, співбесіди, вступного іспиту для іноземців та розгляду 
мотиваційних листів у випадках, передбачених Порядком прийому. Особливості освітньої програми враховані в 
Програмі предметного тесту з обліку та фінансів ЄФВВ для здобуття освітнього ступеня магістра 
(http://surl.li/dflmgb), затвердженій наказом МОН від 11.02.2022 №154.
Фахове вступне випробування передбачає володіння освітніми компонентами, які вивчались у бакалаврських 
освітніх програмах, таких як «Фінансова звітність», «Фінансовий аналіз», «Податкова система», «Банківська справа 
та страхування», «Управлінський облік», «Фінанси підприємств», «Бюджетна система» та «Фінансовий облік». 
Мотиваційний лист служить для оцінки рівня зацікавленості абітурієнта у навчанні в Університеті за даною 
освітньою програмою, а також його академічних досягнень, особистих успіхів і практичного досвіду (якщо є), що є 
важливими умовами для успішного освоєння програми.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, 
отриманих на інших освітніх програмах? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури для 
учасників освітнього процесу?

Визнання навчальних результатів, отриманих в інших закладах вищої освіти, регулюється наступними 
документами:
Положенням про організацію освітнього процесу у Львівському національному університеті імені Івана Франка 
(http://surl.li/mabbdq)
Положенням про порядок визнання дипломів, отриманих в іноземних вищих навчальних закладах, Львівським 
національним університетом імені Івана Франка (http://surl.li/auqumu)
Положенням про визнання та перезарахування результатів навчання учасників академічної мобільності у 
Львівському національному університеті імені Івана Франка (http://surl.li/epcxca).
Доступ до цих документів забезпечується через їх публікацію на офіційному веб-сайті університету в розділі 
«Документи Університету» (https://lnu.edu.ua/about/university-today-and-tomorrow/documents/) та «Документи про 
організацію та забезпечення якості навчального процесу» (http://surl.li/tereok). Здобувачі можуть отримати 
інформацію про можливості академічної мобільності та процедури визнання навчальних результатів у відділі 
міжнародних зв’язків або деканаті факультету. Вся необхідна інформація також доступна на сайті ЛНУ імені Івана 
Франка в розділах «Вступнику» та «Документи» (https://lnu.edu.ua).

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання та 
кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної мобільності)

Практики застосування вказаних правил на ОНП не було.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
неформальній та/або інформальній освіті? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури 
для учасників освітнього процесу?

У Львівському національному університеті імені Івана Франка діє Порядок визнання результатів навчання, здобутих 
у неформальній та інформальній освіті (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/05/Nova-redaktsiia-polozhennia-
pro-neformalnu-ta-informalnu-osvitu.pdf). Згідно з цим порядком, на підставі розпорядження декана формується 
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Предметна комісія, до складу якої входять декан факультету, гарант освітньої програми, за якою навчається 
здобувач, а також викладачі дисциплін, що пропонуються для перезарахування. Здобувач освіти має подати заяву 
разом з іншими документами (матеріалами), які можуть підтверджувати інформацію, зазначену в заяві. Предметна 
комісія оцінює можливість визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та інформальній освіті, 
визначає форми та строки проведення оцінювання, а також здійснює само оцінювання.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання отриманих 
у неформальній та/або інформальній освіті

Згідно п.2.5 Положення про Порядок визнання у Львівському національному університеті імені Івана Франка 
результатів навчання, здобутих у неформальній та інформальній освіті https://lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2024/05/Nova-redaktsiia-polozhennia-pro-neformalnu-ta-informalnu-osvitu.pdf для визнання 
результатів навчання, які здобуто у неформальній та інформальній освіті шляхом часткового перезарахування 
окремого модуля (модулів), теми (тем) навчального заняття, іншого виду навчального заняття здобувач вищої освіти 
подає заяву на ім’я декана із долученням підтверджуючого документа (підтверджуючих документів), які 
скеровуються завідувачу кафедри. Рішення про перезарахування результатів навчання, які здобуто у неформальній 
та інформальній освіті у такому випадку приймається на засіданні відповідної кафедри за участі викладача, який 
здійснює освітній процес на вказаному освітньому компоненті.
Так, здобувач ОНП Назар Тимків отримав 5 балів за участь у двох квест-конкурсах протягом навчального семестру 
2024/2025 р. у межах ОК «Фінансовий менеджмент». 
Питання нарахування додаткових балів розглянуто на підставі заяви та сертифікатів, поданих здобувачем, на 
засіданні кафедри фінансів, грошового обігу і кредиту (протокол №5 від 02.12.2024).

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, що освітній процес на освітній програмі відповідає вимогам законодавства 
(наведіть посилання на відповідні документи). Яким чином методи, засоби та технології  навчання і 
викладання на ОП сприяють досягненню мети та програмних результатів навчання?

У рамках ОП навчання здійснюється у денній формі і триває 1 рік 9 місяців. Теоретична підготовка проходить через 
лекції, які використовують мультимедійні технології, а також залучення провідних фахівців галузі. Освітній процес 
організовується у формах лекцій, практичних занять, семінарів, самостійної роботи та консультацій. Методи 
навчання визначаються відповідно до Положення про організацію освітнього процесу у ЛНУ імені Івана Франка 
(http://surl.li/qoyvxq) та Положення про контроль і оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти 
(http://surl.li/krhpaw). Викладачі мають право самостійно обирати методи навчання, які зазначають у силабусах 
дисциплін.
Самостійна робота студентів включає вивчення окремих теоретичних питань, які потім обговорюються на 
аудиторних заняттях. Комплексне застосування різних форм та методів навчання дозволяє досягати програмних 
результатів. Університет підтримує свободу вибору форм і методів навчання з метою забезпечення академічної 
свободи.

Продемонструйте, яким чином методи, засоби та технології навчання і викладання відповідають 
вимогам студентоцентрованого підходу. Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Згідно зі Стратегією розвитку на 2021-2025 роки (http://surl.li/simpjj), Львівський університет є класичним 
університетом України з багатими академічними традиціями та цінностями, що базуються на інтеграції освіти, 
наукових досліджень і інновацій. Він дотримується принципу студентоцентризму, що реалізується через можливість 
студентів формувати індивідуальні освітні траєкторії. Студенти, керуючись принципами альтернативності, 
змагальності та академічної відповідальності, мають право обирати дисципліни з вибіркового блоку відповідно до 
"Положення про порядок реалізації здобувачами права на вільний вибір навчальних дисциплін у ЛНУ ім. Івана 
Франка" (http://surl.li/oxfxou). Цей принцип вільного вибору дозволяє кожному студенту вивчати предмети, які 
відповідають їхнім інтересам, вподобанням та планам на майбутнє працевлаштування.
Для підвищення рівня автономії у навчанні використовуються методи, які сприяють розвитку критичного мислення 
та здатності застосовувати набуті знання і навички для вирішення практичних завдань. Залучення студентів до 
процесу розробки освітньої програми, обговорення результатів опитувань і відгуків щодо якості програми є 
важливими орієнтирами при обґрунтуванні форм і методів навчання. Загалом результати опитувань свідчать про 
задоволеність (не менше 70% за різними критеріями: теорія, практика, оцінювання тощо) студентів методами 
навчання та викладання в освітній програмі (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-
credit-scientific).

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів, засобів та технологій навчання 
і викладання на ОП принципам академічної свободи

Принципи академічної свободи є основою навчального процесу в межах ОП й поширюються як на здобувачів освіти, 
так і на науково-педагогічних працівників.
Здобувачі мають широкий спектр можливостей для реалізації своїх освітніх і наукових інтересів. Вони можуть 
обирати дисципліни професійного та практичного спрямування із запропонованого переліку, визначати форму 
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навчання, брати участь у щорічній студентсько-аспірантській конференції ЛНУ та висловлювати власні думки під 
час занять. Діалог із викладачем сприяє поглибленню розуміння матеріалу, а також здобувачі мають право 
самостійно обирати тематику наукових досліджень для написання кваліфікаційної роботи.
Науково-педагогічні працівники реалізують свою академічну свободу, визначаючи структуру лекцій, способи 
викладання та навчальні матеріали, зважаючи на сучасні наукові і практичні підходи, а також на потреби та запити 
здобувачів. Вони мають можливість обирати методи і формати роботи, організовувати практичні та лабораторні 
заняття, використовуючи студентоорієнтований підхід. У процесі навчання викладачі забезпечують толерантну 
атмосферу для обговорення дискусійних і проблемних питань та сприяють ефективній роботі в групах.
Відповідність принципам академічної свободи особливо забезпечується шляхом участі у Науковому гуртку студентів, 
що сприяє вільному вибору тем, методів дослідження та розвитку критичного мислення в атмосфері жвавих 
дискусій (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific).

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів

Інформація про цілі, зміст і очікувані результати навчання, а також порядок і критерії оцінювання є 
загальнодоступною та публікується на сайті факультету перед початком навчального року. На сторінці економічного 
факультету здобувачі можуть знайти деталі освітньої програми за посиланням 
(https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific), ознайомитися з розкладом 
занять і екзаменів (http://surl.li/rclqwe). Вся інформація регулярно оновлюється.
Зміст окремих освітніх компонентів, критерії та форми оцінювання зазначаються у навчальних програмах і 
силабусах дисциплін (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific). Викладач 
на першій лекції повідомляє здобувачам про мету й основний зміст навчальної дисципліни, а також про змістові 
модулі, які передбачені курсом. Під час першого практичного заняття пояснюються очікувані результати навчання 
та критерії оцінювання.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

В освітньому процесі дослідницька діяльність спрямована на формування у здобувачів функціональних навичок 
пізнання дійсності, розвиток дослідницького мислення. Інтеграція наукової та навчальної роботи реалізується через 
виконання завдань дослідницького характеру під час самостійної роботи, написання курсових і кваліфікаційних 
робіт. Результати цих досліджень оформлюються у вигляді тез доповідей або статей, які публікуються у збірниках 
наукових праць.
Згідно зі Статутом ЛНУ ім. Івана Франка (http://surl.li/koulim), здобувачі вищої освіти мають право брати участь у 
конференціях, конкурсах, науково-дослідних роботах та публікувати свої роботи. На економічному факультеті для 
публікації наукових статей доступні видання: Збірник наукових праць “Формування ринкової економіки в Україні” 
та Вісник Львівського Університету. Серія економічна.
Університет надає широкий доступ до ресурсів, таких як сайт науково-дослідної частини ЛНУ ім. Івана Франка 
(https://research.lnu.edu.ua/) та Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів та молодих вчених ЛНУ ім. 
Івана Франка (http://sciencesociety.lnu.edu.ua/).
На економічному факультеті функціонує Економічний науковий клуб, а кафедра фінансів, грошового обігу і кредиту 
організовує студентські наукові семінари. Прикладом є проведений 17.10.2024 р. семінар на тему “Сучасна митниця: 
інформаційні технології та механізми взаємодії” (https://econom.lnu.edu.ua/news/studenty-krytychno-i-vodnochas-
tvorcho-osmysliuiut-problemy-suchasnoi-ukrainskoi-mytnytsi).
Щороку проводиться міжнародна науково-практична конференція студентів, аспірантів та молодих вчених 
“Актуальні проблеми функціонування господарської системи України” (http://surl.li/jmajle). Кафедра також публікує 
Науковий студентський збірник “Проблеми розвитку страхування в Україні” за ініціативою та редакцією проф. 
Володимира Плиси (http://surl.li/unaayx).
Поєднання навчання та досліджень в ОП забезпечується завдяки активній участі студентів у роботі Наукового гуртка 
кафедри. З 2011 року результати їхніх досліджень фіксувалися на ресурсі «Стратегічні орієнтири» 
(https://web.archive.org/web/20110503230856/http://libfor.com/), а з 2023 року перенесені на інший онлайн-ресурс 
(https://analyst.net.ua/), що сприяє публікації матеріалів без зайвих формальностей. Студенти гуртка виконують 
завдання, пов’язані з прогнозуванням фінансових показників, що підкреслює практичну орієнтованість програми. 
Їхні роботи також отримують високу оцінку на конкурсах наукових робіт 
(https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific), конференціях і 
впроваджуються в практичну діяльність, зокрема в дослідженнях, пов’язаних із Національною оцінкою ризиків 
(https://knute.edu.ua/file/NjY4NQ==/d8fafc5b0abdc8414993cd8c61055298.pdf), санкційною політикою тощо 
(https://www.youtube.com/playlist?list=PLi-yQnv5hMUWEPrOQQGFWbZwhDc-a6PaW).

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

На виконання «Положення про систему внутрішнього забезпечення якості освіти ЛНУ» (http://surl.li/rgmneo), 
оновлення змісту навчальних дисциплін відбувається регулярно на основі власних наукових досягнень, з 
урахуванням інших досягнень науки та залучення стейкголдерів. Зміст освітніх компонентів переглядається на 
засіданнях кафедри та під час консультацій з гарантом освітньої програми. Активна підготовка наукових публікацій 
у фахових виданнях, а також створення навчальних посібників і підручників сприяють цьому процесу. Серед 
опублікованих посібників варто зазначити:
1. Фінансовий менеджмент: підручник / М. Крупка, О. Ковалюк, В. Коваленко та ін. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 
2019. 440 с.
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2. Банківська система: підручник / М. Крупка, Є. Андрущак, Н. Пайтра та ін. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2023. 
524 с.
Наукові публікації науково-педагогічних працівників у виданнях, що входять до наукометричних баз Web of Science 
та Scopus, стали основою для вдосконалення змісту освітніх компонентів освітньої програми. Наприклад, проф. 
Демчишак Н.Б. суттєво оновив дисципліну «Фінансові технології у цифровій економіці» у 2024 році, акцентуючи 
увагу на фінансовій інклюзії та використанні відповідних технологій громадянами і бізнесом, зокрема як реакцію на 
продовження цифровізації системи адміністрування податків.
З метою якісної підготовки здобувачів були розроблені та атестовані в 2024 році електронні курси освітніх 
компонентів освітньої програми (включаючи англійською мовою) завдяки підвищенню кваліфікації викладачів 
кафедри фінансів, грошового обігу і кредиту за програмою «Вдосконалення викладацької майстерності» 
Львівського національного університету імені Івана Франка, зокрема доц. Микуляк О.В., доц. Грін О.В., доц. Петик 
М.І. Це дозволило розширити перелік методів навчання здобувачів освітньої програми та вдосконалити форми і 
методи оцінювання знань завдяки можливостям платформи електронного навчання Moodle. Доступ до електронних 
курсів можна знайти за посиланням: http://surl.li/pyrfwr.
Також стажування проф. Підхомного О.М. в Aschaffenburg University, Trier University, Bamberg University та Bayreuth 
University за програмою DAAD сприяло оновленню змісту освітнього компонента «Ринок фінансових послуг». 
Участь доцента Андрущак Є.М. у VІІІ Щорічній дослідницькій конференції, організованій спільно НБУ і 
Національним банком Польщі за підтримки Проєкту USAID та МВФ, допомогла суттєво вдосконалити зміст 
освітнього компонента «Технології банківського регулювання та макропруденційна політика» (http://surl.li/gqjayf).

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з 
інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та закладу вищої освіти

Освітній процес, викладання та дослідження в межах ОП тісно пов’язані з інтернаціоналізацією діяльності 
Університету. Одним із ключових аспектів цього процесу є академічна мобільність. Детальна інформація про 
міжнародну співпрацю університету доступна на офіційній сторінці ЛНУ (http://surl.li/dosmhk).
Визнання та перезарахування результатів навчання, а також участь у міжнародних проєктах і грантах регулюються 
спеціальними положеннями (http://surl.li/irltuo).
У 2019–2024 роках низка викладачів пройшли професійне міжнародне стажування, підтверджене відповідними 
сертифікатами. Серед них: проф. Замасло О.Т., проф. Демчишак Н.Б., проф. Підхомний О.М., проф. Дропа Я.Б., доц. 
Рубаха М.В. і доц. Ткачик Л.П. Крім того, проф. Яструбецька Л.С. з 1 вересня 2024 року розпочала наукове 
дослідження в Іллінойському технологічному інституті (Чикаго, США), працюючи над питаннями забезпечення 
фінансової безпеки.
Доц. Рубаха М.В. також брала участь в онлайн-тренінгу «Політика згуртованості ЄС та інструменти з точки зору 
можливостей для університетів», що проводився в межах проєкту «Сходи до досконалості: посилення ефективної та 
надійної системи вищої освіти в Україні» (UKRKORG) під егідою Ради з питань освіти та молоді Естонської 
Республіки (HARNO) (http://surl.li/zdjsfs).
Окремі ОК програми викладаються англійською мовою (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-
finance-and-credit-scientific).

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Яким чином форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти  дають 
можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів навчання для окремого 
освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому?

Діють пункти 7.1 та 7.2 Положення про організацію освітнього процесу у Львівському національному університеті 
імені Івана Франка (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/Polozhennia-pro-orhanizatsiiu-osvitnoho-
protsesu_Nova-redaktsiia_2024.pdf).
Встановлено два види контролю результатів навчання: поточний (протягом семестру) та підсумковий (залік, 
екзамен). Поточний контроль дозволяє перевірити досягнення програмних результатів навчання у формі умінь і 
здатності використовувати теоретичні знання на практиці. Підсумковий контроль передбачає оцінку набутих знань і 
навичок.
Протягом поточного контролю студенти виконують практичні й тестові завдання, контрольні роботи, готують усні 
доповіді, індивідуальні проєкти та курсові роботи. На основі результатів роботи студента за семестр підраховуються 
всі поточні бали, що дозволяє визначити підсумкову оцінку для оформлення заліку: «зараховано» (якщо загальний 
бал 51-100) або «незараховано» (якщо менше 50).
Складання іспиту включає виконання тестових і ситуативних завдань, максимальна кількість балів за який 
становить 50. Підсумковий результат навчання студента з дисципліни формують шляхом додавання поточних балів 
(максимум 50) до балів за екзамен. Оцінки за підсумками навчання: 90-100 – A «відмінно», 81-89 – B «дуже добре», 
71-80 – C «добре», 61-70 – D «достатньо», 51-60 – E «задовільно», 0-50 – FX, F «незадовільно».
Захист курсової роботи відбувається перед комісією, яка оцінює її якість за встановленими критеріями, а також 
доповідь студента і повноту його відповідей на запитання. Захист звітів з практики також оцінюється комісією, 
сформованою завідувачем кафедри. Викладачі висвітлюють форми контролю та критерії оцінювання в силабусах 
навчальних дисциплін та методичних рекомендаціях, які доступні на сторінці кафедри.
Відповідно до пункту 7.3 Положення, студент може отримати бали за призові місця у Всеукраїнських і Міжнародних 
олімпіадах та конкурсах наукових робіт, наукові публікації, участь у наукових конференціях та роботі студентських 
наукових гуртків. Згідно з Правилами призначення академічних стипендій у ЛНУ імені Івана Франка 
(https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/09/Pravyla-pryznachennia-akademichnykh-stypendiy-v-LNU-im.-Ivana-
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Franka-1.pdf), здобувачі освіти можуть отримувати додаткові бали за участь у науковій, спортивній та творчій 
діяльності.
Приклад нарахування додаткових балів на економічному факультеті – (https://econom.lnu.edu.ua/news/dodatkovi-
baly-iaki-narakhovano-studentam-ekonomichnoho-fakultetu-za-rezultatamy-dosiahnen-u-i-semestri-2024-2025-n-r). Так, 
студент ОНП Мотрюк Тарас отримав 3 бали у I семестрі 2024-2025 н.р. за наукову діяльність: участь у міжнародній 
конференції.
Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти здійснюється відповідно до стандарту та освітньої програми у формі 
захисту кваліфікаційної роботи магістра.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Згідно з Положенням про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти Львівського 
національного університету імені Івана Франка (https://salo.li/e35A6a8), силабус навчальної дисципліни визначає 
форми і методи контролю, а також чіткі критерії оцінювання всіх видів навчальної роботи. Відповідальність за 
доступність матеріалів навчально-методичного комплексу дисципліни покладається на його розробника (лектора). 
Зрозумілість форм контрольних заходів і критеріїв оцінювання забезпечується інформуванням здобувачів на 
першому занятті з кожної навчальної дисципліни.
Організацію, планування та проведення контрольних заходів регламентовано в пункті 7 Положення про організацію 
освітнього процесу у ЛНУ імені Івана Франка (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/Polozhennia-pro-
orhanizatsiiu-osvitnoho-protsesu_Nova-redaktsiia_2024.pdf). У робочих документах кожного ОК (силабусах, 
методичних рекомендаціях) чітко зазначено перелік форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних 
досягнень здобувачів вищої освіти, структурованих за поточними та підсумковими видами контролю.
Для проведення поточних (самостійних, модульних) і підсумкових (екзаменаційних) робіт використовуються 
інформаційні платформи, зокрема Moodle та середовище MS Office 365 (MS Teams, MS Forms). Інформація про час і 
місце проведення заліків та екзаменів публікується на офіційному сайті економічного факультету: 
https://econom.lnu.edu.ua/students/schedule/rozklad-zalikiv-ta-ispytiv.

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

В Університеті графік освітнього процесу, терміни проведення підсумкових контрольних заходів та інших форм 
навчальної діяльності, оновлюють згідно наказу Ректора (https://lnu.edu.ua/informatsiia-shchodo-orhanizatsii-
osvitnoho-protsesu-v-pershomu-semestri-2024-2025-nachalnoho-roku/).
На першому занятті лектор надає студентам усю необхідну інформацію про навчально-методичний комплекс 
дисципліни та оцінювання виконаних робіт.
Форми контрольних заходів та критерії оцінювання для здобувачів вищої освіти магістерського ступеня висвітлені 
на офіційному сайті економічного факультету у розділі освітньої програми кафедри фінансів, грошового обігу і 
кредиту (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific).
Протягом семестру студенти можуть звертатись до викладачів для уточнення структури та критеріїв оцінювання 
самостійних, модульних робіт, індивідуальних завдань і підсумкових екзаменаційних робіт. Також вони можуть 
консультуватись з науковими керівниками щодо виконання курсових та кваліфікаційних робіт.
За два тижні до початку екзаменаційної сесії на сайті економічного факультету публікують розклад заліків та 
екзаменів, в якому зазначено дати, час і місце проведення контрольних заходів. Наприклад, розклад для здобувачів 
магістерського рівня вищої освіти на зимову сесію 2024/2025 навчального року можна було знайти за посиланням: 
https://econom.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/11/Rozklad_isp_5kurs_24-25_1sem.pdf.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)? Продемонструйте, що результати навчання підтверджуються результатами єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Атестація здобувачів вищої освіти ОНП «Фінанси і кредит» здійснюється у формі публічного захисту 
кваліфікаційної роботи, що відповідає вимогам стандарту вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська 
справа, страхування та фондовий ринок» (http://surl.li/wzrzeu).
Атестація завершується видачею диплома державного зразка про присвоєння випускнику ступеня магістра за 
спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок.
Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання складної задачі у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 
фондового ринку, є самостійним науковим дослідженням з визначеним рівнем унікальності, яке містить глибокий 
системний аналіз проблем предмета наукового дослідження, аргументовані пропозиції щодо їхнього вирішення; 
елементи наукової новизни.
Здобувачі вищої освіти за ОП виконують кваліфікаційну роботу відповідно до вимог https://econom.lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2024/09/metodychni-rekomendatsii.pdf та з дотриманням принципів академічної доброчесності. 
Кваліфікаційні роботи мають бути належно оформлені й містити всі необхідні супровідні документи (зокрема, 
відгук наукового керівника, зовнішню рецензію).
Кваліфікаційні роботи розміщені на https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-
scientific .

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Контрольні заходи регламентуються наступними документами: Положенням про організацію освітнього процесу у 
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Львівському національному університеті імені Івана Франка, Положенням про контроль та оцінювання навчальних 
досягнень здобувачів вищої освіти цього ж університету, Тимчасовим порядком організації та проведення заліково-
екзаменаційної сесії і атестації здобувачів вищої освіти із застосуванням дистанційних технологій, а також 
Положенням про апеляцію результатів контрольних заходів. Всі ці документи доступні на офіційному сайті ЛНУ ім. 
Івана Франка (https://salo.li/2816B8c).
У розділі 7 Положення про організацію освітнього процесу детально описуються види контрольних заходів, 
особливості нарахування заохочувальних балів, умови допуску до семестрового контролю, порядок ліквідації 
академічної заборгованості, а також процедури складання семестрового екзамену та заліку. Тут також наведено 
шкалу оцінювання знань і розподіл балів за поточну та підсумкову успішність, а також рівні контролю за якістю 
освіти.
Конкретніше контрольні заходи щодо окремих навчальних дисциплін представлено на сторінках курсів кафедри 
фінансів, грошового обігу і кредиту (https://econom.lnu.edu.ua/department/finansiv-hroshovoho-obihu-ta-kredytu).

Яким чином процедури проведення контрольних заходів забезпечують об’єктивність екзаменаторів? 
Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади 
застосування відповідних процедур на ОП

Об’єктивність оцінювання навчальних досягнень здобувачів забезпечується чіткою та зрозумілою структурою 
поточних контрольних заходів, виваженою системою накопичення балів з навчальних дисциплін, а також 
відкритістю та прозорістю умов проведення підсумкового контролю (зміст та кількість завдань, система оцінювання
відповіді, достатній час для відповіді).
Об’єктивність забезпечується через низку процедур:
1) критерії оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти оприлюднюються на інформаційних ресурсах 
кафедри фінансів, грошового обігу і кредиту;
2) різні форми екзаменування, включаючи усні й письмові іспити, комп'ютерне тестування, а також захист проєктів 
або творчих завдань, що визначається навчальним планом.
Оцінювання результатів навчання проводиться протягом семестру за накопичувальною системою нарахування 
балів. Публічний захист курсових робіт та практик здійснюється у складі комісії викладачів кафедри. Кваліфікаційні 
роботи перевіряються на плагіат, а їх захист відбувається в екзаменаційних комісіях з подальшим оприлюдненням у 
репозитарії університету.
Здобувачі, які не погоджуються з виставленою оцінкою, мають право подати апеляцію. Для запобігання та 
врегулювання конфлікту інтересів в університеті діє Положення про апеляцію результатів контрольних заходів 
здобувачів вищої освіти ЛНУ імені Івана Франка (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/reg_appeal.pdf).
Випадків необ’єктивного оцінювання здобувачів ОП та конфлікту інтересів при реалізації ОП не було.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Повторне вивчення дисциплін регулюється «Порядком повторного вивчення окремих дисциплін» від 03.07.2020 та 
пунктом 8 «Положення про організацію освітнього процесу у Львівському національному університеті імені Івана 
Франка» (http://surl.li/wypfla). У цьому Порядку зазначено, що право на повторне вивчення окремих дисциплін 
мають студенти першого курсу магістратури, які не ліквідували академічну заборгованість з не більше ніж трьох 
навчальних дисциплін протягом семестрового контролю та отримали погодження відповідної кафедри. Ті, хто має 
підстави для повторного проходження контрольних заходів, повинні подати заяву про повторне вивчення 
дисципліни. Повторний підсумковий семестровий контроль проводиться у такій же формі, як і звичайний. Порядок 
повторного проходження контрольних заходів в університеті включає стандартні етапи: ознайомлення з графіком 
повторного вивчення дисципліни та складання іспиту або заліку.
За весь час реалізації освітньої програми випадків повторного проходження контрольних заходів не було.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Процедура оскарження результатів контрольних заходів регулюється Положенням про апеляцію результатів 
контрольних заходів здобувачів вищої освіти ЛНУ імені Івана Франка (https://lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2021/02/reg_appeal.pdf). Спочатку здобувач звертається до апеляційної комісії факультету 
(https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/09/Sklad-apeliatsiyni-komisii_2024_na-sayt-fakultetskyy-riven.pdf) для 
перегляду результатів, подавши апеляційну заяву через деканат у день оголошення результатів, але не пізніше 16:00 
наступного робочого дня після контрольного заходу.
Якщо здобувач не погоджується з рішенням факультетської комісії, він має право звернутися до 
загальноуніверситетської апеляційної комісії в той же день, коли були оголошені результати. Апеляційна заява 
подається ректору університету для реєстрації та подальшого розгляду Головою апеляційної комісії. Розгляд 
апеляції відбувається на засіданні комісії не пізніше наступного робочого дня після її подання. За результатами 
розгляду комісія може змінити попередню оцінку або підтвердити, що вона не відповідає якості виконаної роботи.
Випадків оскарження процедури та результатів контрольних заходів при реалізації ОП не було.

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

В Університеті діють політика, стандарти і процедури дотримання академічної Доброчесності, визначені такими 
документами: Кодекс академічної доброчесності Львівського національного університету імені Івана Франка» 
(https://cutt.ly/ofX2uIH); Декларація про дотримання академічної доброчесності працівником у Львівському 
національному університеті імені Івана Франка (https://cutt.ly/nfX2itr); Декларація про дотримання академічної 
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доброчесності здобувачем вищої освіти у Львівському національному університеті імені Івана Франка 
(https://cutt.ly/4fX2iE6); Положення про систему внутрішнього забезпечення якості освіти ЛНУ; Положення про 
забезпечення академічної доброчесності у Львівському національному університеті імені Івана Франка. Ці 
документи розміщені за покликанням https://education-quality.lnu.edu.ua . Різні аспекти академічної доброчесності 
також відображено у відповідних рішеннях вченої ради ЛНУ імені Івана Франка; відповідних рішеннях вченої ради 
економічного факультету; методичних рекомендаціях щодо захисту атестаційних робіт тощо. Гарант ОП на початку 
навчального року інформує здобувачів про необхідність дотримання академічної доброчесності.

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності? Вкажіть посилання на репозиторій ЗВО, що містить кваліфікаційні 
роботи здобувачів вищої освіти ОП

Запобігання плагіату в Університеті відбувається з використанням онлайн-систем, рекомендованих МОН України: 
StrikeРlagiarism.com і Unicheck.com.
Перевірку наукових робіт здійснює системний оператор за наявності роботи в паперовій та електронній формах, які 
є ідентичними. Дані системи дають змогу виявляти ознаки плагіату в текстах працівників і здобувачів вищої освіти. 
Вказані системи використовують для перевірки кваліфікаційних робіт магістрів, статей в університетських наукових 
періодичних виданнях, а також монографій і навчальних видань, які друкують у видавництві Університету. До 
кваліфікаційних робіт магістра встановлено вимоги не менше 50% унікальності тексту.
Репозитарій ЗВО з кваліфікаційними роботами здобувачів вищої освіти ОНП «Фінанси і кредит» розміщено за 
покликанням: https://econom.lnu.edu.ua/academics/library/e-repository-econ-lnu/mahisterski-roboty-072-finansy-
bankivska-sprava-ta-strakhuvannia-finansy-i-kredyt-osvitno-naukova .

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Університет активно популяризує академічну доброчесність серед здобувачів освіти через проведення семінарів, 
тренінгів та інформаційних кампаній, спрямованих на підвищення обізнаності про етичні стандарти в навчанні та 
наукових дослідженнях. Крім того, університет впроваджує механізми контролю за дотриманням принципів 
доброчесності, що включає перевірку на плагіат та підтримку відкритого діалогу про важливість чесності в 
академічному середовищі.
Періодично відбуваються зустрічі студентів з гарантом освітньої програми щодо академічної доброчесності 
https://econom.lnu.edu.ua/news/zustrich-z-mahistramy-opp-mytna-sprava-ta-fiskalne-administruvannia-finansy-ta-
innovatsiyno-investytsiyni-tekhnolohii-onp-finansy-i-kredyt-spetsialnosti-072-finansy-bankivska-sprava-strakhuvannia-ta-
f.
До творчості здобувачів освіти стимулюють пошуково-аналітичні завдання у вигляді квест-конкурсів 
(https://econom.lnu.edu.ua/news/molodi-analityky-vpevneno-hotuiutsia-do-vyklykiv-u-sferi-bezpeky-02-10-2024-r-u-
lvivskomu-natsionalnomu-universyteti-imeni-ivana-franka-vidbuvsia-iii-kvest-konkurs-u-poshuku-aktyviv-onlayn-
detektyv), а також виступи на наукових семінарах кафедри (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-
finance-and-credit-scientific), міжнародних науково-практичних конференціях тощо.

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Положення про забезпечення академічної доброчесності у Львівському національному університеті імені Івана 
Франка визначає відповідальність за порушення академічної доброчесності здобувачами вищої освіти 
(https://www.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/06/reg_academic_virtue.pdf). У розділі 7 Положення визначено 
відповідні заходи впливу та санкції за порушення вимог академічної доброчесності здобувачами вищої освіти:
- повторне проходження оцінювання (контрольна робота, іспит, залік тощо);
- повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої програми;
- відрахування із закладу вищої освіти;
- позбавлення академічної стипендії;
- позбавлення наданих закладом вищої освіти пільг з оплати за навчання;
- призначення додаткових контрольних заходів (додаткові індивідуальні завдання, додаткові контрольні роботи, 
тести тощо);
- повідомлення батькам чи іншим особам (фізичним або юридичним), які здійснюють оплату за навчання;
- внесення до реєстру порушників академічної доброчесності.
Прикладів застосування визначених документом заходів у ході реалізації цієї освітньої програми не було.

6. Людські ресурси

Продемонструйте, що викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх 
кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони 
реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених 
законодавством

Склад, наукова спрямованість і кваліфікація (академічна та професійна) академічного та адміністративного 
персоналу ЗВО достатні для успішної реалізації ОП. Професійна кваліфікація викладачів дисциплін ОП 
забезпечується написанням статей, проходженням стажування та/або підвищенням кваліфікації на базі установ, 
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організацій за темами, які узгоджуються з відповідними програмними результатами навчання. Передусім, 
академічна кваліфікація забезпечується наявністю відповідної освіти та/або науковою діяльністю у сфері 
спеціальності 072 “Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок”.
У частині формальних критеріїв відповідність професійної кваліфікації та досвіду науково-педагогічних працівників 
вимогам до забезпечення освітніх компонент оцінюється з урахуванням вимог п. 38 Ліцензійних умов згідно 
Постанови КМУ від 24 березня 2021 року №365.
Так, доробок проф. Крупки М.І. (ОК3) відповідає пп. 1, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 19, 20; проф. Кульчицького М.І. (ОК11) – 
пп. 1, 3, 4, 7, 8, 19 ,20; проф. Підхомний О.М. (ОК5) – пп. 1, 3, 7, 8, 10, 12, 14, 15, 19; проф. Плиса В.Й. (ОК6) – пп. 1. 3, 
4, 6, 8, 12, 15; проф. Ванькович Д.В. (ОК1)– пп. 1, 3, 6, 7, 8, 12, 19, 20.
Такі науково-педагогічні працівники кафедри як Підхомний О.М. і Рубаха М.В. активно досліджують проблематику 
управління ризиками у фінансах, зокрема в контексті Національної оцінки ризиків. Це дослідження охоплює аналіз 
системи запобігання та протидії легалізації доходів, отриманих злочинним шляхом, а також фінансуванню 
тероризму, що є важливим для формування ефективних стратегій управління ризиками в Україні.

Продемонструйте, що процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними, дають можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму 
для успішної реалізації освітньої програми та послідовно застосовуються

В Університеті діє Положення про порядок проведення конкурсу на заміщення вакантних посад науково-
педагогічних працівників ЛНУ імені Івана Франка від 26.04.2023 (http://surl.li/wolvpb), яке містить правила та 
процедури відбору НПП, вимоги до компетентності викладацького складу при прийомі на роботу. Положення 
передбачає достатньо широкі кваліфікаційні вимоги до конкурсантів (крім загальних вимог Ліцензійних умов також 
беруться до уваги основні наукові праці, науково-методичні видання, стаж роботи, проходження стажування та 
підвищення кваліфікації, рівень проведення занять). Діє чітка процедура проходження конкурсу на заміщення 
вакантних посад.
Конкурс на посади НПП оголошується наказом ректора університету за поданням деканів факультетів або 
завідувача загальноуніверситетської кафедри (https://lnu.edu.ua/vacancies/). Прозорість процедури забезпечується 
відкритим конкурсом, оголошення якого публікується на офіційному сайті університету не менш ніж за два місяці 
до його початку. Оголошення містить детальну інформацію про вакантні посади, основні вимоги до кандидатів, 
терміни подачі документів та контактну інформацію. Кандидати мають можливість заздалегідь ознайомитися з 
умовами конкурсу, що гарантує рівні можливості для всіх претендентів. Важливим критерієм участі викладачів у 
реалізації освітньої програми є відповідність пункту 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності.

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином заклад вищої освіти залучає 
роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації освітнього 
процесу

Стейкголдери беруть участь у визначенні напрямків освітньої траєкторії, що дозволяє студентам отримувати знання 
та навички, які будуть корисними у їхній майбутній кар’єрі. Це включає в себе не лише теоретичні аспекти, але й 
практичні навички, які необхідні для успішної роботи в фінансовій сфері.
У рамках освітнього процесу активно залучаються практики фінансової діяльності, які беруть участь у заняттях і 
семінарах. Ці фахівці діляться своїм досвідом, надаючи студентам можливість отримати реальні приклади з 
практики та зрозуміти, як теоретичні знання застосовуються в реальному житті.
Крім того, проводяться зустрічі з досвідченими спеціалістами в контексті вивчення дисциплін освітньої програми. 
Такі заходи сприяють створенню платформи для обміну думками між студентами та професіоналами галузі, що 
дозволяє студентам ставити запитання, отримувати поради щодо кар’єрного розвитку та розширювати свої 
професійні мережі, наприклад: https://econom.lnu.edu.ua/news/zustrich-z-nashymy-vypusknykamy-ta-
steykkholderamy.
Щорічні Дні кар’єри ЄС http://surl.li/egpqld (у 2024 р відбувся всьоме); метою проведення Дня кар’єри ЄС є 
поширення знань і розвиток навичок, необхідних студентам і молоді для того, щоб стати успішними в контексті 
європейської інтеграції України.

Яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади 
такого сприяння

ЗВО забезпечує умови для професійного розвитку викладачів, систематичного підвищення кваліфікації у сфері 
професійних і наукових інтересів. Проводяться заходи (тренінги, круглі столи) для підвищення педагогічної 
майстерності НПП.
В Університеті діє «Положення про підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників у 
Львівському національному університеті імені Івана Франка» (http://surl.li/mnnqlg). Викладачі ОП щонайменше раз 
в п’ять років проходять стажування (6–12 кредитів ЄКТС) в інших ЗВО, в Україні чи за кордоном (проф.Демчишак 
Н.Б., проф.Замасло О.Т., проф.Кульчицький М.І., проф.Плиса В.Й., доц.Кміть В.М., доц.Рубаха М.В., доц.Ткачик 
Л.П.). Свою кваліфікацію викладачі підвищують на курсах вдосконалення викладацької майстерності 
(проф.Замасло О.Т., доц.Кміть В.М., доц.Микуляк О.В.), участю у науково-теоретичних семінарах кафедри,
(http://surl.li/ltssio) і факультету.
Відділ міжнародних зв’язків (https://international.lnu.edu.ua/) пропонує програми стажувань.
Проф. Демчишак Н.Б. співвиконавець 7 закордонних грантових програм і проєктів (у 2023-2024 рр. проєкту 
«Інновації ЗВО для наукомісткого підприємництва» в межах програми Горизонт Європа), а з січня 2023 р. – 
науковий керівник НДР молодих вчених «Концепція розвитку фінансових технологій і цифрової економіки для 
післявоєнного відновлення України та зміцнення національної безпеки».
НПП кафедри – члени Спеціалізованої Вченої ради Д 35.051.01 із захисту дисертацій 08.00.08 – гроші, фінанси та 
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кредит.

Наведіть конкретні приклади заохочення розвитку викладацької майстерності

Стимулювання розвитку викладацької майстерності регулюють: Положення про преміювання науково-педагогічних 
працівників за використання інноваційних технологій в навчальному процесі (https://salo.li/d9050Bc), Положення 
про мотиваційний фонд Львівського національного університету імені Івана Франка (https://salo.li/0Bd6c62);
Положення про преміювання працівників, аспірантів та студентів Університету за наукові здобутки 
(https://salo.li/9ce38f3)
В Університеті також діють положення, які забезпечують стимулювання викладацької майстерності: 
https://lnu.edu.ua/about/university-today-and-tomorrow/documents/awards/. Успішних викладачів преміюють за 
кошти мотиваційного фонду, а також згідно «Положення про преміювання працівників, докторантів, аспірантів і 
студентів університету за наукові здобутки»( http://surl.li/ofbwuw) Преміювання встановлене за друк наукових 
статей у Scopus і Web of Science журналах, захист дисертацій, публікацію монографій у престижних видавництвах, 
патенти на винаходи, перемоги студентів на всеукраїнських та міжнародних олімпіадах, конкурсах наукових робіт 
тощо.
Викладачі ОП (проф. Дропа Я.Б., проф. Замасло О.Т.,проф. Демчишак Н.Б., проф. Ванькович Д.В., проф. Підхомний 
О.М., доц. Кміть В.М.) нагороджені грамотами і преміями за вагомі здобутки у науково-педагогічній діяльності та 
значний внесок у підготовку і виховання студентської молоді (http://surl.li/dnrchg).

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином навчально-методичне забезпечення, фінансові та матеріально-
технічні ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП мети та програмних результатів навчання

Фінансове забезпечення освітньої програми формуються за рахунок бюджетних та позабюджетних коштів. 
Інформація про ці ресурси міститься в таких документах, як кошторис, баланс та річний звіт про діяльність 
університету, які доступні за посиланням (https://salo.li/B729d56). В Університеті для реалізації освітнього процесу 
на даній програмі є достатня кількість сучасних аудиторій, обладнаних мультимедійними проекторами та 
спеціальними екранами. Також у приміщеннях Університету забезпечено покриття Wi-Fi з безкоштовним доступом 
до Інтернету.
Університет має Наукову бібліотеку ЛНУ імені Івана Франка (https://www.lnulibrary.lviv.ua/) з філією на 
економічному факультеті. Електронний архів бібліотеки налічує понад 23 тисячі документів, і здобувачі вищої 
освіти можуть користуватися електронним каталогом. Бібліотека надає безкоштовний доступ до баз даних Scopus та 
Web of Science, а також пропонує тематичні, адресно-бібліографічні та фактографічні довідки, редагування 
бібліографічного опису та можливість копіювання документів технічними засобами.
Студенти мають можливість безкоштовно використовувати веб-ресурси Microsoft (Office 365 Education), хмарні 
сервіси Google та платформу дистанційного навчання Moodle (https://salo.li/0d12B18). НПП було розроблено 
навчально-методичне забезпечення за компонентами освітньої програми, що слугує основою для досягнення 
визначених цілей та програмних результатів (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-
credit-scientific).

Продемонструйте, яким чином заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої 
освіти до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, 
викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

У Львівському національному університеті імені Івана Франка створено сприятливе середовище для навчання та 
наукової діяльності, що відповідає вимогам законодавства. Університет забезпечує доступ викладачів і здобувачів 
вищої освіти до необхідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, що включає сучасні навчальні аудиторії, 
актові зали та навчальний телерадіоцентр, які використовуються для проведення досліджень 
(https://lnu.edu.ua/structure/subdivisions/training-centres-studios-complexes/educational-television-and-radio-studio/).
Крім того, навчальні центри іноземних мов і культур сприяють розвитку мовних навичок студентів, а Центр 
культури та дозвілля (https://lnu.edu.ua/leisure/) забезпечує можливості для естетичного розвитку та організації 
дозвілля. Університет також має їдальні та буфети, що створює комфортні умови для студентів.
Для підтримки кар’єрного розвитку здобувачів вищої освіти проводяться заходи Відділу розвитку кар’єри та 
співпраці з бізнесом (http://work.lnu.edu.ua/), що допомагає студентам знайти можливості працевлаштування. 
Щорічна Всеукраїнська наукова конференція для студентів, аспірантів та молодих вчених створює платформу для 
наукового дискурсу та розвитку навичок публічних виступів.
Інформацію про потреби здобувачів університет збирає через бесіди та опитування Центру моніторингу 
(https://lnu.edu.ua/research/research-centres-and-laboratories/monitoring-centre/), що дозволяє враховувати їхні 
запити у процесі вдосконалення освітньої програми.

Опишіть, яким чином освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси 
здобувачів вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, 
фізичного та ментального здоров’я

Освітнє середовище Львівського національного університету імені Івана Франка забезпечує безпечні умови для 
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життя та здоров'я здобувачів вищої освіти, що є важливим аспектом у задоволенні їхніх потреб і інтересів. Це 
досягається через діяльність комплексного підрозділу, включаючи відділ охорони праці, службу пожежної безпеки 
та відділ з питань надзвичайних ситуацій. Університет має медичний пункт, де студенти можуть пройти медичний 
огляд, отримати консультації від фахівців та першу медичну допомогу.
Для підтримки психічного здоров’я в університеті функціонує Психологічна служба (http://surl.li/gpvutk), яка 
пропонує індивідуальні консультації, пізнавальні зустрічі на психологічну тематику, соціально-психологічні 
тренінги та тестування особистісних якостей. Адміністрація університету забезпечує безпечні умови навчання, 
включаючи наявність аптечок, засобів пожежної безпеки та дотримання санітарно-епідеміологічних норм.
У всіх корпусах університету розміщені безпечні сховища на випадок повітряної тривоги. Розроблені та затверджені 
інструкції з охорони праці регламентують правила виконання робіт і поведінки на території університету. 
Організація навчання в умовах воєнного стану регулюється Наказом ректора, а також проводяться вебінари та 
тренінги, присвячені питанням безпеки (http://surl.li/qotuen, http://surl.li/hvweez, http://surl.li/gpmmdy).

Опишіть, яким чином заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів 
вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою.

Львівський національний університет імені Івана Франка забезпечує різноманітну підтримку здобувачів вищої 
освіти, включаючи освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну, а також підтримку 
фізичного та ментального здоров’я. Координацію цих послуг здійснює деканат факультету, який централізовано 
надає довідки з інших служб університету. Інформація про доступні ресурси та послуги доводиться до студентів 
через інформаційні дошки, сайт факультету, корпоративну електронну пошту та соціальні мережі.
Здобувачі можуть отримувати консультації та інформацію безпосередньо на кафедрі фінансів, грошового обігу і 
кредиту. Університет має спеціальні відділи та центри, які сприяють професійному зростанню студентів і створюють 
умови для їх самореалізації у науковій, професійній, освітній та культурній діяльності. Перелік цих відділів 
доступний на сайті університету (https://lnu.edu.ua/).
Комунікація між викладачами та здобувачами відбувається під час лекцій, практичних і семінарських занять, а 
також через консультації. Студенти можуть контактувати з викладачами через платформу Microsoft Teams та 
електронну корпоративну пошту. 
Соціальна підтримка здобувачів надається центром підтримки студентських сервісів, який координує процеси 
призначення академічних і соціальних стипендій (https://lnu.edu.ua/edebo-department/). Також в університеті діє 
Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів і молодих вчених (http://sciencesociety.lnu.edu.ua/), яке 
сприяє розвитку науки та зацікавленості до наукової роботи серед молоді.
Для забезпечення фізичного і ментального здоров’я студентів в університеті функціонують медичні пункти для 
отримання першої медичної допомоги та консультацій фахівців. Крім того, Психологічна служба університету надає 
індивідуальні консультації та проводить тренінги для підтримки психічного здоров’я.
Порадники груп підтримують контакти зі студентами як в очному, так і дистанційному форматі.

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

Університет створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими освітніми потребами через 
комплекс заходів, спрямованих на забезпечення їхніх потреб. Зокрема, для таких здобувачів розроблено можливість 
оформлення індивідуального плану на перерву в навчанні та навчально-реабілітаційний супровід, що 
регламентується пунктом 11.6 Положення про організацію освітнього процесу (http://surl.li/ysgurf) та пунктом 13.2 
Статуту Університету (http://surl.li/oxhvqd).
Будівлі Університету обладнані відповідно до Державних будівельних норм (ДБН В.2.2-17:2006), що включає 
наявність пандусів у головному корпусі та навчальних корпусах (вул. Грушевського, 4; Туган-Барановського, 7; 
Антоновича, 16) і гуртожитках (вул. Пасічна, 62; Медової Печери, 39). Навчальні корпуси обладнані ліфтами (вул. 
Університетська, 1; Січових Стрільців, 14; Коперника, 3), спеціальними сходовими клітками і дверними прорізами 
для забезпечення доступності (http://surl.li/rhwoiy).
Для підтримки осіб з особливими освітніми потребами функціонує «Ресурсний центр з інклюзивної освіти» 
(http://surl.li/moujvn), який координує допомогу та ресурси для таких здобувачів. Для покращення доступу до 
аудиторій закуплено мобільний сходовий підйомник PTR-130. Також розроблено документ «Порядок супроводу 
(надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у Львівському національному 
університеті імені Івана Франка» (http://surl.li/mqqhlz), який регламентує процедури надання допомоги.

Продемонструйте наявність  унормованих антикорупційних політик, процедур реагування на 
випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є 
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації освітньої програми

Львівський національний університет імені Івана Франка забезпечує унормовані антикорупційні політики та 
процедури реагування на випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання та інші конфліктні ситуації, 
що є доступними для всіх учасників освітнього процесу. У своїй діяльності університет дотримується принципів 
справедливості, рівності прав і можливостей, інклюзивності та толерантності. Статут університету декларує, що 
«особи, які навчаються в Університеті, мають право на захист від будь-яких форм експлуатації, фізичного та 
психічного насильства» (http://surl.li/oxhvqd).
Для захисту прав і свобод здобувачів освітньої програми в університеті діють Правила внутрішнього розпорядку 
(http://surl.li/scqvvx). У разі вчинення корупційних або пов’язаних з ними правопорушень студенти можуть 
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звертатися за допомогою до уповноваженої особи з питань запобігання та протидії корупції, контактна інформація 
якої доступна на сайті університету (http://surl.li/jqarcj). Порядок розгляду скарг і звернень реалізується через 
особистий прийом громадян керівництвом університету відповідно до графіку, який також публікується на 
офіційному веб-сайті.
Університет має комісію з питань етики та професійної діяльності, яка відповідає за вирішення конфліктних 
ситуацій, надання експертних оцінок неетичних дій та розробку рекомендацій щодо підвищення етичності членів 
університетської спільноти. Порядок подання та розгляду заяв регламентується Положенням про комісію з питань 
етики і професійної діяльності.
Конфліктні ситуації вирішуються на різних рівнях: університетському (на рівні ректора та проректорів), 
факультетському (на рівні декана) та кафедральному (на рівні завідувача кафедри). Здобувачі можуть повідомити 
про етичні порушення через телефон довіри або написати скаргу на електронну адресу (dovira_lnu@ukr.net) – 
https://lnu.edu.ua/telefon-doviry/.
Університет також унормував поняття цькування через Положення про запобігання та протидію мобінгу 
(цькуванню) у Львівському національному університеті імені Івана Франка 
(https://lnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2024/03/Polozhennia-pro-zapobihannia-ta-protydiiu-mobinhutskuvanniu-uLNU-
im.-Ivana-Franka.pdf). Це забезпечує прозорість і доступність антикорупційних політик та процедур для всіх 
учасників освітнього процесу, а також послідовне дотримання цих норм під час реалізації освітньої програми.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі на своєму вебсайті

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм у Львівському 
національному університеті імені Івана Франка регулюються кількома документами. Основним з них є Положення 
про систему внутрішнього забезпечення якості освіти (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/reg_internal-
quality.pdf), яке визначає основні принципи і процедури, що стосуються якості освіти в університеті.
Крім того, важливими документами є Положення про Центр забезпечення якості освіти 
(https://lnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2019/03/reg-education-quality.pdf) та Положення про організацію освітнього 
процесу (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/Polozhennia-proorhanizatsiiu-osvitnoho-protsesu_Nova-
redaktsiia_2024.pdf). Ці документи детально описують процедури, які забезпечують контроль за якістю освітніх 
програм на всіх етапах їх реалізації.
Також застосовують Методичні рекомендації щодо розроблення, затвердження, моніторингу, перегляду та закриття 
освітніх програм (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/06/education-programs-rec.pdf), які надають конкретні 
вказівки для факультетів і кафедр щодо виконання цих процедур.

Яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за 
результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Перегляд освітніх програм у Львівському національному університеті імені Івана Франка регулюється Методичними 
рекомендаціями щодо розроблення, затвердження, моніторингу, перегляду та закриття освітніх програм 
(http://surl.li/mpkjfm). Згідно з цими рекомендаціями, регулярний перегляд освітніх програм проводиться з метою 
забезпечення належного рівня освітніх послуг та створення сприятливого навчального середовища для здобувачів 
вищої освіти. Це є важливим етапом у підтримці високих стандартів освіти та адаптації навчальних програм до 
швидко змінюваних умов на ринку праці.
Основними підставами для перегляду є різноманітні фактори, такі як зміни в нормативних документах, які 
регулюють питання змісту освіти за відповідним рівнем та спеціальністю. Це може включати введення нових 
освітніх та професійних стандартів, які вимагають коригування навчальних планів.
Крім того, ініціативи та пропозиції гаранта освітньої програми або академічної спільноти є важливими чинниками, 
які можуть спонукати до перегляду. Також враховуються об’єктивні зміни інфраструктурного чи кадрового 
характеру, а також результати моніторингу, які можуть вказувати на невідповідність розрахованого навантаження 
реальному навантаженню студентів. Наприклад, якщо результати моніторингу показують недостатній рівень 
опанування програмних результатів навчання більшістю студентів або інші факти, що свідчать про недосягнення 
визначених цілей програми.
Внесення змін до освітньої програми здійснюється відповідно до тих самих умов і в тому ж порядку, що й 
затвердження нової програми. Це включає розгляд і затвердження проектною групою, позитивне рішення якої є 
підставою для передачі матеріалів на засідання випускової кафедри. Після цього матеріали розглядаються та 
затверджуються випусковою кафедрою, а позитивне рішення цієї кафедри є підставою для передачі документів до 
вченої ради факультету.
Вчена рада факультету перевіряє збалансованість і реалістичність програми, раціональність розподілу кредитів, 
повноту документального забезпечення та відповідність освітньої програми Ліцензійним умовам. Позитивне 
рішення вченої ради факультету є підставою для передачі матеріалів на перевірку Центру забезпечення якості 
освіти. Після отримання позитивної оцінки від Центру якості освіти та навчально-методичної комісії Вченої ради 
університету освітня програма виноситься на розгляд Вченої ради університету.
Цього навчального року заплановано обговорення проєкту ОП на 2025/20026 н.р., за підсумками якого планується 
внесення змін відповідно до вимог часу (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-
scientific).
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Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх пропозиції 
беруться до уваги під час перегляду ОП

Моніторинг якості освіти проводиться відповідно до Положення про організацію опитувань студентів, викладачів, 
випускників та роботодавців щодо якості освітнього процесу (http://surl.li/rrqgrl).
За результатами відповідного аналізу здобувачі ОНП Пономаренко Ольга і Рак Михайло звернули увагу на 
необхідність посилення міжнародних зв’язків України, підвищення ефективності співпраці з країнами ЄС і 
врахування відповідних орієнтирів у ОНП. Висловлено побажання щодо збільшення кількості навчальних 
дисциплін, які викладаються англійською мовою, а також зацікавленість у дослідженні зарубіжного досвіду 
формування і реалізації фінансової політики на макро- і мікро рівнях, зокрема у країнах ЄС, як обов’язкових тем в 
структурі освітніх компонент. Ці пропозиції знайшли своє місце у ОНП «Фінанси і кредит» 2023 р., яку доповнено 
двома англомовними вибірковими дисциплінами циклу професійної та практичної підготовки – «Фіскальна 
політика країн світу» і «Глобальні фінанси і гібридні війни» (Протокол №6 від 10.01.2023).
Студенти ОНП Антосюк Владислава, Пшик Роман в контексті постковідного відновлення економіки України і 
необхідності адаптації малого бізнесу до нових умов роботи, акцентували свою увагу на антикризовому управлінні 
підприємством, що було враховано при викладенні дисциплін «Фінансовий менеджмент», «Управління фінансами 
суб’єктів господарювання», «Грантове і публічне фінансування малого бізнесу», «Управління фінансовою санацією 
та активами підприємств» (Протокол №5 від 26.12.2022).

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП?

Студентське самоврядування відіграє важливу роль у процедурах внутрішнього забезпечення якості освітніх 
програм. Його діяльність регулюється Положенням «Про студентське самоврядування Львівського національного 
університету імені Івана Франка» (http://surl.li/bqxdmk).
Представники студентського самоврядування активно беруть участь в обговоренні питань удосконалення освітнього 
процесу, оскільки вони входять до складу Вченої ради університету. Це дозволяє їм висловлювати думки та 
пропозиції щодо призначення стипендій, організації побуту та дозвілля, а також надавати рекомендації щодо 
оновлення змісту навчальних планів і освітніх програм.
Студентське самоврядування здійснює моніторинг якості надання освітніх послуг, що включає оцінку відповідності 
освітніх програм сучасним вимогам суспільства, держави, стейкголдерів та самих здобувачів.
Наприклад, під час Днів кар’єри ЄС у 2024 році гарант освітньої програми мав зустріч з представниками 
студентського самоврядування та профспілкової організації студентів, де обговорювалися важливі питання, що 
стосуються кар’єрних можливостей та розвитку освітніх програм. Студентське самоврядування активно співпрацює з 
Центром забезпечення якості освіти, Відділом кар’єрного розвитку та співпраці з бізнесом для моніторингу 
тенденцій на ринку праці та визначення проблем і потреб кар'єрних орієнтацій студентів.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості

Кафедра має зв’язки з роботодавцями, що працюють у державних органах, фінансових установах та інших суб’єктах 
господарювання. Обмін інформацією дає можливість ураховувати актуальні тенденції ринку праці в процесі 
перегляду ОП та сприяє працевлаштуванню випускників.
Директор департаменту фінансів Львівської обласної військової адміністрації Демків О.І., аналізуючи компоненти 
ОНП, звернув увагу на необхідність поглиблення вивчення методів наукових досліджень, зокрема, з урахуванням 
зміни назви спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» відповідно до Постанови КМУ № 1392 
від 16 грудня 2022 року «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 
підготовка здобувачів вищої освіти» та уточнення СК і ПР, а для забезпечення досягнення програмних результатів 
навчання за ОНП в повній мірі запропонував активізувати науково-дослідну діяльність здобувачів. Отримані 
рекомендації було враховано в ОК «Науковий семінар» та стимулах для студентів щодо їх участі у всеукраїнських і 
міжнародних конференціях, конкурсах наукових робіт.
(Протокол №5 від 26.12.2022).
Провідні фахівці залучаються до проведення гостьових лекцій для здобувачів ОП 
(https://econom.lnu.edu.ua/news/zustrich-z-nashymy-vypusknykamy-ta-steykkholderamy).
В Університеті створено інституційні основи функціонування ради роботодавців (http://work.lnu.edu.ua/yakist-
osvity/rady-robotodavtsiv/).

Опишіть практику збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП (зазначте в разі проходження акредитації вперше)

Збір, аналіз та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій працевлаштування випускників 
освітньої програми у Львівському національному університеті імені Івана Франка здійснюється в межах 
централізованої системи роботи з випускниками університету, а також безпосередньо представниками факультету та 
кафедри. Викладачі кафедри підтримують тісні контакти з випускниками, формуючи базу даних про них, що 
дозволяє ефективно інформувати студентів про запити стейкголдерів та вільні вакансії на ринку праці.
Випускники, а також представники роботодавців, таких як PWC Україна, АТ «Кредобанк», KPMG, Global Logic та 
інші, запрошуються для проведення гостьових лекцій та практичних занять. Це не тільки сприяє обміну досвідом, 
але й дозволяє студентам отримати актуальну інформацію про вимоги ринку праці та можливості 
працевлаштування. Такі заходи також включають обговорення освітніх програм, що допомагає адаптувати 
навчальний процес до потреб сучасного ринку. (https://econom.lnu.edu.ua/news/shliakh-uspishnoho-finansovoho-
menedzhera).
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Відділ кар’єрного розвитку та співпраці з бізнесом Університету (http://work.lnu.edu.ua/) реалізує політику 
кар’єрного розвитку студентів та випускників Університету.

Продемонструйте, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації 
освітньої програми, зокрема здійсненого через опитування заінтересованих сторін

Система забезпечення якості у Львівському національному університеті імені Івана Франка передбачає вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та освітньої діяльності, що реалізується через регулярні 
опитування заінтересованих сторін. Згідно з Методичними рекомендаціями щодо розроблення, затвердження, 
моніторингу, перегляду та закриття освітніх програм (https://salo.li/07482F5), університет проводить систематичний 
моніторинг з метою забезпечення належного рівня освітніх послуг та створення ефективного навчального 
середовища для здобувачів.
Моніторинг освітніх програм здійснюється на двох рівнях: локальному та загальноуніверситетському. Локальний 
моніторинг проводиться членами робочої групи програми за участю представників органів студентського 
самоврядування, студентів і роботодавців. Відповідальність за організацію і проведення цього моніторингу 
покладається на гаранта освітньої програми. Результати локального моніторингу обговорюються на засіданнях 
вченої ради факультету не менше ніж один раз на рік.
Загальноуніверситетський моніторинг має на меті узагальнення та поширення кращих практик в межах 
університету, а також своєчасне виявлення негативних тенденцій у реалізації освітніх програм. Основною складовою 
цього процесу є опитування студентів, випускників та роботодавців щодо їх задоволеності освітньою програмою, її 
компонентами, організацією навчального процесу та викладацьким складом.
На основі отриманих даних складається аналітичний звіт, який служить підставою для внесення змін до освітньої 
програми. Якщо результати моніторингу вказують на невідповідність розрахованого навантаження реальному 
навантаженню студентів, недостатній рівень опанування програмних результатів навчання або інші факти, що 
свідчать про недосягнення цілей програми, це може стати причиною для перегляду змісту програми.

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та рекомендації з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

Акредитація ОНП «Фінанси і кредит» у ЛНУ імені Івана Франка раніше не проводилась. Тому результатів 
зовнішнього забезпечення якості вищої освіти, й, відповідно, зауважень (приписів), які б потребували усунення, 
немає. За підсумками аналізу результатів проведених акредитацій інших освітніх програм ЛНУ імені Івана Франка, 
були внесені доповнення у зміст та структуру нормативних документів університету щодо організації освітнього 
процесу.
Університет активно враховує результати акредитацій інших освітніх програм, що дозволяє вносити корективи та 
покращувати зміст і структуру навчальних планів.
Згідно з Методичними рекомендаціями щодо розроблення, затвердження, моніторингу, перегляду та закриття 
освітніх програм (https://www.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/06/education-programs-rec.pdf), проведення 
акредитації та моніторинг є важливими етапами для забезпечення належного рівня освітніх послуг. На основі 
аналізу результатів акредитацій інших програм були внесені доповнення до нормативних документів університету, 
що регулюють організацію освітнього процесу. Це включає оновлення змісту навчальних планів, адаптацію методик 
викладання та впровадження нових форм оцінювання знань студентів.
Крім того, університет активно залучає зацікавлені сторони до процесу моніторингу якості освіти. Опитування 
студентів, випускників та роботодавців є невід'ємною частиною цього процесу. Вони дозволяють отримати 
зворотний зв'язок про ефективність освітньої програми, а також виявити можливі проблеми і недоліки. Результати 
таких опитувань аналізуються і враховуються під час планування змін у навчальному процесі.

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП

У Львівському національному університеті імені Івана Франка система внутрішнього забезпечення якості освітніх 
програм (ОП) активно залучає учасників академічної спільноти до процесів моніторингу та удосконалення. Згідно з 
Методичними рекомендаціями щодо розроблення, затвердження, моніторингу, перегляду та закриття освітніх 
програм, проводяться регулярні опитування зацікавлених осіб, що дозволяє отримувати зворотний зв'язок про 
якість освітнього процесу (http://surl.li/rrqgrl).
Моніторинг якості освіти серед викладачів проводять один раз на рік на початку навчального року в онлайн режимі. 
Його результати будуть враховані при обговоренні проєкту нової редакції ОП на 2025/2026 н.р., яка розміщена на 
сайті економічного факультету (https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific).

Продемонструйте, що в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості 
освіти

Формування культури якості освіти в академічній спільноті Львівського національного університету імені Івана 
Франка є важливим аспектом його діяльності, що реалізується відповідно до Стратегії університету на 2021-2025 
роки (http://surl.li/bjwfep) та Положення про систему внутрішнього забезпечення якості освіти 
(http://surl.li/gmtqid).
Основними принципами формування цієї культури є:
- університетська автономія: забезпечує незалежність у прийнятті рішень та управлінні освітнім процесом;
- партнерство: сприяє співпраці між усіма учасниками освітнього процесу, включаючи студентів, викладачів та 
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роботодавців;
- об’єктивність: забезпечує неупереджене оцінювання якості освіти і навчальних досягнень;
- академічна доброчесність і свобода: сприяють розвитку етики в навчанні та дослідженнях;
- комунікація та колегіальна відповідальність: забезпечують відкритий діалог між усіма учасниками процесу.
Запобігання корупції: підтримує прозорість у всіх аспектах освітньої діяльності.
Якість освіти в університеті забезпечуються на трьох рівнях: університетському, факультетському та кафедральному, 
що дало змогу створити комплексну систему контролю за якістю освіти, яка включає участь усіх зацікавлених сторін 
у процесах моніторингу, оцінювання та вдосконалення освітніх програм.

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюються права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

У Львівському національному університеті імені Івана Франка права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу 
регулюються кількома основними документами. Серед них:
1. Законодавство України про освіту – головні нормативні акти, що визначають загальні принципи та правила 
функціонування освітніх установ.
2. Статут Львівського національного університету імені Івана Франка (https://lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2024/07/Statut-Novaredaktsiia-vid-03.07.24.pdf): Цей документ містить детальні положення про 
права та обов’язки всіх учасників освітнього процесу, включаючи наукових, педагогічних працівників та здобувачів 
вищої освіти.
3. Правила внутрішнього розпорядку (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/04/pravyla-vn-korystuvannia.pdf): 
Цей документ регламентує організацію навчального процесу, поведінку учасників освітнього процесу та їхні 
обов’язки.
Доступність цих документів забезпечується через офіційний веб-сайт Львівського національного університету, де всі 
зазначені нормативні акти опубліковані у відкритому доступі. Це дозволяє всім учасникам освітнього процесу, 
включаючи студентів, викладачів та адміністрацію, легко знайти необхідну інформацію про свої права та обов’язки.

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про оприлюднення  ЗВО відповідного 
проєкту освітньої програми для отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін 
(стейкголдерів).

https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі на своєму вебсайті інформацію про 
освітню програму (освітню програму у повному обсязі, навчальні плани, робочі програми 
навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів 
вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та 
суспільства

https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

До сильних сторін ОНП «Фінанси і кредит» варто віднести
(https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-finance-and-credit-scientific):
1) ОНП реалізується висококваліфікованими викладачами (7 професорів, 6 докторів економічних наук), які мають 
значний науковий доробок, досвід практичної роботи та систематично підвищують професійну кваліфікацію;
2) досвід участі НПП у національних і міжнародних грантах, проєктах та програмах;
3) широкі можливості реалізації індивідуальної освітньої траєкторії студентів;
4) розвинута, активна й регулярна практика функціонування Наукового гуртка для студентів кафедри (Гурток 
створює атмосферу творчого спілкування, сприяючи обміну ідеями між студентами і викладачами. Його діяльність 
охоплює міждисциплінарні дослідження, зокрема, аналіз ризиків у сфері фінансового моніторингу та протидії 
нелегальним операціям. Участь у гуртку дозволяє студентам відчути себе частиною професійної спільноти, 
формувати навички практичного застосування знань і розвивати дослідницькі компетентності. Публікації на 
відкритих ресурсах забезпечують доступність результатів, а співпраця з експертами сприяє встановленню зв’язків з 
ринком праці. Участь у гуртку сприяє практичному застосуванню теоретичних знань завдяки роботі над реальними 
кейсами, співпраці з органами влади й бізнесом. Атмосфера відкритості та обміну ідеями формує дослідницьку 
мотивацію, розширює коло професійних контактів і готує студентів до успішної професійної діяльності. Участь 
студентів у квест-конкурсах сприяє розвитку професійних компетентностей у нестандартній, інтерактивній формі. Ці 
заходи моделюють реальні ситуації, потребують аналізу складних задач і прийняття оперативних рішень. 
Командний формат сприяє формуванню лідерських якостей, комунікативних навичок та здатності працювати в 
стресових умовах. Завдання часто включають елементи міждисциплінарності, об’єднуючи фінансовий аналіз, 
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економічну безпеку та цифрові технології. Переможці отримують визнання і призи. Квест-конкурси також слугують 
платформою для налагодження контактів з роботодавцями та експертами галузі.);
5) багатий досвід підготовки студентів до участі у конкурсах наукових робіт;
6) високий рівень інтегрованості у діяльність Наукового парку Університету, передусім, Експертної групи з питань 
санкційної політики та розшуку активів;
7) унікальна практика організації інтелектуального дозвілля студентів у формі квест-конкурсів;
8) добре налагоджені відносини з інституціями студентського самоврядування;
9) розвинуті зв’язки з представниками наукової спільноти, державних органів, органів місцевого самоврядування та 
бізнесу;
10) співпраця з міжнародними організаціями з питань контролю, нагляду, моніторингу й розслідувань у сфері 
фінансів.
До слабких сторін ОНП «Фінанси і кредит» належать:
1) низька участь здобувачів ОНП в програмах міжнародної академічної мобільності;
2) відсутність посібників, підручників, електронних курсів з частини дисциплін;
3) епізодичний характер гостьових лекцій.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

Напрямами подальшого розвитку освітньо-наукової програми «Фінанси і кредит» є:
1. Гостьові лекції: проведення тематичних лекцій за участі практиків у фінансах.
2. Електронні курси: розробка та атестація електронних курсів, оновлення змісту відповідно до економічних 
тенденцій.
3. Грантове фінансування: розширення можливостей грантового фінансування для наукових проєктів.
4. Академічна мобільність: збільшення участі в програмах академічної мобільності та залучення іноземних 
викладачів.
5. Комунікація з випускниками: налагодження зв'язків з випускниками для обговорення працевлаштування та 
професійного розвитку.
6. Наукові дослідження: продовження наукових досліджень та підготовка до формування освітньо-наукового центру 
митно-фіскальних і біржових технологій.

 

 

          
​  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Мельник Володимир Петрович

Дата: 19.01.2025 р.

Сторінка 24



Таблиця 1. Інформація про освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього компонента Вид освітнього 
компонента

Силабус або інші навчально-методичні матеріали Якщо освітній компонент потребує спеціального 
матеріально-технічного та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Науково-дослідна практика практика 9_Prohrama_naukovo_doslidna_
praktyka2023.pdf

YH0r44yFGIG+0FQoz6s7He5JzY1x
R7UKtANVJwYIk+E=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

навчальна дисципліна 2_Fin_tekh_ONP_2024.pdf CsEqgIuycvnNNqcKLV5pNYh5W0
qlxZPrhO360+DErZI=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Виробнича практика практика 8_Prog_vurob_prac_ONP.pdf U27y2MH8clrsE90OTXlojDg7F3k9
SMy88dfabCghCws=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Кваліфікаційна робота підсумкова атестація 10_Kval_rob_ONP.pdf EnJ1XRruhDgnWBzKAWPOA1m24
OMwc11ULsbMd/ocBY0=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Курсова робота 2 курсова робота (проект) 20_Kursova-ONP-Birzhovyy-
menedzhment.pdf

RCQEXvIRjO/h7XZKCeMLsyGRZD
hFADbAiTjiLKVArKU=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Курсова робота 1 курсова робота (проект) 19_Metodych-po-kurs.-rob.-
OSH_2023.pdf

2u86W6BKqwBkYXK0rmFrFKxBG
DVdp3HdzxM/Kw5BtVA=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

навчальна дисципліна 17_Birzhovyy-menedzhment-ONP-
2024.pdf

eWmSFqTK9QuX7c2TU4wb6aoAD1
ytH5+VEXLiTz7B92k=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Державний фінансовий контроль навчальна дисципліна 16_DFK_FMN_24.pdf sz2aqA2MHuGdEuT3DQX9DBbZE
NsLCFbLKHILSRqEBCw=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.



Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

навчальна дисципліна 14_Proiektne-finansuvannia-ta-
fandrayzynh.pdf

5kPRJG7RZhRhlCRNbpVE/k4Can
HT841h7cILdqfw8xY=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

навчальна дисципліна 13_Sylabus-OSH-2024.pdf s5mZqknb9Ub58guEG4GRtKg0Ts6
59Y5gjZot7BlyeqA=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Страховий менеджмент навчальна дисципліна 6_STRAHOVYY_MENEDGMENT.
pdf

J3IgVV6pfSGG5WQuKeQoq7NKvD
a9C6i3Qfhdx3xsjBo=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Фінансовий менеджмент навчальна дисципліна 4_Fin_menedzhment_ONP_2024.
pdf

+a54PQTg+CbWzvv1UCIYd/2iUT2
wwcUEGCOcr37RE/M=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

навчальна дисципліна 3_Metod_Nauk_ONP_2024.pdf wmugk1EjEC8AGBHh4JRUUkUTL
ISKXRttsbZlFu4A1Os=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

навчальна дисципліна 1_SUDKF_ONP_2024.pdf dqQGyxZEfq5kHyk0IDr0PO/Kdyk7
wtUSIN8lElYjV1I=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Ринок фiнансових послуг навчальна дисципліна 5_ RFP_ONP__2024.pdf u8/araSVQaa4kzj9thuWPn1Zc9cAd
1XD2ZU/+6zWRh4=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

навчальна дисципліна 12_FIDP_ONP_2024.pdf 0sJHhxIfwc1UHJYh7hK95iNzGpA
Gc/A/Dv7sihaYM1g=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Бюджeтний менеджмент навчальна дисципліна 7_Bug_Men_ONP_2024.pdf 1U7Bzl64SHgcPup7MP+7SFDzCpss
tYKA/VlDuaschfA=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 



комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Мiсцеві фінанси навчальна дисципліна 11_Misc_Fin_2024.pdf xgud95Kc/Kj2Wixc134D1OVs+3Xs9
PbsQRxSRpuKZ8w=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Фінансова інженерія та 
інформатизація

навчальна дисципліна 15_Fin_eng_2024.pdf 4ura5wyjhleVxp+VfoX7ekuVi+T7Jt
VwXSr9DOkvzpg=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

Науковий семiнар навчальна дисципліна 18_ Nauk_sem_2024.pdf /5WhbT6LVdq1WaJRo3YNhPWk3r
FQYyrofZmfpIAEZO4=

Мультимедійна система (мобільна): проектор 
мультимедійний – 3шт, ноутбук DELL Latitude E6520 з 
процесорами Intel Core I5. ОС MS Windows 10, MS Of ice 
365, MS Teams – 4шт. Мультимедійна система 
(стаціонарна): проектор мультимедійний Epson та 
Benq – 16шт, ПК з процесорами Intel Core I3, I5, I7 та 
Intel Pentium з ліцензійним програмним забезпеченням: 
ОС MS Windows 10, MS Of ice 365, MS Teams, Power BI 
Desktop, Visual Studio, MS SQL Server, Pyton, PyCharm 
Community, Gretl, MySQL, Weka, Rapid Miner Studio. 
Міжкафедральна лабораторія ЕОМ, у складі якої є 11 
комп’ютерних класів. Загальна кількість робочих місць 
для студентів 160. Рік введення в експлуатацію – 
впродовж 2011-2023рр.

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік 
введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
​ 
Таблиця 2. Зведена інформація про відповідність НПП оствітнім компонентам

 

ID 
викладача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, що їх 

викладає викладач на 
ОП 

Обґрунтування відповідності 
освітньому компоненту 

(кваліфікація, професійний 
досвід, наукові публікації)

182374 Крупка Михайло 
Іванович

Завідувач кафедри, 
Основне місце 
роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський ордена Леніна 

державний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 1978, 
спеціальність:  
Планування 

промисловості, Диплом 
доктора наук ДД 003041, 

виданий 02.07.2003, 
Диплом кандидата наук 

ЭK 015832, виданий 
09.07.1983, Атестат 
доцента ДЦ 099507, 
виданий 22.04.1987, 

Атестат професора ПPAP 
001704, виданий 

23.04.1998

46 Методи наукових 
досліджень у сфері 
фінансів

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1.Національний лісотехнічний 
університет України з 01.11.2019 року 
по 02.12.2019 року; 
2.Територіальне управління 
Рахункової палати по Львівській, 
Волинській, Рівненській та 
Тернопільській областях з 19.02.2024 
по 29.03.2024 року у загальному 
обсязі 180 годин (6 кредитів)   

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3,6, 7, 8, 9, 
10, 12, 19, 20 п. 38 чинних 
Ліцензійних умов «Види та 
результати професійної діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)

П 1. 
 1. Krupka M.I., Lew G., Tkachyk L.P., 
Rubakha M.V., Irshak О.S. 
Transformation of irections of 
interaction of tax bodies and enterprises 
in the process of the lization of tax 
control // Financial and credit activity: 
problems of theory and practice. 2019. 
№4(31). С.208 - 220. DOI: 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v4i31.19
0865 (Web of Science) URL: 
http://fkd1.ubs.edu.ua/article/view/190
865.
2. Yehorycheva, S., Gudz, T., Krupka, 
M., Kolodiziev, O., Tarasevych, N. The 
role of the banking system in supporting 
the financial equilibrium of the 
enterprises: The case of Ukraine. Banks 
and Bank Systems. 2019, 14(2), pp. 
190–202. DOI: 
http://dx.doi.org/10.21511/bbs.14(2).20
19.17 (Scopus) 
3. Heorhiy Rohov, Oleh Kolodiziev, 
Nataliya Shulga, Mykhailo Krupka, 
Tetiana Riabovolyk Factors affecting the 
dividend policy of non-financial joint-
stock companies in Ukraine //
Investment Management and Financial 
Innovations. 2020.Volume 17, Issue 3. 
P.40 – 53. DOI: 
10.21511/imfi.17(3).2020.04 (Scopus)
4. M. I. Krupka, O. S. Hrynkevych, S. P. 
Sas. (2020). Економічна ефективність 
університетів України у контексті 
інноваційності фінансового 
менеджменту. Фінансово-кредитна 
діяльність: проблеми теорії та 
практики, 1(32), 470-481. DOI: 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v1i32.2
00659 (Web of Science)
5. Kolodiziev, O. (2021) The level of 
digital transformation affecting the 
competitiveness of banks / O. 



Kolodiziev, M. Krupka, N. Shulga, M. 
Kulchytskyy, O. Lozynska // Banks and 
Bank Systems. Volume 16, 2021 Issue 
#1. pp. 81 – 91. DOI: 
http://dx.doi.org/10.21511/bbs.16(1).20
21.08. (Scopus)
6. Mykola Dziamulych, Tetiana 
Shmatkovska, Mykhailo Krupka, Lesya 
Yastrubetska, Bogdana Vyshyvana, 
Svitlana Derevianko. Introduction of 
NSFR Ratio on the Activities of 
Commercial Banks in Ukraine. 
Universal Journal of Accounting and 
Finance. 2021. Vol .9 (6), pp. 1544-1550. 
DOI: 
http://dx.doi.org/10.13189/ujaf.2021.09
0631. URL: 
https://www.hrpub.org/download/2021
1130/UJAF31-12225290.pdf (Scopus)
7. Aleksey Mints, Oleh Kolodiziev, 
Mykhailo Krupka, Bohdana Vyshyvana 
and Lesya Yastrubetska. A cross-impact 
analysis of the bank payment card 
market parameters and non-financial 
sectors’ indicators in the Ukrainian 
economy. Banks and Bank Systems. 
2022. Volume 17, Issue #2, pp. 163-177. 
DOI: 
http://dx.doi.org/10.21511/bbs.17(2).20
22.14 (Scopus) 
8. Kolodiziev O. The social 
responsibility of dual education in an 
unstable environment Kolodiziev, O., 
Shcherbak, V., Krupka, M., Kovalenko, 
V., Kolodizieva, T., Yatsenko, V. 
International Journal of Human Capital 
in Urban Management. 2023, 8(3), pp. 
303–316. DOI: 
https://doi.org/10.22034/IJHCUM.202
3.03.01 URL: 
www.ijhcum.net/article_702404_8856
db3e387e0f9d7542f1100e9570c4.pdf 
(Scopus)
9. Mykola Dziamulych, Mykhailo 
Krupka, Olena Stashchuk, Tetiana 
Korobchuk, Nataliia Mostovenko, Lidiіa 
Avramchuk, Nataliia Chyzh, Oleksandr 
Tur. Dynamics of the monetary sector of 
Ukraine during the war and its impact 
on the efficiency of the banking system. 
AD ALTA: Journal of interdisciplinary 
research. 2024, Vol. 14, Issue 1, Special 
Issue XL, pp. 230–234.  URL: 
www.magnanimitas.cz/ADALTA/14014
0/papers/A_38.pdf. – (Web of Science).  
10. Oleh Kolodiziev; Valeriia Shcherbak; 
Tetiana Kostyshyna; Mykhailo Krupka; 
Tetiana Riabovolyk; Ilona Androshchuk; 
Nataliia Kravchuk. Digital 
transformation as a tool for creating an 
inclusive economy in Ukraine during 
wartime. Problems and Perspectives in 
Management. 2024. Volume 22, Issue 3. 
pp. 440–457. DOI: 
10.21511/ppm.22(3).2024.34. URL: 
https://www.businessperspectives.org/i
ndex.php/journals/problems-and-
perspectives-in-management/issue-
461/digital-transformation-as-a-tool-
for-creating-an-inclusive-economy-in-
ukraine-during-wartime. (Scopus) 
11. Крупка М. І., Яремик М. М. 
Теоретико-методологічні основи 
формування напрямів фінансового 
забезпечення інноваційного розвитку 
економіки. Наукові записки 
Національного університету 
«Острозька академія». Серія 
«Економіка». 2021. № 21(49). С. 67–
75. DOI: 
http://dx.doi.org/10.25264/2311-5149-
2021-21(49)-67-75. URL: 
https://journals.oa.edu.ua/Economy/ar
ticle/download/3228/2957
12. Крупка М.І., Демчишак Н.Б., 
Кульчицький М.І. Парадегмальні 
засади фінансового регулювання 
інноваційної діяльності у контексті 
забезпечення сталого розвитку 
країни і територіальних громад. 
/Стратегії сталого розвитку територій 
в умовах посткризового відновлення : 
{Монографія}/під заг. ред. д.н.е., 
проф. Фрапкіної В.В., д.ю.н. проф. 
Устименка В.А.-КА.: Інтерсервіс, 
2021.- 382 с. (С. 34-45).  
13. Крупка М.І., Підхомний О.М., 
Гуменюк Р.В. Економічний зміст 
поняття фінансової безпеки в системі 
залучення іноземних інвесторів в 
Україну. Фінанси України, 2023, № 
11, С. 22-33.
14. Крупка М. І. Стимулювання 
співпраці закладів освіти, науки та 
бізнесу в умовах цифровізації та 
післявоєнного відновлення України / 
М. І. Крупка, Н. Б. Демчишак, О. І. 
Щуревич // Світ фінансів. – 2023. – 
№1 (74). – С. 57-70. – 
http://sf.wunu.edu.ua/index.php/sf/art
icle/view/1586/1594.
15. Крупка М. І. Розвиток фінтех-
екосистеми в Україні: співпраця між 
стейкхолдерами в умовах цифрового 
суспільства / М. І. Крупка, Н. Б. 
Демчишак, О. І. Щуревич // Наукові 
записки Національного університету 
“Острозька академія”. Серія 
“Економіка”. – 2023. – Вип. 28(56). – 
С. 86-95.
16. Крупка М. І. Напрями 
застосування механізму ДПП у сфері 
вищої освіти у контексті подолання 
наслідків збройної агресії проти 
України / М. І. Крупка, В. П. Горин // 
Інвестиції: практика та досвід. – 
2023. – №13. – С. 5-12. – DOI: 
10.32702/2306-6814.2023.13.5.
17. Крупка М.І., Ванькович Д.В., 
Кульчицький М.І. Банківське 



кредитування пріоритетних галузей 
економіки в механізмі реалізації 
фінансової політики України  // 
Економіка і суспільство. Електронне 
видання . 2024. № 60.
18. Крупка М.І., Бодаковський В.Ю. 
Роль Івана Франка у формуванні 
парадигми української фінансової 
системи. Світ фінансів, 2024. № 2. С. 
157-167.
П.3. 
1. Фінансовий менеджмент: 
підручник / за ред. д-ра екон. наук, 
проф. М.І.Крупки; [М.І. Крупка, О.М. 
Ковалюк,В.М. Коваленко та ін.].-
Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
- 440 с.
2. Банківська система: підручник / 
[М. Крупка, Є. Андрущак, М. Пайтра 
та ін.] ; за ред. д-ра екон. наук, проф. 
М.І. Крупки. – 2-ге вид., переробл. і 
доповн. - Львів: ЛНУ імені Івана 
Франка, 2023. – 524 с. 
П.6.
1. Юрків Руслан Русланович, доктор 
філософії, 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування», «Фінансовий 
потенціал закладів вищої освіти 
України в умовах трансформаційних 
змін», 2023. Диплом ДР, № 004191 
від 21.04.2022року, виданий 
Львівським національним 
університетом імені Івана Франка
2. СасСвітлана Петрівна, доктор 
філософії, 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування», «Фінансовий 
потенціал інвестиційної діяльності 
суб’єктів малого підприємництва в 
Україні», 2023. Диплом Н23, № 
000294 від 06.03.2023року, виданий 
Львівським національним 
університетом імені Івана Франка
3. Рущишин Марія Олегівна, доктор 
філософії, 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування», «Фінансові 
ресурси у забезпеченні інноваційного 
розвитку вітчизняних підприємств», 
2024. Диплом Н24, № 003007номер 
від 15 липня 2024 року, виданий 
Львівським національним 
університетом імені Івана Франка
П. 7.
1 .Голова спеціалізованої вченої ради 
Д 35.051.01Львівського національного 
університету імені Івана Франка 
Наказ МОН України№ 530 від 
06.06.2022 р. Термін дії до 
06.06.2025 р.
2. Член спеціалазованої вченої ради  
Західноукраїнського національного 
університету Д.58.082.01 наказ МОН 
України № 320 від 07.04.2022 
р.Термін дії до 07.04.2025р.; 
3. Офіційний опонент дисертації 
Шулюк Б.С. "Розвиток фінансового 
механізму державно-приватного 
партнерства в Україні". Дисертації на 
здобуття  наукового ступеня доктора 
економічних наук за спеціальність 
08.00.08 - гроші, фінанси і кредит 
(2023р.) 
4. Офіційний опонент дисертації 
Помилуйко Є.О. на тему "Фінансове 
забезпечення інноваційного розвитку 
в Україні", поданої на здобуття 
ступеня доктора філософії за 
спеціальністю 072 – «Фінанси, 
банківська справа та страхування» 
(2024р.);
5. Голова одноразової ради 
ДФ35.051.174 по захисту дисертації 
Герасименко А.В. на тему "Банківське 
кредитування промислових 
підприємств у забезпеченні розвитку 
економіки України" на здобуття 
ступеня доктора філософії з галузі 
знань “Управління та 
адміністрування” за спеціальністю 
072 - фінанси, банківська справа і 
страхування. Наказ ректора ЛНУ 
імені Івана Франка № 634 від 
01.05.2024 року
6. Голова одноразової ради 
ДФ35.051.177 по захисту дисертації 
Поврознюк П.П. на тему 
"Інноваційний розвиток 
підприємництва в умовах глобальних 
викликів" на здобуття ступеня 
доктора філософії з галузі знань 
“Управління та адміністрування” за 
спеціальністю 076 - підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність 
(2024р.), наказ ректора ЛНУ імені 
Івана Франка №  634 від 01.05.2024 р.
П.8.
1. Керівник теми науково-дослідної 
роботи кафедри "Модернізація 
фінансової системи України в умовах 
євроінтеграції: проблематика 
санкційної політики, повоєнного 
відновлення та сталого розвитку", 
номер державної реєстрації:  
0120U101808; термін виконання: 
01.01.2020-31.12.2023;
2. Керівник теми науково-дослідної 
роботи кафедри "Модернізація 
фінансової системи України в умовах 
євроінтеграції: проблематика 
санкційної політики, повоєнного 
відновлення та сталого розвитку", 
номер державної реєстрації:  
0124U002200; термін виконання: 
01.01.2024-31.12.2027,
3. Заступник головного редактора 
Збірника наукових праць 
"Формування ринкової економіки 
України", який входить до Переліку 
науковихфахових видань категорії Б 
(Наказ МОНУкраїни від 02 липня 
2020 рокуNo 886. Додаток 4)



4. Член редакційної колегії Збірника 
наукових праць "Вісник ЛНУ ім.Івана 
Франка. Серія економічна ", який 
входить до Переліку 
науковихфахових видань категорії Б 
(Наказ МОН України від 02 липня 
2020 року No 886. Додаток 4)
П.9.
Робота у складі експертної ради з 
питань проведення експертизи 
дисертацій МОН - Наказ МОН 
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Сарнецької Я. А.
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Участь у міжнародному науковому 
проєкті “Розвиток біоекономіки 
західного регіону України: 
виробництво екотари з 
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(реалізується за рахунок коштів, 
отриманих від ЄС)
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підприємництва в умовах гібридних 
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університет імені Василя Стуса. 2024. 
С. 29-32.
2. Крупка М. І., Пшик Р. М., Марич 
М. Т. Особливості формування 
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листоп. 2023 р. – м. Острог : 
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пріоритетні напрями підвищення 
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// Актуальні проблеми розвитку 
фінансів в умовах цифровізації 
економіки України: матеріали І 
Всеукраїнської науково-практичної 
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технологій вітчизняних підприємств 
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Рущишин // Фінансово-економічні 
проблеми розвитку суб’єктів 
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матеріали Всеукраїнської науково-
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10 листопада 2022р. – 2022. – С. 73-
75.
8. Крупка М. І., Кульчицький М. І., 
Рущишин М. О. Фінансова діяльність 
підприємств України в умовах 
воєнного стану // Матеріали IX 
Міжнародної науково-практичної 
інтернет-конференція “фінансова 
система країни: тенденції та 
перспективи розвитку” (21-22 жовтня 
2022року, м. Острог). URL: 
https://conf.oa.edu.ua/index.php/mnpi
c/mnpic202210.
9. Крупка М. І., Сас С. П. Фінансовий 
потенціал університету в контексті 
управління його академічною 
репутацією. Сучасні тенденції 
розвитку фінансових та інноваційно-
інвестиційних процесів в Україні. 
Матеріали ІV Міжнародної науково-
практичної конференції 12 березня 
2021 року: збірник наукових праць 
Вінниця: ВНТУ, 2021. С. 109 - 111.
10. Юрків Р. Р., Крупка М. І. 
Особливості формування фінансового 
потенціалу інвестиційної діяльності 
суб’єктів малого бізнесу. XXVIII 
Міжнародна наукова конференція 
«Актуальні проблеми 
функціонування господарської 



системи України», м. Львів, ЛНУ 
Франка, 14-15 травня 2021р. URL: 
https://drive.google.com/file/d/1zEB--
2wYQEn5zuGvdwimTuWVd008cYch/vi
ew. 
11. Крупка М.І., Коваленко В.М. 
Розвиток фінансової складової 
економіки України у контексті 
глобльних тенденцій розвитку 
світового господарства / ІІ 
Всеукраїнська наукова конференція 
"Сучасні тренди розвитку фінансів, 
банківської справи та страхування". 
Львів, 12 листопада 2020 р.
П.19.
Член методологічної групи з питань 
обґрунтування та систематизації 
понятійно-категоріального апарату 
фінансової системи держави 
(економічний блок) при 
консультаційно-науковій раді 
Рахункової палати України (2024)
П.20.
1. бухгалтер Львівського 
"Міськкультпобутторгу" 1970-1973
2. проректор з фінансово-економічної 
роботи ЛНУ імені Івана Франка 2000-
2004

159937 Демчишак Назар 
Богданович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом бакалавра, 
Львівський національний 

університет імені Івана 
Франка, рік закінчення: 

2007, спеціальність: 0501 
Економіка і 

підприємництво, Диплом 
магістра, Львівський 

національний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 2008, 
спеціальність: 050104 

Фiнанси, Диплом доктора 
наук ДД 006607, виданий 

27.06.2017, Диплом 
кандидата наук ДK 
066096, виданий 

31.05.2011, Атестат 
доцента 12ДЦ 037466, 

виданий 17.01.2014, 
Атестат професора AП 

002198, виданий 
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16 Фінансові технології  у 
цифровій економіці 
(англ. мовою)

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Міжнародне стажування з 
трансферу технологій GUTT.INUP  в 
рамках проекту DAAD «Партнерство 
університетів України та Німеччини з 
трансферу технологій» обсягом 180 
год. (6 ECTS), жовтень -грудень  2021 
року,  з  Вюрцбурзьким 
університетом Юліуса Максиміліана, 
Львівським національним 
університетом імені Івана Франка та 
Київським академічними 
університетом (сертифікат № 0023).
2. Стажування за кордоном та участь 
у міжнародному науково-
практичному семінарі “Формування 
економіки знань як базису 
інформаційного суспільства”, 
(університет м. Зальцбург, Австрія), 
180 год., грудень 2019 р. (сертифікат 
№ 548).  

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 2, 3, 4, 6, 7, 
8, 10, 12, 13, 14, 19 п. 38 чинних 
Ліцензійних умов «Види та 
результати професійної діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
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результативності та формування 
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00526 (Web of Science).                                                                        
4. Serhii Onikiienko, Yevheniia 
Polishchuk, Alla Ivashchenko, Anna 
Kornyliuk and Nazar Demchyshak 
(2021). Prior credit assessment of long-
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7. Демчишак Н., Глутковський М. 
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Розвиток цифрових технологій у 
банківській системі України: 
інновації в кредитуванні, ризики та 
перспективи. Економіка та 
суспільство. 2024. № 61. URL : 
https://economyandsociety.in.ua/index.
php/journal/article/view/3714.
16. Демчишак Н., Клек А., Цвєткова З. 
Інституційно-організаційні основи 
формування фінтех-екосистеми 
України: вплив інвестиційних 
ризиків на інноваційну активність і 
цифровізацію підприємств. 
Ефективна економіка. 2024. № 7. 
URL : https://doi.org/10.32702/2307-
2105.2024.7.31.                                                                    
17. Демчишак Н., Солук О., 
Уляновська Ю. Потенціал 
впровадження інноваційних підходів 
у розрахунково-платіжних відносинах 
в умовах цифровізації економіки та 
підприємництва в Україні. 
Міжнародний науковий журнал 
“Інтернаука”. Серія “Економічні 
науки”. 2024. Вип. 7. URL : 
https://doi.org/10.25313/2520-2057-
2024-7-10175.
П.2. 
Свідоцтва про реєстрацію 
авторського права на твір, де 
Демчишак Н.Б. автор/співавтор:                                                         
1. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Моделювання показників 
результативності фінансового 
регулювання інноваційних процесів” 
№ 103463 від 25.03.2021 р. 
2. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Застосування матричного 
моделювання для оцінки 
інвестиційного середовища та 
фінансових можливостей 
інвестування” № 103676 від 
02.04.2021 р. CR0007020421
3. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Оцінювання ризиків інвестиційного 
кредитування інновацій в Україні” № 
103464 від 25.03.2021 р.
4. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Методологічні та інституційні засади 
фінансового регулювання 
інноваційної діяльності в Україні” № 
103677 від 02.04.2021 р.
5. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір “Фінансове 
регулювання інноваційної діяльності 



в Україні” № 103493 від 26.03.2021 р.
6. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір “Роль 
ендавмент-фондів у фінансуванні 
закладів вищої освіти” № 122269 від 
25 грудня 2023 р.  (електронний 
документ з ідентифікатором 
CR1194290124).
7. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Діджиталізація системи 
адміністрування податків в Україні: 
переваги та недоліки в умовах 
децентралізації та розвитку місцевого 
самоврядування” № 122270 від 25 
грудня 2023 р.  (електронний 
документ з ідентифікатором 
CR1262290124).
П.3. 
1. Демчишак Н.Б. Формування 
цифрової економіки та фінансове 
регулювання інноваційної діяльності 
в Україні: сучасна парадигма і 
секторальні пріоритети : монографія. 
Львів: ЛНУ ім. І.Франка, 2023. 526 с.                              
2. Демчишак Н.Б. Теоретичні та 
практичні аспекти розвитку інтернет-
економіки: навч. посібник. За наук. 
ред. І. Татомир, Л. Квасній. 
Трускавець: Прикарпатський інститут 
ім. М. Грушевського, 2021. 386 с. 
(тема 5 “Розвиток електронного 
підприємництва та галузі 
електронного фінтеху”, С. 223-269).                                               
3. Психологія бізнесу та управління: 
навч. посібник / Н. Жигайло, М. 
Цимбалюк, М. Кохан, Н. Данилевич, 
Н. Демчишак, О. Дмишко, І. Зошій ; 
за ред. Н. Жигайло. – Вид. 2-ге, 
перероб., доп. – Львів : ЛНУ ім. І. 
Франка, 2023. – 402 с. (пп. 4 “Роль 
Інтернету та цифрових технологій у 
сучасному бізнесі”, С. 197-216).                         
4. Система адміністрування податків 
в Україні: стан, проблеми та 
перспективи розвитку : монографія / 
[М.І. Крупка, В.М. Кміть, Р.Ю. 
Паславська, Н.Б. Демчишак]. Львів: 
ЛНУ імені Івана Франка, 2017. 448 с.                    
5. Інвестування: підручник / [М.І. 
Крупка, Д.В. Ванькович, Н.Б. 
Демчишак та ін.]; за ред. М.І. Крупки 
/ Затверджено МОН України (лист 
№1/11-18021  від 22.11.2013 р.). Львів : 
ЛНУ імені Івана Франка, 2014. 454 с.                                                                                       
6. Фінансовий менеджмент: 
підручник / За ред. М.І. Крупки. 
Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
440 с.                                                                                                                                                                    
П.4.
1. Методичні вказівки з дисципліни 
“Інвестування” для студентів денної 
та заочної форми навчання 
спеціальності 072 “Фінанси, 
банківська справа та страхування”. 
Львів: Видавничий центр ЛНУ імені 
Івана Франка, 2021. 24 c.                                                              
2. Методичні вказівки з дисципліни 
“Проектне фінансування” для 
студентів денної та заочної форми 
навчання спеціальності 072 “Фінанси, 
банківська справа та страхування”. 
Львів: Видавничий центр ЛНУ імені 
Івана Франка, 2021. 22 c.                                                             
3. Методичні вказівки з дисципліни 
“Методологія підготовки наукової 
публікації” для самостійної роботи 
аспірантів спеціальності 072 
“Фінанси, банківська справа та 
страхування”. Львів: Видавничий 
центр ЛНУ імені Івана Франка, 2020. 
12 c.  
П. 6.
Науковий керівник доктора філософії 
з фінансів, банківської справи та 
страхування О. Овчара (2021 р. 
захисту).           
П.7. 
Є вченим секретарем спеціалізованої 
вченої ради Д 35.051.01 (Наказ МОН 
України № 530 від 06.06.2022 р. 
Термін дії - до 06.06.2025 р.).  
П.8.
Член редакційної колегії Збірника 
наукових праць "Формування 
ринкової економіки України", який 
входить до Переліку 
науковихфахових видань категорії Б 
(Наказ МОНУкраїни від 02 липня 
2020 року № 886. Додаток 4).
П. 10.
Участь у міжнародних наукових, 
освітніх та інших проектах:                                                           
1. Співвиконавець проєкту “HEI 
Innovation for Knowledge Intensive 
Entrepreneurship” (“Інновації ЗВО для 
наукомісткого підприємництва”), EIT 
Health (фінансується за кошти ЄС в 
межах програми Горизонт Європа і 
міжнародного консорціуму, учасник – 
ЛНУ ім. І. Франка, термін виконання 
01.01.2023- 30.06.2024 рр.).                                                 
2. Співвиконавець проєкту 
“Навчальний міст Хемніц – Львів 
2024” - спільний проєкт Львівського 
національного університету імені 
Івана Франка з Хемніцьким 
технічним університетом за 
програмою “Цифрова Україна” для 
реалізації Міжнародної програми 
професійного розвитку “Економіка, 
інновації та креативність для 
цифрової трансформації освіти в 
університетах" (фінансується 
Німецькою службою академічних 
обмінів DAAD, термін виконання 
вересень-грудень 2024 р.).                                                                                 
3. Керівник: грант на виконання 
проєкту БД-010922 «Розвиток 
Наукового парку Львівського 



університету “Інновації та 
підприємництво» (фінансується на 
основі угоди з швейцарською 
компанією «Material Phases Data 
System», термін виконання 2022- по 
даний час, Демчишак Н.Б. - директор 
наукового парку).
П.12. 
1. Демчишак Н., Клек А., Гриб В. Роль 
цифрових технологій у забезпеченні 
функціонування фінансового сектору 
України в умовах війни // Актуальні 
проблеми функціонування 
господарської системи України: 
матеріали XXIХ Міжнародної 
наукової конференції студентів, 
аспірантів та молодих учених (м. 
Львів, 20-21 травня 2022 р.). Львів: 
ЛНУ ім. І.Франка, 2022. С. 83-85. 
2. Гриб В., Демчишак Н., Дзямка М. 
Роль інноваційної політики держави 
у соціально-економічному розвитку в 
умовах післявоєнного відновлення 
України // Modern Scientific Research: 
Achievements, Innovatons and 
Development Prospects : proceedings of 
XIII international scientific and 
practical conference (Berlin, June 25-
27, 2022). Berlin, 2022. С. 530-536.
3. Гриб В., Демчишак Н., Олійник Л. 
Інструменти фінансового 
стимулювання стартап-індустрії для 
післявоєнної модернізації економіки 
України // Modern Science: 
Innovations and Prospects : abstracts of 
X international scientific and practical 
conference (Stockholm, June 25-27, 
2022). Stockholm, 2022. C. 390-396.
4.  Демчишак Н., Юрків Р. Роль 
наукових парків у післявоєнному 
відновленні і протидії гібридним 
загрозам та інформаційним війнам 
(на прикладі наукового парку 
Львівського університету) // 
Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні: 
матеріали V міжнародної науково-
практичної конференції  (м. Львів, 
18-19 листопада 2022 р.). Львів: 
Растр-7, 296 с. С. 214-217.
5. Демчишак Н., Лоїк Р. 
Імплементація штучного інтелекту в 
бізнес-процеси: перспективи та 
ризики // Актуальні проблеми 
функціонування господарської 
системи України: матеріали XXХ 
Міжнародної наукової конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
учених (м. Львів, 19-20 травня 2023 
р.). Львів: ЛНУ ім. І.Франка, 2023. С. 
89-92. 
П. 13.
Проведення навчальних занять із 
дисципліни "Фінансові технології у 
цифровій економіці" англійською 
мовою
П.14. 
Керівництво студентами, які зайняли 
призові місця на II етапі 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт (В. 
Антосюк, 2021 р., Р. Гудима, 2020 р.).
П. 19.
Член Правління громадської спілки 
«Асоціація «ЕКО кластер».

215633 Ванькович Данило 
Володимирович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський державний 

університет ім. Івана 
Франка, рік закінчення: 

1998, спеціальність: 
050104 Фінанси і кредит, 
Диплом доктора наук ДД 

004381, виданий 
30.06.2015, Диплом 
кандидата наук ДK 

020148, виданий 
08.10.2003, Атестат 

доцента 02ДЦ 015224, 
виданий 19.10.2005, 

Атестат професора AП 
002716, виданий 

15.04.2021

26 Стратегічне управління 
державними та 
корпоративними 
фінансами

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Netherlands Business Academy, 
сертифікат IF № 23/06/24, Modern 
Finance: Global Challenges and Current 
Trends, 23 червня 2024 року, 2 
кредити ЄКТС (60 год); 2. IT 
компанія GENESIS, сертифікат 
№332/0104-2024, Програма 
підвищення кваліфікації працівників 
закладів вищої освіти "Менеджмент у 
продуктовому ІТ", 12 квітня 2024 
року, 2 кредити ЄКТС (60 год); 3. 
Платформа онлайн-курсів 
PROMETHEUS, сертифікат 
(http://surl.li/srvsja), Академічна 
доброчесність: онлайн-курс для 
викладачів, 03 квітня 2024 року, 2 
кредити ЄКТС (60 год); 4. Платформа 
онлайн-курсів PROMETHEUS, 
сертифікат, Фінансова грамотність 
для освітян, 03 квітня 2024 року, 1 
кредит ЄКТС (30 год); 5. Львівський 
національний університет імені Івана 
Франка, сертифікат СВ 
2070987/000030-23, Проєктна 
діяльність, 14 лютого 2023 року, 0,5 
кредитів ЄКТС (16 год); 6. 
TradeMasterGroup, сертифікат, 
Управління асортиментом та 
ціноутворення. Категорійний 
менеджмент, 25 червня 2023 року, 
0,5 кредитів ЄКТС (16 год); 
Львівський національний університет 
імені Івана Франка, сертифікат СВ 
№0220-2022, Вдосконалення 
викладацької майстерності, 4 червня 
2022 року, 5 кредитів ЄКТС (150 год.)

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 6, 7, 8, 9, 
12, 19, 20 п. 38 чинних Ліцензійних 
умов “Види та результати 
професійної діяльності” 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П.1
1. Бодаковський, В., Ванькович, Д. 
(2024) Науково-методичні аспекти 
дослідження комплементарності між 
економічними категоріями фінансова 
система, механізм та інфраструктура. 



Київський економічний науковий 
журнал, (4), с. 22-30. doi: 
10.32782/2786-765X/2024-4-3.; 2. 
Крупка, М., Ванькович, Д. і 
Кульчицький , М. (2024) Банківське 
кредитування піроритетних галузей 
економіки в механізмі реалізації 
фінансової політики України. 
Економіка та суспільство, (60). doi: 
10.32782/2524-0072/2024-60-21.; 3.  
Bevzo D. (2023) Modernization of the 
Taxation System for Harmful 
Substances Emissions Caused by 
Vehicles / D. Bevzo, M. Pavlovskyi, D. 
Vankovych, V. Kmit, R. Paslavska. 
Economic Affairs. 68(02). P. 1323-1327. 
doi: 10.46852/0424-2513.2.2023.36.; 4. 
Ванькович Д.В. (2022) Green banking 
in the mechanism of climate adaptation 
of Ukraine's economy. Вісник 
Львівського університету. Серія 
економічна. 62.  33-41. doi: 
10.30970/ves.2022.62.0.6203.; 5. 
Bakhov, I., Bartosova, V., Vankovych, 
D., Filyppova, S., Merkulov, M. (2020) 
Corporate Culture of Innovative 
Entrepreneurship. Academy of 
Entrepreneurship Journal, 26(3), 1–7; 
6. Sherifi, I., Andrushchenko, H., 
Vankovych, D., Malyshenko, I., 
Yavorska, N. (2020) Strategic 
Management of Industrial Enterprise 
Innovation Potential Development. 
Academy of Strategic Management 
Journal, 19(6), 1–8; 7. Vankovych D.V., 
Kulchytskyy M.I., Zamaslo O.T. & 
Boichuk R.M. (2020). Diagnosis of the 
impact of state financial support on the 
functioning of the agricultural sector in 
Ukraine. Revista Espacios, 41(15), 3.
П.3
Фінансовий менеджмент: підручник / 
за ред. д-ра екон. наук, проф. М.І. 
Крупки. Львів. ЛНУ імені Івана 
Франка, 2019. 440 с.
П.6
Галайко Андрій Миронович, доктор 
філософії, спеціальність 072 
"Фінанси, банківська справа та 
страхування", назва дисертації - 
Фінансова політика розвитку 
агропромислового комплексу 
України, 2021, диплом ДР №003586 
(Наказ МОН України № 89 від 
01.02.2022)
П. 7
Членство у постійній спеціалізованій 
вченій раді Д 35.051.01 у Львівському 
національному університеті імені 
Івана Франка (Наказ МОН України 
№ 530 від 06.06.2022 р. Термін дії до 
06.06.2025 р. )
П.8
Членство в редколегіях Вісника 
Львівського університету. Серія 
економічна та Збірника наукових 
праць "Формування ринкової 
економіки в Україні" (Львів) (Наказ 
МОН України від 02 липня 2020 року 
No 886. Додаток 4)
П.9
Робота у трьох експертних комісіях 
Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти. 
(Накази №638-Е від 24.03.2021, 
№389-Е від 22.09.2022, №363-Е від 
21.02.2024)
П.12
1. Ванькович Д.В. (2024) CBAM in the 
mechanism of the financial policy of 
decarbonization in Ukraine. 99-101 
Фінансові інструменти сталого 
розвитку економіки : матер. 6-ої 
міжнар. наук.-практ. конференції 
(Чернівці, 18 квітня 2024 р.). Чернівці 
: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 
Федьковича, С.99-101; 2. Ванькович 
Д.В. (2024) Оцінка результативності 
фінансової політики “зеленого” 
інвестування в Україні. Фінансові 
аспекти розвитку держави, регіонів та 
суб’єктів господарювання: теорія, 
методологія, практика: збірник тез 
доповідей міжнародної науково-
практичної конференції (Рівне, 30 
березня 2024 р.). Рівне: ЦФЕНД, С. 
24-26.; 3. Ванькович Д.В. (2023) 
Фінансова політика “зеленого” 
інвестування в Україні.  Фінансові 
інструменти сталого розвитку 
економіки : Матеріали 5-ої 
міжнародної науково-практичної 
конфереції, Чернівці, Україна, 27 
квіт. 2023 р. Чернівці : Чернівец. нац. 
ун-т ім. Ю. Федьковича, С. 142-145.; 4. 
Романюк В.В., Ванькович Д.В. (2023) 
Особливості фіскальної політики 
України в умовах війни. Theoretical 
aspects of education development : 
Proceedings of the III International 
Scientific and Practical Conference, 
Варшава, Польща, 23-27 січ. 2023 р. 
Warsaw : International Science Group, 
С. 106-108.; 5. Ванькович Д.В., Лико 
В.Я. (2022) "Зелені" облігації як 
інструмент фінансового забезпечення 
інвестиційних проектів в Україні. 
Економіка, фінанси, облік та право: 
теорія, методологія, концепції 
розвитку : Збірник тез доповідей 
міжнародної науково-практичної 
конференції, Полтава, Україна, 10 
лютого 2022 р.  Полтава : ЦФЕНД, С. 
48-49.; 6. Ванькович Д.В. (2022) 
Green banking in the mechanism to 
support clean energy investment.  
Фінансова система країни: тенденції 
та перспективи розвитку : Матеріали 
ІХ Міжнародної науково-практичної 
інтернет-конференції, Острог, 



Україна, 22 жовтня 2022 року. Острог 
: Національного університету 
"Острозька академія", С. 50-52.
П.19
Виконавчий директор ГО "Центр 
економіко-правової аналітики" 
(ЄДРПОУ 43752641)
П.20
1. ТзОВ “НВП "ЕРГО”” (ЄДРПОУ 
22356269), фінансовий менеджер, 2 
роки; 2. ТзОВ “Редакція “Галицькі 
контракти”” (ЄДРПОУ 13796035), 
начальник відділу економіки та 
фінансів, 1 рік; 3. КЗ “Амбулаторія 
загальної практики сімейної 
медицини Солонківської ОТГ 
Пустомитівського району Львівської 
області” (ЄДРПОУ 41851009), 
економіст, 1 рік; 4. ТзОВ “НВП 
“Гетьман”” (ЄДРПОУ 31804036), 
економіст з фінансової роботи, 3 роки

159937 Демчишак Назар 
Богданович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом бакалавра, 
Львівський національний 

університет імені Івана 
Франка, рік закінчення: 

2007, спеціальність: 0501 
Економіка і 

підприємництво, Диплом 
магістра, Львівський 

національний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 2008, 
спеціальність: 050104 

Фiнанси, Диплом доктора 
наук ДД 006607, виданий 

27.06.2017, Диплом 
кандидата наук ДK 
066096, виданий 

31.05.2011, Атестат 
доцента 12ДЦ 037466, 

виданий 17.01.2014, 
Атестат професора AП 

002198, виданий 
26.11.2020

16 Проєктне фінансування 
та фандрайзинг

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Міжнародне стажування з 
трансферу технологій GUTT.INUP  в 
рамках проекту DAAD «Партнерство 
університетів України та Німеччини з 
трансферу технологій» обсягом 180 
год. (6 ECTS), жовтень -грудень  2021 
року,  з  Вюрцбурзьким 
університетом Юліуса Максиміліана, 
Львівським національним 
університетом імені Івана Франка та 
Київським академічними 
університетом (сертифікат № 0023).
2. Стажування за кордоном та участь 
у міжнародному науково-
практичному семінарі “Формування 
економіки знань як базису 
інформаційного суспільства”, 
(університет м. Зальцбург, Австрія), 
180 год., грудень 2019 р. (сертифікат 
№ 548).  

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 2, 3, 4, 6, 7, 
8, 10, 12, 13, 14, 19 п. 38 чинних 
Ліцензійних умов «Види та 
результати професійної діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П 1. 
1. Рубаха М., Ткачик Л., Приймак І., 
Демчишак Н., Юрків Р. (2024). 
Факторний аналіз фінансової 
результативності та формування 
стратегічної стійкості українських ІТ-
компаній в умовах викликів війни  
Financial and Credit Activity Problems 
of Theory and Practice, 1(54),260-281. 
https://doi.org/10.55643/fcaptp.1.54.20
24.4229  (Scopus/WoS).                                                                
2. Ткачик Л., Рубаха М., Пайтра Н., 
Демчишак Н., Ознамець, В. (2023). 
Дослідження ІТ-бізнесу в Україні: 
тенденції, прогнози та стратегії 
розвитку. Financial and Credit Activity 
Problems of Theory and Practice, 5(52), 
353–368. 
https://doi.org/10.55643/fcaptp.5.52.2
023.4128 (Scopus/ WoS).                                                                 
3. Boronos V., Shkarupa О., 
Demchyshak N., Sineviciene L., Kubakh 
T. (2020). Strategic orientation of 
innovative activity regulation: Ukraine 
and EU integration process. Financial 
and credit activity: problems of theory 
and practice. 1. P. 307-318. 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v1i32.2
00526 (Web of Science).                                                                        
4. Serhii Onikiienko, Yevheniia 
Polishchuk, Alla Ivashchenko, Anna 
Kornyliuk and Nazar Demchyshak 
(2021). Prior credit assessment of long-
term SME projects with non-standard 
cash flows (Попередня кредитна 
оцінка довгострокових проектів 
малих і середніх підприємств з 
нестандартними грошовими 
потоками). Banks and Bank Systems, 
16(2), 148-158. 
doi:10.21511/bbs.16(2).2021.14 
(Scopus).                             
5. Panchyshyn S., Hrynkevych O.,Marets 
O., Demchyshak N., Popadynets N.  
(2020). Simulation of tuition fees in 
competitiveness management of higher 
education institutions (case of Ukraine's 
universities). Bulletin of the National 
Academy of Sciences of the Republic of 
Kazakhstan. Vol. 5. P. 161-169. (Web of 
Science).                                                
6. Демчишак Н.Б., Тихонька У.Т. 
Вплив фіскальної децентралізації на 
наповнюваність місцевих бюджетів в 
Україні в умовах розвитку 
територіальних громад та 
цифровізації державних послуг // 
Економіка та держава. 2021. № 6. С. 
52-57.                                                                   
7. Демчишак Н., Глутковський М. 
Розвиток цифрової економіки в 
Україні: концептуальні основи, 
пріоритети та роль інновацій. 
Інноваційна економіка. 2020. № 5-6. 
С. 43-48. 
http://inneco.org/index.php/innecoua/
article/view/627/695. 
http://www.economy.in.ua/?
op=1&z=4954&i=7.                               
8. Демчишак Н., Щуревич О., 
Георгієвська О. Банківське проєктне 
фінансування в умовах 
макроекономічної нестабільності в 
Україні. Світ фінансів. 2020. № 3 
(64). С. 126-139. 
http://sf.wunu.edu.ua/index.php/sf/art



icle/view/1347.                                                                                      
9. Демчишак Н., Антосюк В. 
Краудсорсинг та пітчинг 
інноваційних проектів у сучасному 
бізнесі // Інфраструктура ринку. 
2020. Вип. 43. С. 357-362 
http://www.market-
infr.od.ua/journals/2020/43_2020_ukr
/67.pdf.                                   
10. Демчишак Н., Щуревич О., 
Кобильник М. Податкове 
стимулювання інвестиційної 
діяльності: теоретичні аспекти та 
імплементація зарубіжного досвіду // 
Галицький економічний вісник. 
2020. Том 65. № 4. С. 128-137. 
http://elartu.tntu.edu.ua/bitstream/lib/
32735/2/GEB_2020v65n4_Demchysha
k_N-
Tax_stimulation_of_investment_128-
137.pdf. 
11. Демчишак Н., Щуревич О., Бавдик 
Я. Роль іноземних інвестицій у 
фінансуванні інноваційного розвитку 
підприємств України // Вісник 
Харківського національного 
університету імені В.Н. Каразіна. 
Серія “Економічна”. 2020. Вип. 98. С. 
55-63. 
https://periodicals.karazin.ua/economy
/article/view/16090.                   
12. Демчишак Н., Паславська Р., Сас 
С. Діджиталізація системи 
адміністрування податків в Україні: 
переваги та недоліки в умовах 
децентралізації та розвитку місцевого 
самоврядування. Міжнародний 
науковий журнал “Інтернаука”. Серія 
“Економічні науки”. 2023. Вип. 7. С. 
170-176. 
https://doi.org/10.25313/2520-2294-
2023-7-9060. 
13. Крупка М.І., Демчишак Н.Б., 
Щуревич О.І. Розвиток фінтех-
екосистеми в Україні: співпраця між 
стейкхолдерами в умовах цифрового 
суспільства // Наукові записки 
Національного університету 
“Острозька академія”. Серія 
“Економіка”. 2023. Вип. 28(56). С. 86-
95. 
https://ecj.oa.edu.ua/assets/files/NZ_e
k_Vyp_28(56).pdf.                                                                             
14. Демчишак Н., Юрків Р., Кліпіліна 
А. Розвиток стартап-екосистеми як 
основа післявоєнного відновлення 
України: роль фінансових технологій, 
інвестицій та інноваційного 
підприємництва. Інвестиції: практика 
та досвід. 2023. № 17. С. 59-65. DOI: 
https://doi.org/10.32702/2306-
6814.2023.17.59.                    
15. Демчишак Н., Лоїк Р., Лоїк А. 
Розвиток цифрових технологій у 
банківській системі України: 
інновації в кредитуванні, ризики та 
перспективи. Економіка та 
суспільство. 2024. № 61. URL : 
https://economyandsociety.in.ua/index.
php/journal/article/view/3714.
16. Демчишак Н., Клек А., Цвєткова З. 
Інституційно-організаційні основи 
формування фінтех-екосистеми 
України: вплив інвестиційних 
ризиків на інноваційну активність і 
цифровізацію підприємств. 
Ефективна економіка. 2024. № 7. 
URL : https://doi.org/10.32702/2307-
2105.2024.7.31.                                                                   
 17. Демчишак Н., Солук О., 
Уляновська Ю. Потенціал 
впровадження інноваційних підходів 
у розрахунково-платіжних відносинах 
в умовах цифровізації економіки та 
підприємництва в Україні. 
Міжнародний науковий журнал 
“Інтернаука”. Серія “Економічні 
науки”. 2024. Вип. 7. URL : 
https://doi.org/10.25313/2520-2057-
2024-7-10175.
П.2. 
Свідоцтва про реєстрацію 
авторського права на твір, де 
Демчишак Н.Б. автор/співавтор:                                                         
1. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Моделювання показників 
результативності фінансового 
регулювання інноваційних процесів” 
№ 103463 від 25.03.2021 р. 
2. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Застосування матричного 
моделювання для оцінки 
інвестиційного середовища та 
фінансових можливостей 
інвестування” № 103676 від 
02.04.2021 р. CR0007020421
3. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Оцінювання ризиків інвестиційного 
кредитування інновацій в Україні” № 
103464 від 25.03.2021 р.
4. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Методологічні та інституційні засади 
фінансового регулювання 
інноваційної діяльності в Україні” № 
103677 від 02.04.2021 р.
5. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір “Фінансове 
регулювання інноваційної діяльності 
в Україні” № 103493 від 26.03.2021 р.
6. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір “Роль 
ендавмент-фондів у фінансуванні 
закладів вищої освіти” № 122269 від 
25 грудня 2023 р.  (електронний 
документ з ідентифікатором 
CR1194290124).



7. Свідоцтво про реєстрацію 
авторського права на твір 
“Діджиталізація системи 
адміністрування податків в Україні: 
переваги та недоліки в умовах 
децентралізації та розвитку місцевого 
самоврядування” № 122270 від 25 
грудня 2023 р.  (електронний 
документ з ідентифікатором 
CR1262290124).
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1. Демчишак Н.Б. Формування 
цифрової економіки та фінансове 
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секторальні пріоритети : монографія. 
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2. Демчишак Н.Б. Теоретичні та 
практичні аспекти розвитку інтернет-
економіки: навч. посібник. За наук. 
ред. І. Татомир, Л. Квасній. 
Трускавець: Прикарпатський інститут 
ім. М. Грушевського, 2021. 386 с. 
(тема 5 “Розвиток електронного 
підприємництва та галузі 
електронного фінтеху”, С. 223-269).                                               
3. Психологія бізнесу та управління: 
навч. посібник / Н. Жигайло, М. 
Цимбалюк, М. Кохан, Н. Данилевич, 
Н. Демчишак, О. Дмишко, І. Зошій ; 
за ред. Н. Жигайло. – Вид. 2-ге, 
перероб., доп. – Львів : ЛНУ ім. І. 
Франка, 2023. – 402 с. (пп. 4 “Роль 
Інтернету та цифрових технологій у 
сучасному бізнесі”, С. 197-216).                         
4. Система адміністрування податків 
в Україні: стан, проблеми та 
перспективи розвитку : монографія / 
[М.І. Крупка, В.М. Кміть, Р.Ю. 
Паславська, Н.Б. Демчишак]. Львів: 
ЛНУ імені Івана Франка, 2017. 448 с.                    
5. Інвестування: підручник / [М.І. 
Крупка, Д.В. Ванькович, Н.Б. 
Демчишак та ін.]; за ред. М.І. Крупки 
/ Затверджено МОН України (лист 
№1/11-18021  від 22.11.2013 р.). Львів : 
ЛНУ імені Івана Франка, 2014. 454 с.                                                                                      
 6. Фінансовий менеджмент: 
підручник / За ред. М.І. Крупки. 
Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
440 с.                                                                                                                                                                    
П.4.
1. Методичні вказівки з дисципліни 
“Інвестування” для студентів денної 
та заочної форми навчання 
спеціальності 072 “Фінанси, 
банківська справа та страхування”. 
Львів: Видавничий центр ЛНУ імені 
Івана Франка, 2021. 24 c.                                                              
2. Методичні вказівки з дисципліни 
“Проектне фінансування” для 
студентів денної та заочної форми 
навчання спеціальності 072 “Фінанси, 
банківська справа та страхування”. 
Львів: Видавничий центр ЛНУ імені 
Івана Франка, 2021. 22 c.                                                             
3. Методичні вказівки з дисципліни 
“Методологія підготовки наукової 
публікації” для самостійної роботи 
аспірантів спеціальності 072 
“Фінанси, банківська справа та 
страхування”. Львів: Видавничий 
центр ЛНУ імені Івана Франка, 2020. 
12 c.  
П. 6.
Науковий керівник доктора філософії 
з фінансів, банківської справи та 
страхування О. Овчара (2021 р. 
захисту).           
П.7. 
Є вченим секретарем спеціалізованої 
вченої ради Д 35.051.01 (Наказ МОН 
України № 530 від 06.06.2022 р. 
Термін дії - до 06.06.2025 р.).  
П.8.
Член редакційної колегії Збірника 
наукових праць "Формування 
ринкової економіки України", який 
входить до Переліку 
науковихфахових видань категорії Б 
(Наказ МОНУкраїни від 02 липня 
2020 року № 886. Додаток 4).
П. 10.
Участь у міжнародних наукових, 
освітніх та інших проектах:                                                           
1. Співвиконавець проєкту “HEI 
Innovation for Knowledge Intensive 
Entrepreneurship” (“Інновації ЗВО для 
наукомісткого підприємництва”), EIT 
Health (фінансується за кошти ЄС в 
межах програми Горизонт Європа і 
міжнародного консорціуму, учасник – 
ЛНУ ім. І. Франка, термін виконання 
01.01.2023- 30.06.2024 рр.).                                                 
2. Співвиконавець проєкту 
“Навчальний міст Хемніц – Львів 
2024” - спільний проєкт Львівського 
національного університету імені 
Івана Франка з Хемніцьким 
технічним університетом за 
програмою “Цифрова Україна” для 
реалізації Міжнародної програми 
професійного розвитку “Економіка, 
інновації та креативність для 
цифрової трансформації освіти в 
університетах" (фінансується 
Німецькою службою академічних 
обмінів DAAD, термін виконання 
вересень-грудень 2024 р.).                                                                                 
3. Керівник: грант на виконання 
проєкту БД-010922 «Розвиток 
Наукового парку Львівського 
університету “Інновації та 
підприємництво» (фінансується на 
основі угоди з швейцарською 
компанією «Material Phases Data 
System», термін виконання 2022- по 
даний час, Демчишак Н.Б. - директор 
наукового парку).
П.12. 



1. Демчишак Н., Клек А., Гриб В. Роль 
цифрових технологій у забезпеченні 
функціонування фінансового сектору 
України в умовах війни // Актуальні 
проблеми функціонування 
господарської системи України: 
матеріали XXIХ Міжнародної 
наукової конференції студентів, 
аспірантів та молодих учених (м. 
Львів, 20-21 травня 2022 р.). Львів: 
ЛНУ ім. І.Франка, 2022. С. 83-85. 
2. Гриб В., Демчишак Н., Дзямка М. 
Роль інноваційної політики держави 
у соціально-економічному розвитку в 
умовах післявоєнного відновлення 
України // Modern Scientific Research: 
Achievements, Innovatons and 
Development Prospects : proceedings of 
XIII international scientific and 
practical conference (Berlin, June 25-
27, 2022). Berlin, 2022. С. 530-536.
3. Гриб В., Демчишак Н., Олійник Л. 
Інструменти фінансового 
стимулювання стартап-індустрії для 
післявоєнної модернізації економіки 
України // Modern Science: 
Innovations and Prospects : abstracts of 
X international scientific and practical 
conference (Stockholm, June 25-27, 
2022). Stockholm, 2022. C. 390-396.
4.  Демчишак Н., Юрків Р. Роль 
наукових парків у післявоєнному 
відновленні і протидії гібридним 
загрозам та інформаційним війнам 
(на прикладі наукового парку 
Львівського університету) // 
Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні: 
матеріали V міжнародної науково-
практичної конференції  (м. Львів, 
18-19 листопада 2022 р.). Львів: 
Растр-7, 296 с. С. 214-217.
5. Демчишак Н., Лоїк Р. 
Імплементація штучного інтелекту в 
бізнес-процеси: перспективи та 
ризики // Актуальні проблеми 
функціонування господарської 
системи України: матеріали XXХ 
Міжнародної наукової конференції 
студентів, аспірантів та молодих 
учених (м. Львів, 19-20 травня 2023 
р.). Львів: ЛНУ ім. І.Франка, 2023. С. 
89-92. 
П. 13.
Проведення навчальних занять із 
дисципліни "Фінансові технології у 
цифровій економіці" англійською 
мовою
П.14. 
Керівництво студентами, які зайняли 
призові місця на II етапі 
Всеукраїнського конкурсу 
студентських наукових робіт (В. 
Антосюк, 2021 р., Р. Гудима, 2020 р.).
П. 19.
Член Правління громадської спілки 
«Асоціація «ЕКО кластер».

176416 Микуляк Олеся 
Володимирівна

Доцент, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом бакалавра, 
Львівський національний 

університет імені Івана 
Франка, рік закінчення: 

2002, спеціальність: 0501 
Економіка і 

підприємництво, Диплом 
магістра, Львівський 

національний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 2003, 
спеціальність: 050104 

Фiнанси, Диплом 
кандидата наук ДK 

043627, виданий 
13.12.2007, Атестат 

доцента 12ДЦ 023878, 
виданий 09.11.2010

20 Фінансовий менеджмент Підвищення кваліфікації і 
стажування:
2020 р. стажування у Львівському 
навчально-науковому інституті ДВНЗ 
“Університет банківської справи” 
(довідка про підвищення кваліфікації 
№02-20-015/173 від 16 липня 2020 
року; 180 годин). 27.01.2022 – 
04.06.2022 – програма 
“Вдосконалення викладацької 
майстерності” (сертифікат СВ 
№0345-2022; 180 годин). 15.06.2021 
– 25.06.2021 – тренінг для викладачів 
“ODOO/BJet – інноваційні 
інструменти для управління 
бізнесом” (сертифікат OCA/BE 
25_2021; 30 годин).

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 4, 7, 12 п. 
38 чинних Ліцензійних умов «Види 
та результати професійної 
діяльності» (Постанова Кабінету 
Міністрів України від 24 березня 2021 
р. № 365) 
П 1.
1. Микуляк О., Москалюк І.-О. 
Фіскальні аспекти регулювання 
зовнішньоекономічної діяльності / О. 
Микуляк, О.-І. Москалюк // Вісник 
ЛНУ. Випуск. 2019. – С. 228-236. 
http://publications.lnu.edu.ua/bulletins
/index.php/economics/article/view/107
97 
2. Микуляк О. Систематизація 
підходів до регулювання фінансового 
посередництва / О. Микуляк // 
Вісник ЛНУ. Випуск 43. 2020. – С. 91-
98. 
http://publications.lnu.edu.ua/collectio
ns/index.php/economics/article/view/3
022/0 
3. Микуляк О., Лобас В. 
Концептуальні підходи до 
підвищення фінансової 
привабливості підприємства / О. 
Микуляк, В. Лобас // Grundlagen der 
modernen wissenschaftlichen 
Forschung. Yevropeiska naukova 
platforma BOLESWA Publishers. 
Цюрих – Вінниця. – 2021. – C. 36-43. 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/lo
gos/article/view/14486  
4. L. Yastrubetska. Сompanies' 
Financial Security Mechanism Under 
Hybryd Conflicts / I. Krupka, V. 
Kovalenko, N. Zhmurko, O. Mykuliak // 
Universal Journal of Accounting and 



Finance. – 2022. – Vol. 10, No. 1. – P. 
113-123. – DOI: 
10.13189/ujaf.2022.100112 
https://www.hrpub.org/download/2021
1230/UJAF12-12225526.pdf 
5. Заболітна М., Микуляк О. 
Інституційне забезпечення 
електронного декларування у митній 
сфері України / М. Заболітна, О. 
Микуляк // Збірник наукових праць 
“ΛΌГOΣ”. – 2023. – С. 30-36.   
https://archive.logos-
science.com/index.php/conference-
proceedings/article/view/888. 
6. Микуляк О., Ішлер Д. Інноваційні 
підходи до управління митними 
процедурами в Україні / О. Микуляк, 
Д.Ішлер //  Грааль науки № 41: VII 
International Scientific and Practical 
Conference «SCIENCE OF POST-
INDUSTRIAL SOCIETY: 
GLOBALIZATION AND 
TRANSFORMATION PROCESSES» 
05.07.2024  |  Vinnytsia, UKR - Vienna, 
AUT (Online) 
https://doi.org/10.36074/grail-of-
science.05.07.2024. – С. 51-57.
П. 3
1. Митна справа: підручник / за ред. 
д-ра екон. наук, проф. М. І. Крупки ; 
[М. І. Крупка, О. В. Грін, О. Т. Замасло 
та ін.]. – Львів : ЛНУ імені Івана 
Франка, 2018. 540 с. 
2. Фінансовий менеджмент: 
підручник / М. Крупка, О. Ковалюк, 
В. Коваленко та ін. – Львів: ЛНУ імені 
Івана Франка, 2019. 440 с. 
3. Банківська система: підручник / М. 
Крупка, Є. Андрущак, Н. Пайтра та ін. 
– Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 
2023. 524 с.
П. 4
1. Фінансове дизайн-мислення. 
Електронний навчальний курс, 2023. 
URL: https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=4732. 
2. Митна справа. Електронний 
навчальний курс, 2024. URL: 
https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=5486  
3. Фінансове дизайн-мислення. 
Робоча програма, 2023. URL: 
https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=4732. 
4. Митна справа. Робоча програма, 
2024. URL: https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=5486. 
5. Електронна митниця. Електронний 
навчальний курс, 2023. URL: 
https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=6264. 
6. Електронна митниця. Робоча 
програма, 2024. URL: https://e-
learning.lnu.edu.ua/mod/folder/view.p
hp?id=175218
7. Фінансовий менеджмент. 
Електронний навчальний курс, 2025 
URL: https://e-
learning.lnu.edu.ua/course/view.php?
id=475
П. 7
Опонування дисертаційної роботи 
Бережнюка Івана Івановича "Митне 
регулювання в системі економічної 
безпеки національної економіки" на 
здобуття наукового ступеня 
кандидата економічних наук за 
спеціальністю 08.00.03 - економіка та 
управління національним 
господарством (Ірпінь, 2019 р.)
П. 12
1. Микуляк О., Ткачик Л. 
Асиметричність інформації та 
регулювання інститутів фінансової 
інфраструктури / О. Микуляк, Л. 
Ткачик // Матеріали IV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
“Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні”. 
– Львів, 2019. – С. 182-184. 
2. Микуляк О., Рубаха М. Роль бюро 
кредитних історій в інституційному 
забезпеченні фінансової діяльності / 
О. Микуляк, М. Рубаха // II 
International Scientific and Practical 
Conference “Richerche scientifiche e 
metodi della loro realizzazione: 
esperienza modniale e realta 
domestiche”. – Болонья, Італія, 2021. – 
С. 41-43. – Доступно з: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/lo
gos/article/view/16097  
3. Микуляк О. Концептуальні аспекти 
дизайн-мислення у фінансовому 
управління господарською 
діяльністю / О. Микуляк // 
Матеріали міжнародної науково-
практичної конференції “Débats 
scientifiques et orientations 
prospectives du développement 
scientifique”. – Париж, FRA, 2021. – С. 
78-79. – Доступно з: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/lo
gos/issue/archive 
4. Микуляк О., Терешко О. Етичні 
дилеми у фінансовому управлінні 
бізнесом / О. Микуляк, О. Терешко // 
Problemas y perspectivas de la 
aplicacion de la investigacion cientifica 
innovadora. Centro de Estudios 
Estretégicos, Yevropeiska naukova 
platforma. – Панама – Вінниця, 2021. 
– C. 39-41. – Доступно з: 
https://ojs.ukrlogos.in.ua/index.php/lo
gos/article/view/13336  



5. Микуляк О. Митний безвіз як 
інструмент розвитку митної системи 
України / О. Микуляк // Sectoral 
research XXI: characteristics and 
features: collection of scientific papers 
“SCIENTIA” with Proceedings of the IV 
International Scientific and Theoretical 
Conference. – Chicago, USA, 2022. – С. 
25-26. – Доступно з: 
https://previous.scientia.report/index.p
hp/archive/article/view/474  
6. Микуляк О., Яструбецька Л. 
Колекторство в умовах фінансової 
кризи та війни / О. Микуляк, Л. 
Яструбецька // III International 
Scientific and Theoretical Conference 
“Modernization of science and its 
influence on global processes”. – Берн, 
Швейцарія, 2023. – С. 10-11. – 
Доступно з: 
https://previous.scientia.report/index.p
hp /archive/issue/view/14.04.2023  
7. Микуляк О., Петик М. Практика 
впровадження електронних сервісів у 
митній службі України / О. Микуляк, 
М. Петик // Матеріали ІІІ 
міжнародної наукової конференції 
“Наукові орієнтири: теорія і практика 
досліджень”. – Ужгород, 2024. – С. 
37-39. – Доступно з: 
https://archive.mcnd.org.ua/index.php
/conference-
proceeding/issue/view/17.05.2024

4238 Грін Ольга 
Володимирівна

Доцент, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом бакалавра, 
Львівський національний 

університет імені Івана 
Франка, рік закінчення: 

2005, спеціальність: 0501 
Економіка і 

підприємництво, Диплом 
магістра, Львівський 

національний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 2006, 
спеціальність: 050104 

Фiнанси, Диплом 
кандидата наук ДK 

056291, виданий 
16.12.2009, Атестат 

доцента 12ДЦ 029462, 
виданий 23.12.2011

18 Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1) Підвищення кваліфікації: 
навчання на програмі 
"Вдосконалення викладацької 
майстерності" Львівський 
національний університет імені Івана 
Франка (27.01.2022 р.-04.06.2022 р.), 
сертифікат СВ №0348-2022, 6 
кредитів (180год).  
2) Стажування на кафедрі фінансів та 
обліку Львівського державного 
університету внутрішніх справ. Тема: 
“Організація освітньо-професійної 
діяльності за дистанційною формою 
навчання у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування” 
(19.10.2020 р. - 30.11.2020 р.). Довідка 
№158, 6 кредитів (180 годин).

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 4, 12, 13 
п. 38 чинних Ліцензійних умов «Види 
та результати професійної 
діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П.1. 
1) Грін О., Довбуш Г. Податкове 
стимулювання розвитку малого 
підприємництва в Україні // 
Молодий вчений: науковий журнал.  
2020. №7 (83). С.215-221; 
2) Грін О. Сучасні тенденції розвитку 
грошово-кредитної системи Великої 
Британії  // Формування ринкової 
економіки в Україні: зб. наук. праць 
Львівського національного 
університету імені Івана Франка. 
Львів, 2019. Вип.41. С.133-142. 
3) Грін О., Галай О. Вплив податкової 
цифровізації на розвиток малого 
підприємництва в Україні // 
Формування ринкової економіки в 
Україні: зб. наук. праць Львівського 
національного університету імені 
Івана Франка. – Вип.44. – Львів, 
2020. – С.241-251; 
4) Грін О.В., Петик М.І., Фецяк С.Б. 
Сучасні тенденції системи 
оподаткування ІТ-галузі в Україні // 
Український економічний часопис. 
2023. Вип.2. С. 17-21. – DOI: 
10.32782/2786-8273/2023-2-3. ; 
5) Грін О.В., Кміть В.М., Приймак І.І. 
Україна-ЄС: податкові тренди в 
кризових умовах // Економіка та 
суспільство: електронний журнал. – 
2024. – Вип. 63. URL: 
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фінансування  місцевого розвитку // 
Перспективи регіонального та 
місцевого розвитку: матер. 3-ї 
конференції молодих учених (22 
листопада 2024 р., м. Львів) / 
упорядн.: Бліщук К.М., Матвіїшин 
Є.Г. – Львів: НУ «Львівська 
політехніка», 2024. – 146 с., С. 13-17. 
URL : 
https://lpnu.ua/sites/default/files/2023
/pages/22148/materiali-konferencii-
molodikh-vchenikh22listopada2024.pdf
22. Кміть В., Надрічний Р. Кодекс 
професійної етики аудиторів: зміст і 
призначення // IV Міжнародна 
наукова конференція «Період 
трансформаційних процесів в 
світовій науці: задачі та виклики» 
(13.12.2024 р., м. Рівне)
23. Кміть В., Мураль А. Особливості 
податкового контролю в контексті 
розвитку системи оподаткування в 
Україні // XI Міжнародна науково-
практична конференція 
“PERSPECTIVES OF 
CONTEMPORARY SCIENCE: THEORY 
AND PRACTICE” (9-11.12.2024 р., м. 
Львів). 
П. 14.
Керівництво секцією постійно 
діючого студентського Наукового 
гуртка:
Проблеми розвитку фінансової 
системи України : Науковий 
студентський збірник. Випуск 1./ За 
заг. ред. проф. Крупки М.І., доц. 
Приймак І.І., доц. Кміть В.М. / 
Крупка М.І., Приймак І.І., Кміть В.М. 
– Львів : Львівський національний 
університет імені Івана Франка, 2023. 
– Випуск 1. – 191 с. – 
https://econom.lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2023/03/Problemy-
rozvytku-finansovoi-systemy-
Ukrainy_Vypusk_1_2023.pdf
П.19.
Членкиня громадської організації 
«Прогресильні», сертифікат № 
0913/24

14159 Підхомний Олег 
Михайлович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський державний 

університет ім. І. Франка, 
рік закінчення: 1999, 

спеціальність:  Фінанси і 
кредит, Диплом доктора 
наук ДД 005212, виданий 

25.02.2016, Диплом 
кандидата наук ДK 

022592, виданий 
10.03.2004, Атестат 

доцента 02ДЦ 011557, 
виданий 16.02.2006, 

Атестат професора AП 
002201, виданий 

30.09.2020

25 Ринок фiнансових послуг Підвищення кваліфікації і 
стажування:
1. Стажування за кордоном та участь у 
міжнародному науково-практичному 
семінарі (університет м. Зальцбург, 
Австрія, 2019 р.). (9th International 
Scientific and Practical Workshop 
"Formation of knowledge economy as 
the basis for information society" during 
180 hours, December 07-11, 2019 
Vienna-Salzburg, Austria)
2. Стажування у ЗВО, бізнес-
структурах та органах влади 
Федеративної республіки Німеччини 
у рамках програми німецької служби 
академічних обмінів (DAAD) з 15 по 
27 листопада обсягом 6 кредитів
3. Стажування у Львівському 
державному університеті внутрішніх 
справ за темою "Інновації в 
освітньому та науковому процесах" з 
28.03.2024 по 16.05.2024 обсягом 180 
годин (сертифікат №235 від 20 
травня 2024 р.)

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 7, 8, 10, 
12, 14, 15, 19 п. 38 чинних Ліцензійних 
умов «Види та результати 
професійної діяльності» (Постанова 
Кабінету Міністрів України від 24 
березня 2021 р. № 365)
П.1.
1. Oleg Pidkhomnyi and Mariya 
Rubakha (2020). Financial factors for 
restraining the underground economy: 



case of Ukraine. Economics of 
Development, 19(2), 1-12.
2. Підхомний О. М. Визначення 
взаємозв'язку між станом фінансових 
посередників та економічним 
зростанням в Україні за допомогою 
VAR моделі / О. М. Підхомний, В. В. 
Радик // Формування ринкової 
економіки в Україні. ЛНУ імені Івана 
Франка. Львів. – 2020. – вип.44. – C. 
31-40.
3. Підхомний О.М. Формування 
парадигми управління ризиками у 
сфері криптострахування / О.М. 
Підхомний, І.І. Приймак, О.О. 
Пономаренко // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-50.
4. Підхомний О.М. Фінансові мотиви 
застосування блокчейн-технологій у 
банківській справі / О.М. Підхомний, 
Демид В.М. // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-29.
5. Крупка М. І. Економічний зміст 
поняття фінансової безпеки в системі 
залучення іноземних інвесторів в 
Україну / М. І. Крупка, О. М. 
Підхомний, Р. В. Гуменюк // Фінанси 
України. - 2023. - № 11. - C. 22-33.
6. Яворська Т.В. Ризик-орієнтований 
підхід у системі фінансового 
моніторингу страхових компаній 
України / Яворська Т., Ревак І., 
Підхомний О. // Науковий вісник 
Львівського державного університету 
внутрішніх справ. Серія економічна. - 
2023. – 2. – С. 82-93.
7. Ревак І.О. Розвиток інновацій у 
системі фінансового контролю 
підприємницьких структур: соціальні 
проблеми впровадження та правовий 
статус інформаційних ресурсів / 
Ревак І.О., Підхомний О.М., Винник 
С.С. // Актуальні проблеми 
інноваційної економіки та права. - 
2024. – No 1. – С. 51-58. – DOI: 
https://doi.org/10.36887/2524-0455- 
2024-1-11.
8. Revak, I., Pidkhomnyi, O., & 
Chubaievskyi, V. (2024). Electronic 
documents as resources for sociological 
research on the level of security of 
financial and legal relations. Social and 
Legal Studios, 7(1), 273-282. 
https://doi.org/10.32518/sals1.2024.273

П.3.
1. Фінансовий менеджмент : 
підручник / за ред. д-ра екон. наук, 
проф. М.І. Крупки ; [М. І. Крупка, О. 
М. Ковалюк, В. М. Коваленко та ін.]. - 
Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
- 440 с. (Підхомний О. М., с. 250-288, 
Розділ 10. Управління фінансовими 
ризиками).
2. Легалізація економіки в 
забезпеченні економічної безпеки 
суб’єктів господарювання та держави 
: колективна монографія / за ред. 
д.е.н., проф. І.О. Ревак. - Львів: 
СПОЛОМ, 2021. - 240 с. ISBN:  978-
966-919-669-9 (Підхомний О.М., 
Ревак І.О., с. 7-29, Розділ 1. 
Теоретико-методологічні засади 
регуляторної політики щодо 
легалізації та детінізації економіки).
3. Крупка М.І. Банківська система / 
М. Крупка, Є. Андрущак, І. Барилюк, 
В. Бодаковський, Б. Вишивана, О. 
Глущенко, Н. Жмурко, К. Ільїна, В. 
Кміть, Ю. Кудляк, О. Микуляк, М. 
Мрочко, Н. Пайтра, О. Підхомний, І. 
Приймак, Л. Яструбецька – Львів : 
ЛНУ ім. Івана Франка, 2023. – 524 с. – 
ISBN 978-966-613-813-5.
П.7.
Лісняк Андрій Євгенович, Механізм 
забезпечення фінансової безпеки 
комерційних банків – Львів, 2021 р. 
(опонування кандидатської 
дисертації).
Спеціалізована вчена рада Д35.051.01 
Львівського національного 
університету імені Івана Франка 
(членство).
Спеціалізована вчена рада Д11.051.03 
Донецького національного 
університету імені Василя Стуса (м. 
Вінниця) (членство).
П.8.
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Формування ринкової 
економіки в Україні» (ISSN 2078-
5860).
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Вісник Львівського 
університету. Серія економічна» (- 
ISSN 0201-758X. - ISSN 0320-6564).
П.10.
Train-The-Trainer workshop within the 
UNODC project «Suppoi1 for the State 
Financial Monitoring Service of Ukraine 
and Ukrainian authorities to increase 
their capacity to detect, investigate and 
prosecute money laundering offences». 
October 18 - 18, 2023 (Kyiv, Ukraine), 
November 13 - 18, 2023 (Lviv, Ukraine), 
December 4 - 7, 2023 (Lviv, Ukraine). 
Total number of ECTS 1,35 (40,5 hours)
П.12.
1. Підхомний О. М. Forms of reducing 
transaction costs in e-commerce / О. М. 
Підхомний, І. О. Ревак // Global 
Challenges and Threats to National 
Economies Nowadays. IUBGMS2020. 
Goa, India. – 2020. – C. 25-27.
2. Підхомний О. М. Мережевий підхід 



в дослідженнях фінансової безпеки / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Фінансові інструменти сталого 
розвитку економіки : матеріали ІІІ 
міжнародної науково-практичної 
конференції (14 квітня 2021 р.). 
Чернівецький національний 
університет. Чернівці. – 2021. – C. 
277-288.
3. Підхомний О. М. Аналіз мережевих 
зв’язків економічних суб’єктів у 
контекті фінансових розслідувань / О. 
М. Підхомний, О. О. Глущенко // 
Актуальні проблеми зміцнення 
економічної безпеки держави та 
суб’єктів господарської діяльності : 
матеріали всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Львів, 16 
квітня 2021 р.). Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ. Львів. – 2021. – C. 146-148.
4. Ревак І.О. Формування системи 
моніторингу дотримання санкційних 
режимів щодо країни-агресора / І.О. 
Ревак, О.М. Підхомний // Теорія та 
практика протидії злочинності у 
сучасних умовах : Збірник тез 
доповідей, Львів, Україна, 21 жовтня 
2022 р. – Львів : Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ, 2022. – С. 293-296.
5. Підхомний О.М. Використання 
OSINT у фінансових розслідуваннях / 
О.М. Підхомний, О.І. Ревак // 
Менеджмент і безпека в умовах 
війни: теоретичні та прикладні 
аспекти : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 13 травня 2022 р. – 
Львів : Львівський державний 
університет внутрішніх справ, 2022. – 
С. 320-324.
6. Підхомний О. М. Скринінг як 
інструмент протидії відмиванню 
нелегальних доходів у контексті 
санкційної політики / О. М. 
Підхомний, В. В. Радик // Проблеми 
становлення інформаційної 
економіки в Україні: Матеріали V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції «Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні». : 
Збірник тез доповідей, Львів, 
Україна, 18-19 лист. 2022 р. – Львів : 
Растр-7, 2022. – С. 237-240.
7. Підхомний О. М. Шляхи 
удосконалення роботи зі 
санкційними списками в умовах 
гібридної війни / О. М. Підхомний, І. 
О. Ревак // Безпекові аспекти 
управління організаціями в умовах 
війни та повоєнної відбудови 
держави : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 12 трав. 2023 р. – 
Львів : ЛьвДУВС, 2023. – С. 230-232.
8. Підхомний О. М. Перспективи 
case-орієнтованого підходу в системі 
фінансового моніторингу України / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Актуальні проблеми розвитку 
фінансів в умовах цифровізації 
економіки України : І Всеукраїнська 
науково-практична конференція, 
присвячена 55-річчю кафедри 
фінансів і банківської справи. : 
Збірник тез доповідей, Вінниця, 
Україна, 27 квіт. 2023 р. – Вінниця : 
ДонНУ імені Василя Стуса, 2023. – С. 
167-169.
9. Підхомний О. М. Проблематика 
віртуальних активів у системі 
санкційного контролю в умовах 
військового стану в Україні / О. М. 
Підхомний, А. І. Гарасим’як // 
Modern problems of science, education 
and society : The 3rd International 
scientific and practical conference. : 
Збірник тез доповідей, Київ, Україна, 
22-24 трав. 2023 р. – Київ : SPC 
“Sciconf.com.ua”, 2023. – С. 1216-1220.
10. Гуменюк P.B. Ways to ensure 
financial security of co-investors / 
Гуменюк Р.В., Підхомний О.М., 
Івасюта О.Б. // ІХ Forum for 
Researchers "Research and education in 
the global world: eurointegration 
processes" : Збірник тез доповідей, м. 
Харків, Україна, 12 травня 2023 р. – 
м. Харків : Харківський національний 
університет міського господарства ім. 
О.М. Бекетова, 2023. - Р. 167-169.
П.14.
Керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком 
кафедри фінансів, грошового обігу і 
кредиту
П.15.
Броницький Богдан у секції 
«Фінанси, грошовий обіг і кредит», ІІ 
місце, 2020 рік
Участь у журі II—III етапу 
Всеукраїнських конкурсів-захистів 
науково-дослідницьких робіт учнів — 
членів Національного центру “Мала 
академія наук України”
П.19.
Експертна група з питань санкційної 
політики та розшуку активів при 
Науковому парку Львівського 
університету «Інновації та 
підприємництво»
Робоча група з розробки проєкту 
Методології визначення юридичною 
особою кінцевого бенефіціарного 
власника
Робоча група з питань нелегального 
обігу культурних цінностей при 
Академії фінансового моніторингу 
України та Науковому парку 
Львівського університету «Інновації 
та підприємництво»



182374 Крупка Михайло 
Іванович

Завідувач кафедри, 
Основне місце 
роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський ордена Леніна 

державний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 1978, 
спеціальність:  
Планування 

промисловості, Диплом 
доктора наук ДД 003041, 

виданий 02.07.2003, 
Диплом кандидата наук 

ЭK 015832, виданий 
09.07.1983, Атестат 
доцента ДЦ 099507, 
виданий 22.04.1987, 

Атестат професора ПPAP 
001704, виданий 

23.04.1998

46 Фiнансування 
інноваційної діяльності 
підприємств

Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1.Національний лісотехнічний 
університет України з 01.11.2019 року 
по 02.12.2019 року; 
2.Територіальне управління 
Рахункової палати по Львівській, 
Волинській, Рівненській та 
Тернопільській областях з 19.02.2024 
по 29.03.2024 року у загальному 
обсязі 180 годин (6 кредитів)   
Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3,6, 7, 8, 9, 
10, 12, 19, 20 п. 38 чинних 
Ліцензійних умов «Види та 
результати професійної діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П 1. 
 1. Krupka M.I., Lew G., Tkachyk L.P., 
Rubakha M.V., Irshak О.S. 
Transformation of irections of 
interaction of tax bodies and enterprises 
in the process of the lization of tax 
control // Financial and credit activity: 
problems of theory and practice. 2019. 
№4(31). С.208 - 220. DOI: 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v4i31.19
0865 (Web of Science) URL: 
http://fkd1.ubs.edu.ua/article/view/190
865.
2. Yehorycheva, S., Gudz, T., Krupka, 
M., Kolodiziev, O., Tarasevych, N. The 
role of the banking system in supporting 
the financial equilibrium of the 
enterprises: The case of Ukraine. Banks 
and Bank Systems. 2019, 14(2), pp. 
190–202. DOI: 
http://dx.doi.org/10.21511/bbs.14(2).20
19.17 (Scopus) 
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Розвиток фінансової складової 
економіки України у контексті 
глобльних тенденцій розвитку 
світового господарства / ІІ 
Всеукраїнська наукова конференція 
"Сучасні тренди розвитку фінансів, 
банківської справи та страхування". 
Львів, 12 листопада 2020 р.
П.19.
Член методологічної групи з питань 
обґрунтування та систематизації 
понятійно-категоріального апарату 
фінансової системи держави 
(економічний блок) при 
консультаційно-науковій раді 
Рахункової палати України (2024)
П.20.
1. бухгалтер Львівського 
"Міськкультпобутторгу" 1970-1973
2. проректор з фінансово-економічної 
роботи ЛНУ імені Івана Франка 2000-
2004

217970 Кульчицький 
Мирослав Іванович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський ордена Леніна 

державний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 1975, 
спеціальність:  
Планування 

промисловості, Диплом 
доктора наук ДД 005827, 

виданий 29.09.2016, 
Диплом кандидата наук 

ДK 001826, виданий 
09.12.1998, Атестат 

доцента ДЦ 000910, 
виданий 26.10.2000, 

Атестат професора 12ПP 
011171, виданий 15.12.2015

26 Мiсцеві фінанси Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Стажування у Територіальному 
управлінні Рахункової палати по 
Львівській, Волинській, Рівненській 
та Тернопільській областях. Довідка 
від 29.03.2024 р.

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 4, 7, 8, 
19, 20 п. 38 чинних Ліцензійних умов 
«Види та результати професійної 
діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П 1. 
1. Kolodiziev O., Krupka M., 
Kulchytskyy M., Shulga N., Lozynska O.. 
The level of digital transformation 
affecting the competitiveness of bank / 
Journals “Banks and bank System”  
volume 16 issue 1. 2021. C.81-91 
(Skopus). 
2. Tkachyk L., Kulchytskyy M., Zamaslo 
O., Mayovets Ye., Mayovets Ya. 
Management of the income and 
business activity of the population in 
the context of the de-shadowing the 
economy of Ukraine /Collection of 
scientific papers “Financial and credit 
activity: problems of theory and 
practice” Vol.3 №38 (2021) p. 95-110.
(Web of science). 
3. Kolodiziev O., Kulchytskyy M., 



Krupka I., Telnova H., Sochynska-
Sybirtseva  I. Pension assets as an 
investment in economic grouth: The 
case of post-socialist countries and 
Ukraine” / Journal “Investment, 
management and financial innovations” 
vol. 18 2021 issue № 3 pp. 166-74. 
(Skopus)/". 
4. Кульчицький М. І., Дропа Я. Б., 
Петик М. І. Формування фінансового 
потенціалу місцевого 
самоврядування України в умовах 
бюджетної децентралізації  // 
Ефективна економіка. 2022. №9. 
URL:  DOI: 
http://doi.org/10.32702/2307-
2105.2022.9.1. 
5. Kulchytskyy M. The budget of the 
city's territorial community as a basis 
for ensuring the social and economic 
development of the territory / M. 
Kulchytskyy, Ya. Dropa, N. Hembarska, 
V. Oznamets // Ефективна економіка. 
– 2023. – №6. – 
https://nayka.com.ua/index.php/ee/art
icle/view/1691/1704. 
6. Крупка М., Ванькович Д., 
Кульчицький М. Банківське 
кредитування пріоритетних галузей 
економіки в механізмі реалізації 
фінансової політики України // 
Економіка та суспільство. 2024. Вип. 
60. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2024-60-21.
П.3. 
1. Кульчицький М.І., Остафіль О.В. 
Бюджетний менеджмент. 
Навчальний посібник Львів: 
Видавничий центр Львівського 
національного університету імені 
Івана Франка, 2012- с.390. 
2. Стратегія сталого розвитку 
територій в умовах посткризового 
відновлення (розділ 1 підпункт 3 с.34-
45). Кульчицький М.І.Крупка 
М.І.,Демчишак Н.Б.Міжнародна 
колективна монографія. Під заг. ред. 
Д.е.н. проф. Храпкіної В.В., д.ю.н., 
проф. Устименка В.А. –К,: 
Інтерсервіс, 2021. – 382с. 
3. Analysis of macroeconomic 
consequences of structural changes in 
the fiscal policy of Ukraine under the 
conditions of the coronavirus crisis. 
Ванькович Д.В., Кульчицький 
М.І.Міжнародна колективна 
монографія. Scientific space: 
integration of traditional and innovative 
processes – Рига : Baltija Publishing, 
2023. – ISBN 978-9934-26-310-1. – 
http://baltijapublishing.lv/omp/index.p
hp/bp/catalog/book/332. 
П.4.
1. Методичні рекомендації для 
самостійної роботи з дисципліни 
“Бюджетний менеджмент ” для 
студентів денної форми навчання. 
Львівський національний університет 
імені Івана Франка, м. Львів. – 2013 – 
1- 34 с.  
2. Методичні рекомендації для 
виконання контроль-них робіт   з 
дисципліни “Бюджетний менеджмент 
” для студентів заочної форми 
навчання  Львівський національний 
університет імені Івана Франка, м. 
Львів.- 2013. – 1- 20 c. 
3. Методичні рекомендації з 
вивчення дисципліни “Бюджетний 
менеджмент ” для студентів денної 
форми навчання  Львівський 
національний університет імені Івана 
Франка, м. Львів.- 2021. – c.1-73. 
(розміщені на персональній сторінці).
П. 7.
1. Член спеціалізованої вченої ради Д 
35.051.01 Наказ МОН України№ 530 
від 06.06.2022 р. Термін дії до
06.06.2025 р.                                                                              
2. Офіційний опонент дисертації 
Спасів Н.Я. "Сучасна парадигма 
фінансів обєднаних територіальних 
громад". Захист відбувся 05.03.2020 
р. у спеціалізованій Вченій раді Д 58 
082 01 у Тернопільському 
національному економічному 
університеті.
П.8.
Член редакційної колегії Збірника 
наукових праць "Вісник Львівського 
університету" Серія економічна, який 
входить до Переліку наукових 
фахових видань категорії Б (Наказ 
МОН України від 02 липня 2020 року 
No 886. Додаток 4)
П. 19.
Громадська організація " Обєднання 
фінансистів Львівщини" 
зареєстрована 17.09.2021 року 
реєстраційний 
№1009361020000000675
П. 20.
Контролер ревізор по м. Львову 5 
років, заступник завідувача - 
начальник бюджетного відділу 
Львівський міський фінансовий 
відділ 8 років, завідувач Залізничним 
районним фінансовим відділом м. 
Львова 2 роки, начальник 
фінансового управління Львівської 
області 12 років.

14159 Підхомний Олег 
Михайлович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський державний 

університет ім. І. Франка, 
рік закінчення: 1999, 

спеціальність:  Фінанси і 
кредит, Диплом доктора 
наук ДД 005212, виданий 

25 Фінансова інженерія та 
інформатизація

Підвищення кваліфікації і 
стажування:
1. Стажування за кордоном та участь у 
міжнародному науково-практичному 
семінарі (університет м. Зальцбург, 
Австрія, 2019 р.). (9th International 
Scientific and Practical Workshop 



25.02.2016, Диплом 
кандидата наук ДK 

022592, виданий 
10.03.2004, Атестат 

доцента 02ДЦ 011557, 
виданий 16.02.2006, 

Атестат професора AП 
002201, виданий 

30.09.2020

"Formation of knowledge economy as 
the basis for information society" during 
180 hours, December 07-11, 2019 
Vienna-Salzburg, Austria)
2. Стажування у ЗВО, бізнес-
структурах та органах влади 
Федеративної республіки Німеччини 
у рамках програми німецької служби 
академічних обмінів (DAAD) з 15 по 
27 листопада обсягом 6 кредитів
3. Стажування у Львівському 
державному університеті внутрішніх 
справ за темою "Інновації в 
освітньому та науковому процесах" з 
28.03.2024 по 16.05.2024 обсягом 180 
годин (сертифікат №235 від 20 
травня 2024 р.)

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 7, 8, 10, 
12, 14, 15, 19 п. 38 чинних Ліцензійних 
умов «Види та результати 
професійної діяльності» (Постанова 
Кабінету Міністрів України від 24 
березня 2021 р. № 365)
П.1.
1. Oleg Pidkhomnyi and Mariya 
Rubakha (2020). Financial factors for 
restraining the underground economy: 
case of Ukraine. Economics of 
Development, 19(2), 1-12.
2. Підхомний О. М. Визначення 
взаємозв'язку між станом фінансових 
посередників та економічним 
зростанням в Україні за допомогою 
VAR моделі / О. М. Підхомний, В. В. 
Радик // Формування ринкової 
економіки в Україні. ЛНУ імені Івана 
Франка. Львів. – 2020. – вип.44. – C. 
31-40.
3. Підхомний О.М. Формування 
парадигми управління ризиками у 
сфері криптострахування / О.М. 
Підхомний, І.І. Приймак, О.О. 
Пономаренко // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-50.
4. Підхомний О.М. Фінансові мотиви 
застосування блокчейн-технологій у 
банківській справі / О.М. Підхомний, 
Демид В.М. // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-29.
5. Крупка М. І. Економічний зміст 
поняття фінансової безпеки в системі 
залучення іноземних інвесторів в 
Україну / М. І. Крупка, О. М. 
Підхомний, Р. В. Гуменюк // Фінанси 
України. - 2023. - № 11. - C. 22-33.
6. Яворська Т.В. Ризик-орієнтований 
підхід у системі фінансового 
моніторингу страхових компаній 
України / Яворська Т., Ревак І., 
Підхомний О. // Науковий вісник 
Львівського державного університету 
внутрішніх справ. Серія економічна. - 
2023. – 2. – С. 82-93.
7. Ревак І.О. Розвиток інновацій у 
системі фінансового контролю 
підприємницьких структур: соціальні 
проблеми впровадження та правовий 
статус інформаційних ресурсів / 
Ревак І.О., Підхомний О.М., Винник 
С.С. // Актуальні проблеми 
інноваційної економіки та права. - 
2024. – No 1. – С. 51-58. – DOI: 
https://doi.org/10.36887/2524-0455- 
2024-1-11.
8. Revak, I., Pidkhomnyi, O., & 
Chubaievskyi, V. (2024). Electronic 
documents as resources for sociological 
research on the level of security of 
financial and legal relations. Social and 
Legal Studios, 7(1), 273-282. 
https://doi.org/10.32518/sals1.2024.273

П.3.
1. Фінансовий менеджмент : 
підручник / за ред. д-ра екон. наук, 
проф. М.І. Крупки ; [М. І. Крупка, О. 
М. Ковалюк, В. М. Коваленко та ін.]. - 
Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
- 440 с. (Підхомний О. М., с. 250-288, 
Розділ 10. Управління фінансовими 
ризиками).
2. Легалізація економіки в 
забезпеченні економічної безпеки 
суб’єктів господарювання та держави 
: колективна монографія / за ред. 
д.е.н., проф. І.О. Ревак. - Львів: 
СПОЛОМ, 2021. - 240 с. ISBN:  978-
966-919-669-9 (Підхомний О.М., 
Ревак І.О., с. 7-29, Розділ 1. 
Теоретико-методологічні засади 
регуляторної політики щодо 
легалізації та детінізації економіки).
3. Крупка М.І. Банківська система / 
М. Крупка, Є. Андрущак, І. Барилюк, 
В. Бодаковський, Б. Вишивана, О. 
Глущенко, Н. Жмурко, К. Ільїна, В. 
Кміть, Ю. Кудляк, О. Микуляк, М. 
Мрочко, Н. Пайтра, О. Підхомний, І. 
Приймак, Л. Яструбецька – Львів : 
ЛНУ ім. Івана Франка, 2023. – 524 с. – 
ISBN 978-966-613-813-5.
П.7.
Лісняк Андрій Євгенович, Механізм 
забезпечення фінансової безпеки 
комерційних банків – Львів, 2021 р. 
(опонування кандидатської 
дисертації).
Спеціалізована вчена рада Д35.051.01 
Львівського національного 
університету імені Івана Франка 
(членство).



Спеціалізована вчена рада Д11.051.03 
Донецького національного 
університету імені Василя Стуса (м. 
Вінниця) (членство).
П.8.
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Формування ринкової 
економіки в Україні» (ISSN 2078-
5860).
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Вісник Львівського 
університету. Серія економічна» (- 
ISSN 0201-758X. - ISSN 0320-6564).
П.10.
Train-The-Trainer workshop within the 
UNODC project «Suppoi1 for the State 
Financial Monitoring Service of Ukraine 
and Ukrainian authorities to increase 
their capacity to detect, investigate and 
prosecute money laundering offences». 
October 18 - 18, 2023 (Kyiv, Ukraine), 
November 13 - 18, 2023 (Lviv, Ukraine), 
December 4 - 7, 2023 (Lviv, Ukraine). 
Total number of ECTS 1,35 (40,5 hours)
П.12.
1. Підхомний О. М. Forms of reducing 
transaction costs in e-commerce / О. М. 
Підхомний, І. О. Ревак // Global 
Challenges and Threats to National 
Economies Nowadays. IUBGMS2020. 
Goa, India. – 2020. – C. 25-27.
2. Підхомний О. М. Мережевий підхід 
в дослідженнях фінансової безпеки / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Фінансові інструменти сталого 
розвитку економіки : матеріали ІІІ 
міжнародної науково-практичної 
конференції (14 квітня 2021 р.). 
Чернівецький національний 
університет. Чернівці. – 2021. – C. 
277-288.
3. Підхомний О. М. Аналіз мережевих 
зв’язків економічних суб’єктів у 
контекті фінансових розслідувань / О. 
М. Підхомний, О. О. Глущенко // 
Актуальні проблеми зміцнення 
економічної безпеки держави та 
суб’єктів господарської діяльності : 
матеріали всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Львів, 16 
квітня 2021 р.). Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ. Львів. – 2021. – C. 146-148.
4. Ревак І.О. Формування системи 
моніторингу дотримання санкційних 
режимів щодо країни-агресора / І.О. 
Ревак, О.М. Підхомний // Теорія та 
практика протидії злочинності у 
сучасних умовах : Збірник тез 
доповідей, Львів, Україна, 21 жовтня 
2022 р. – Львів : Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ, 2022. – С. 293-296.
5. Підхомний О.М. Використання 
OSINT у фінансових розслідуваннях / 
О.М. Підхомний, О.І. Ревак // 
Менеджмент і безпека в умовах 
війни: теоретичні та прикладні 
аспекти : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 13 травня 2022 р. – 
Львів : Львівський державний 
університет внутрішніх справ, 2022. – 
С. 320-324.
6. Підхомний О. М. Скринінг як 
інструмент протидії відмиванню 
нелегальних доходів у контексті 
санкційної політики / О. М. 
Підхомний, В. В. Радик // Проблеми 
становлення інформаційної 
економіки в Україні: Матеріали V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції «Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні». : 
Збірник тез доповідей, Львів, 
Україна, 18-19 лист. 2022 р. – Львів : 
Растр-7, 2022. – С. 237-240.
7. Підхомний О. М. Шляхи 
удосконалення роботи зі 
санкційними списками в умовах 
гібридної війни / О. М. Підхомний, І. 
О. Ревак // Безпекові аспекти 
управління організаціями в умовах 
війни та повоєнної відбудови 
держави : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 12 трав. 2023 р. – 
Львів : ЛьвДУВС, 2023. – С. 230-232.
8. Підхомний О. М. Перспективи 
case-орієнтованого підходу в системі 
фінансового моніторингу України / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Актуальні проблеми розвитку 
фінансів в умовах цифровізації 
економіки України : І Всеукраїнська 
науково-практична конференція, 
присвячена 55-річчю кафедри 
фінансів і банківської справи. : 
Збірник тез доповідей, Вінниця, 
Україна, 27 квіт. 2023 р. – Вінниця : 
ДонНУ імені Василя Стуса, 2023. – С. 
167-169.
9. Підхомний О. М. Проблематика 
віртуальних активів у системі 
санкційного контролю в умовах 
військового стану в Україні / О. М. 
Підхомний, А. І. Гарасим’як // 
Modern problems of science, education 
and society : The 3rd International 
scientific and practical conference. : 
Збірник тез доповідей, Київ, Україна, 
22-24 трав. 2023 р. – Київ : SPC 
“Sciconf.com.ua”, 2023. – С. 1216-1220.
10. Гуменюк P.B. Ways to ensure 
financial security of co-investors / 
Гуменюк Р.В., Підхомний О.М., 
Івасюта О.Б. // ІХ Forum for 
Researchers "Research and education in 
the global world: eurointegration 
processes" : Збірник тез доповідей, м. 
Харків, Україна, 12 травня 2023 р. – 
м. Харків : Харківський національний 



університет міського господарства ім. 
О.М. Бекетова, 2023. - Р. 167-169.
П.14.
Керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком 
кафедри фінансів, грошового обігу і 
кредиту
П.15.
Броницький Богдан у секції 
«Фінанси, грошовий обіг і кредит», ІІ 
місце, 2020 рік
Участь у журі II—III етапу 
Всеукраїнських конкурсів-захистів 
науково-дослідницьких робіт учнів — 
членів Національного центру “Мала 
академія наук України”
П.19.
Експертна група з питань санкційної 
політики та розшуку активів при 
Науковому парку Львівського 
університету «Інновації та 
підприємництво»
Робоча група з розробки проєкту 
Методології визначення юридичною 
особою кінцевого бенефіціарного 
власника
Робоча група з питань нелегального 
обігу культурних цінностей при 
Академії фінансового моніторингу 
України та Науковому парку 
Львівського університету «Інновації 
та підприємництво»

14159 Підхомний Олег 
Михайлович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський державний 

університет ім. І. Франка, 
рік закінчення: 1999, 

спеціальність:  Фінанси і 
кредит, Диплом доктора 
наук ДД 005212, виданий 

25.02.2016, Диплом 
кандидата наук ДK 

022592, виданий 
10.03.2004, Атестат 

доцента 02ДЦ 011557, 
виданий 16.02.2006, 

Атестат професора AП 
002201, виданий 

30.09.2020

25 Науковий семiнар Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Стажування за кордоном та участь у 
міжнародному науково-практичному 
семінарі (університет м. Зальцбург, 
Австрія, 2019 р.). (9th International 
Scientific and Practical Workshop 
"Formation of knowledge economy as 
the basis for information society" during 
180 hours, December 07-11, 2019 
Vienna-Salzburg, Austria)
2. Стажування у ЗВО, бізнес-
структурах та органах влади 
Федеративної республіки Німеччини 
у рамках програми німецької служби 
академічних обмінів (DAAD) з 15 по 
27 листопада обсягом 6 кредитів
3. Стажування у Львівському 
державному університеті внутрішніх 
справ за темою "Інновації в 
освітньому та науковому процесах" з 
28.03.2024 по 16.05.2024 обсягом 180 
годин (сертифікат №235 від 20 
травня 2024 р.)

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 7, 8, 10, 
12, 14, 15, 19 п. 38 чинних Ліцензійних 
умов «Види та результати 
професійної діяльності» (Постанова 
Кабінету Міністрів України від 24 
березня 2021 р. № 365)
П.1.
1. Oleg Pidkhomnyi and Mariya 
Rubakha (2020). Financial factors for 
restraining the underground economy: 
case of Ukraine. Economics of 
Development, 19(2), 1-12.
2. Підхомний О. М. Визначення 
взаємозв'язку між станом фінансових 
посередників та економічним 
зростанням в Україні за допомогою 
VAR моделі / О. М. Підхомний, В. В. 
Радик // Формування ринкової 
економіки в Україні. ЛНУ імені Івана 
Франка. Львів. – 2020. – вип.44. – C. 
31-40.
3. Підхомний О.М. Формування 
парадигми управління ризиками у 
сфері криптострахування / О.М. 
Підхомний, І.І. Приймак, О.О. 
Пономаренко // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-50.
4. Підхомний О.М. Фінансові мотиви 
застосування блокчейн-технологій у 
банківській справі / О.М. Підхомний, 
Демид В.М. // Економіка та 
суспільство. – 2021. – 34 – 
DOI:https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2021-34-29.
5. Крупка М. І. Економічний зміст 
поняття фінансової безпеки в системі 
залучення іноземних інвесторів в 
Україну / М. І. Крупка, О. М. 
Підхомний, Р. В. Гуменюк // Фінанси 
України. - 2023. - № 11. - C. 22-33.
6. Яворська Т.В. Ризик-орієнтований 
підхід у системі фінансового 
моніторингу страхових компаній 
України / Яворська Т., Ревак І., 
Підхомний О. // Науковий вісник 
Львівського державного університету 
внутрішніх справ. Серія економічна. - 
2023. – 2. – С. 82-93.
7. Ревак І.О. Розвиток інновацій у 
системі фінансового контролю 
підприємницьких структур: соціальні 
проблеми впровадження та правовий 
статус інформаційних ресурсів / 
Ревак І.О., Підхомний О.М., Винник 
С.С. // Актуальні проблеми 
інноваційної економіки та права. - 
2024. – No 1. – С. 51-58. – DOI: 
https://doi.org/10.36887/2524-0455- 
2024-1-11.
8. Revak, I., Pidkhomnyi, O., & 
Chubaievskyi, V. (2024). Electronic 
documents as resources for sociological 
research on the level of security of 
financial and legal relations. Social and 
Legal Studios, 7(1), 273-282. 
https://doi.org/10.32518/sals1.2024.273



П.3.
1. Фінансовий менеджмент : 
підручник / за ред. д-ра екон. наук, 
проф. М.І. Крупки ; [М. І. Крупка, О. 
М. Ковалюк, В. М. Коваленко та ін.]. - 
Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2019. 
- 440 с. (Підхомний О. М., с. 250-288, 
Розділ 10. Управління фінансовими 
ризиками).
2. Легалізація економіки в 
забезпеченні економічної безпеки 
суб’єктів господарювання та держави 
: колективна монографія / за ред. 
д.е.н., проф. І.О. Ревак. - Львів: 
СПОЛОМ, 2021. - 240 с. ISBN:  978-
966-919-669-9 (Підхомний О.М., 
Ревак І.О., с. 7-29, Розділ 1. 
Теоретико-методологічні засади 
регуляторної політики щодо 
легалізації та детінізації економіки).
3. Крупка М.І. Банківська система / 
М. Крупка, Є. Андрущак, І. Барилюк, 
В. Бодаковський, Б. Вишивана, О. 
Глущенко, Н. Жмурко, К. Ільїна, В. 
Кміть, Ю. Кудляк, О. Микуляк, М. 
Мрочко, Н. Пайтра, О. Підхомний, І. 
Приймак, Л. Яструбецька – Львів : 
ЛНУ ім. Івана Франка, 2023. – 524 с. – 
ISBN 978-966-613-813-5.
П.7.
Лісняк Андрій Євгенович, Механізм 
забезпечення фінансової безпеки 
комерційних банків – Львів, 2021 р. 
(опонування кандидатської 
дисертації).
Спеціалізована вчена рада Д35.051.01 
Львівського національного 
університету імені Івана Франка 
(членство).
Спеціалізована вчена рада Д11.051.03 
Донецького національного 
університету імені Василя Стуса (м. 
Вінниця) (членство).
П.8.
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Формування ринкової 
економіки в Україні» (ISSN 2078-
5860).
Член редакційної колегії, Науковий 
збірник «Вісник Львівського 
університету. Серія економічна» (- 
ISSN 0201-758X. - ISSN 0320-6564).
П.10.
Train-The-Trainer workshop within the 
UNODC project «Suppoi1 for the State 
Financial Monitoring Service of Ukraine 
and Ukrainian authorities to increase 
their capacity to detect, investigate and 
prosecute money laundering offences». 
October 18 - 18, 2023 (Kyiv, Ukraine), 
November 13 - 18, 2023 (Lviv, Ukraine), 
December 4 - 7, 2023 (Lviv, Ukraine). 
Total number of ECTS 1,35 (40,5 hours)
П.12.
1. Підхомний О. М. Forms of reducing 
transaction costs in e-commerce / О. М. 
Підхомний, І. О. Ревак // Global 
Challenges and Threats to National 
Economies Nowadays. IUBGMS2020. 
Goa, India. – 2020. – C. 25-27.
2. Підхомний О. М. Мережевий підхід 
в дослідженнях фінансової безпеки / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Фінансові інструменти сталого 
розвитку економіки : матеріали ІІІ 
міжнародної науково-практичної 
конференції (14 квітня 2021 р.). 
Чернівецький національний 
університет. Чернівці. – 2021. – C. 
277-288.
3. Підхомний О. М. Аналіз мережевих 
зв’язків економічних суб’єктів у 
контекті фінансових розслідувань / О. 
М. Підхомний, О. О. Глущенко // 
Актуальні проблеми зміцнення 
економічної безпеки держави та 
суб’єктів господарської діяльності : 
матеріали всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Львів, 16 
квітня 2021 р.). Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ. Львів. – 2021. – C. 146-148.
4. Ревак І.О. Формування системи 
моніторингу дотримання санкційних 
режимів щодо країни-агресора / І.О. 
Ревак, О.М. Підхомний // Теорія та 
практика протидії злочинності у 
сучасних умовах : Збірник тез 
доповідей, Львів, Україна, 21 жовтня 
2022 р. – Львів : Львівський 
державний університет внутрішніх 
справ, 2022. – С. 293-296.
5. Підхомний О.М. Використання 
OSINT у фінансових розслідуваннях / 
О.М. Підхомний, О.І. Ревак // 
Менеджмент і безпека в умовах 
війни: теоретичні та прикладні 
аспекти : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 13 травня 2022 р. – 
Львів : Львівський державний 
університет внутрішніх справ, 2022. – 
С. 320-324.
6. Підхомний О. М. Скринінг як 
інструмент протидії відмиванню 
нелегальних доходів у контексті 
санкційної політики / О. М. 
Підхомний, В. В. Радик // Проблеми 
становлення інформаційної 
економіки в Україні: Матеріали V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції «Проблеми становлення 
інформаційної економіки в Україні». : 
Збірник тез доповідей, Львів, 
Україна, 18-19 лист. 2022 р. – Львів : 
Растр-7, 2022. – С. 237-240.
7. Підхомний О. М. Шляхи 
удосконалення роботи зі 
санкційними списками в умовах 
гібридної війни / О. М. Підхомний, І. 
О. Ревак // Безпекові аспекти 



управління організаціями в умовах 
війни та повоєнної відбудови 
держави : Збірник тез доповідей, 
Львів, Україна, 12 трав. 2023 р. – 
Львів : ЛьвДУВС, 2023. – С. 230-232.
8. Підхомний О. М. Перспективи 
case-орієнтованого підходу в системі 
фінансового моніторингу України / 
О. М. Підхомний, І. О. Ревак // 
Актуальні проблеми розвитку 
фінансів в умовах цифровізації 
економіки України : І Всеукраїнська 
науково-практична конференція, 
присвячена 55-річчю кафедри 
фінансів і банківської справи. : 
Збірник тез доповідей, Вінниця, 
Україна, 27 квіт. 2023 р. – Вінниця : 
ДонНУ імені Василя Стуса, 2023. – С. 
167-169.
9. Підхомний О. М. Проблематика 
віртуальних активів у системі 
санкційного контролю в умовах 
військового стану в Україні / О. М. 
Підхомний, А. І. Гарасим’як // 
Modern problems of science, education 
and society : The 3rd International 
scientific and practical conference. : 
Збірник тез доповідей, Київ, Україна, 
22-24 трав. 2023 р. – Київ : SPC 
“Sciconf.com.ua”, 2023. – С. 1216-1220.
10. Гуменюк P.B. Ways to ensure 
financial security of co-investors / 
Гуменюк Р.В., Підхомний О.М., 
Івасюта О.Б. // ІХ Forum for 
Researchers "Research and education in 
the global world: eurointegration 
processes" : Збірник тез доповідей, м. 
Харків, Україна, 12 травня 2023 р. – 
м. Харків : Харківський національний 
університет міського господарства ім. 
О.М. Бекетова, 2023. - Р. 167-169.
П.14.
Керівництво постійно діючим 
студентським науковим гуртком 
кафедри фінансів, грошового обігу і 
кредиту
П.15.
Броницький Богдан у секції 
«Фінанси, грошовий обіг і кредит», ІІ 
місце, 2020 рік
Участь у журі II—III етапу 
Всеукраїнських конкурсів-захистів 
науково-дослідницьких робіт учнів — 
членів Національного центру “Мала 
академія наук України”
П.19.
Експертна група з питань санкційної 
політики та розшуку активів при 
Науковому парку Львівського 
університету «Інновації та 
підприємництво»
Робоча група з розробки проєкту 
Методології визначення юридичною 
особою кінцевого бенефіціарного 
власника
Робоча група з питань нелегального 
обігу культурних цінностей при 
Академії фінансового моніторингу 
України та Науковому парку 
Львівського університету «Інновації 
та підприємництво»

217970 Кульчицький 
Мирослав Іванович

Професор, Основне 
місце роботи

Економічний факультет Диплом спеціаліста, 
Львівський ордена Леніна 

державний університет 
імені Івана Франка, рік 

закінчення: 1975, 
спеціальність:  
Планування 

промисловості, Диплом 
доктора наук ДД 005827, 

виданий 29.09.2016, 
Диплом кандидата наук 

ДK 001826, виданий 
09.12.1998, Атестат 

доцента ДЦ 000910, 
виданий 26.10.2000, 

Атестат професора 12ПP 
011171, виданий 15.12.2015

26 Бюджeтний менеджмент Підвищення кваліфікації і 
стажування: 
1. Стажування у Територіальному 
управлінні Рахункової палати по 
Львівській, Волинській, Рівненській 
та Тернопільській областях. Довідка 
від 29.03.2024 р.

Академічна та професійна 
кваліфікація забезпечує досягнення 
цілей та програмних результатів 
навчання ОНП, що засвідчується 
виконанням підпунктів: 1, 3, 4, 7, 8, 
19, 20 п. 38 чинних Ліцензійних умов 
«Види та результати професійної 
діяльності» 
(Постанова Кабінету Міністрів 
України від 24 березня 2021 р. № 365)
П 1. 
1. Kolodiziev O., Krupka M., 
Kulchytskyy M., Shulga N., Lozynska O.. 
The level of digital transformation 
affecting the competitiveness of bank / 
Journals “Banks and bank System”  
volume 16 issue 1. 2021. C.81-91 
(Skopus). 
2. Tkachyk L., Kulchytskyy M., Zamaslo 
O., Mayovets Ye., Mayovets Ya. 
Management of the income and 
business activity of the population in 
the context of the de-shadowing the 
economy of Ukraine /Collection of 
scientific papers “Financial and credit 
activity: problems of theory and 
practice” Vol.3 №38 (2021) p. 95-110.
(Web of science). 
3. Kolodiziev O., Kulchytskyy M., 
Krupka I., Telnova H., Sochynska-
Sybirtseva  I. Pension assets as an 
investment in economic grouth: The 
case of post-socialist countries and 
Ukraine” / Journal “Investment, 
management and financial innovations” 
vol. 18 2021 issue № 3 pp. 166-74. 
(Skopus)/". 
4. Кульчицький М. І., Дропа Я. Б., 
Петик М. І. Формування фінансового 
потенціалу місцевого 
самоврядування України в умовах 
бюджетної децентралізації  // 
Ефективна економіка. 2022. №9. 
URL:  DOI: 
http://doi.org/10.32702/2307-
2105.2022.9.1. 
5. Kulchytskyy M. The budget of the 
city's territorial community as a basis 
for ensuring the social and economic 
development of the territory / M. 



Kulchytskyy, Ya. Dropa, N. Hembarska, 
V. Oznamets // Ефективна економіка. 
– 2023. – №6. – 
https://nayka.com.ua/index.php/ee/art
icle/view/1691/1704. 
6. Крупка М., Ванькович Д., 
Кульчицький М. Банківське 
кредитування пріоритетних галузей 
економіки в механізмі реалізації 
фінансової політики України // 
Економіка та суспільство. 2024. Вип. 
60. URL: 
https://doi.org/10.32782/2524-
0072/2024-60-21.
П.3. 
1. Кульчицький М.І., Остафіль О.В. 
Бюджетний менеджмент. 
Навчальний посібник Львів: 
Видавничий центр Львівського 
національного університету імені 
Івана Франка, 2012- с.390. 
2. Стратегія сталого розвитку 
територій в умовах посткризового 
відновлення (розділ 1 підпункт 3 с.34-
45). Кульчицький М.І.Крупка 
М.І.,Демчишак Н.Б.Міжнародна 
колективна монографія. Під заг. ред. 
Д.е.н. проф. Храпкіної В.В., д.ю.н., 
проф. Устименка В.А. –К,: 
Інтерсервіс, 2021. – 382с. 
3. Analysis of macroeconomic 
consequences of structural changes in 
the fiscal policy of Ukraine under the 
conditions of the coronavirus crisis. 
Ванькович Д.В., Кульчицький 
М.І.Міжнародна колективна 
монографія. Scientific space: 
integration of traditional and innovative 
processes – Рига : Baltija Publishing, 
2023. – ISBN 978-9934-26-310-1. – 
http://baltijapublishing.lv/omp/index.p
hp/bp/catalog/book/332. 
П.4.
1. Методичні рекомендації для 
самостійної роботи з дисципліни 
“Бюджетний менеджмент ” для 
студентів денної форми навчання. 
Львівський національний університет 
імені Івана Франка, м. Львів. – 2013 – 
1- 34 с.  
2. Методичні рекомендації для 
виконання контроль-них робіт   з 
дисципліни “Бюджетний менеджмент 
” для студентів заочної форми 
навчання  Львівський національний 
університет імені Івана Франка, м. 
Львів.- 2013. – 1- 20 c. 
3. Методичні рекомендації з 
вивчення дисципліни “Бюджетний 
менеджмент ” для студентів денної 
форми навчання  Львівський 
національний університет імені Івана 
Франка, м. Львів.- 2021. – c.1-73. 
(розміщені на персональній сторінці).
П. 7.
1. Член спеціалізованої вченої ради Д 
35.051.01 Наказ МОН України№ 530 
від 06.06.2022 р. Термін дії до
06.06.2025 р.                                                                              
2. Офіційний опонент дисертації 
Спасів Н.Я. "Сучасна парадигма 
фінансів обєднаних територіальних 
громад". Захист відбувся 05.03.2020 
р. у спеціалізованій Вченій раді Д 58 
082 01 у Тернопільському 
національному економічному 
університеті.
П.8.
Член редакційної колегії Збірника 
наукових праць "Вісник Львівського 
університету" Серія економічна, який 
входить до Переліку наукових 
фахових видань категорії Б (Наказ 
МОН України від 02 липня 2020 року 
No 886. Додаток 4)
П. 19.
Громадська організація " Обєднання 
фінансистів Львівщини" 
зареєстрована 17.09.2021 року 
реєстраційний 
№1009361020000000675
П. 20.
Контролер ревізор по м. Львову 5 
років, заступник завідувача - 
начальник бюджетного відділу 
Львівський міський фінансовий 
відділ 8 років, завідувач Залізничним 
районним фінансовим відділом м. 
Львова 2 роки, начальник 
фінансового управління Львівської 
області 12 років.
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Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та оцінювання

 

Програмні результати 
навчання ОП

ПРН відповідає 
результату 
навчання, 

визначеному 
стандартом вищої 

освіти (або 
охоплює його)

Обов’язкові освітні компоненти, 
що забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи оцінювання

ПР 11. Застосовувати поглиблені 
знання в сфері фінансового, 
банківського та страхового 
менеджменту для прийняття 
рішень.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, Контроль за виконанням методичних 



складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань), дискусія, 
кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Підсумковий контроль – 
залік (виставляється за підсумками навчання 
упродовж семестру).

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Страховий менеджмент Лекції, презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); підсумковий 
контроль: екзамен.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Бюджeтний менеджмент Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

Мiсцеві фінанси Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 14. Обґрунтовувати 
актуальність досліджень, 
можливість досягнення 
поставлених цілей з 
урахуванням наявних ресурсів, 
висувати гіпотези, 
аргументувати висновки за 
результатами досліджень.

Державний фінансовий контроль Лекції, семінарські та практичні заняття: 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); Підсумковий 
контроль: екзамен. Поточний контроль: усне 
вибіркове опитування; 
Виконання практичних ситуаційних завдань і 
вправ; Виконання та захист індивідуального 
завдання.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.



метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

Презентації 
Лекції 
Дискусії 
Аналіз проблемних ситуацій

Для поточного контролю -письмові роботи по 
темі поточного заняття.
Модульний контроль. 
Письмовий екзамен.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

ПР 12. Обґрунтувати вибір 
варіантів управлінських рішень 
у сфері фінансів, банківської 
справи, страхування та 
фондового ринку та оцінювати 
їх ефективність з урахуванням 
цілей, наявних обмежень, 
законодавчих та етичних 
аспектів.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-



кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Бюджeтний менеджмент Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

Мiсцеві фінанси Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

ПР 15. Презентувати 
результати власних досліджень, 
зокрема шляхом підготовки 
наукових публікацій і виступів 
на наукових заходах.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

ПР 13. Оцінювати ступінь 
складності завдань при 
плануванні діяльності та 
опрацюванні її результатів.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.



дослідницько-пошуковий.

ПР 10. Здійснювати діагностику 
і моделювання фінансової 
діяльності суб’єктів 
господарювання.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

Презентації 
Лекції 
Дискусії 
Аналіз проблемних ситуацій

Для поточного контролю -письмові роботи по 
темі поточного заняття.
Модульний контроль. 
Письмовий екзамен.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

ПР 16. Науково обґрунтовувати 
у розподільчих відносинах 
фінансові критерії оцінювання 
інноваційно-інвестиційних 
проєктів з позицій управління 
ризиками у контексті сталого 
розвитку.

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

Презентації 
Лекції 
Дискусії 
Аналіз проблемних ситуацій

Для поточного контролю -письмові роботи по 
темі поточного заняття.
Модульний контроль. 
Письмовий екзамен.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.



при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

ПР 17. Визначати 
пріоритетність напрямів 
фінансового забезпечення 
функціонування держави з 
урахуванням цілей сталого 
розвитку за умов економічної 
нестабільності.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)



ПР 02. Знати на рівні новітніх 
досягнень основні концепції і 
методології наукового пізнання 
у сфері фінансів, банківської 
справи, страхування та 
фондового ринку.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

Презентації 
Лекції 
Дискусії 
Аналіз проблемних ситуацій

Для поточного контролю -письмові роботи по 
темі поточного заняття.
Модульний контроль. 
Письмовий екзамен.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

ПР 09. Застосовувати 
управлінські навички у сфері 
фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового 
ринку.

Страховий менеджмент Лекції, презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); підсумковий 
контроль: екзамен.

Фiнансування інноваційної діяльності 
підприємств

Презентації 
Лекції 
Дискусії 
Аналіз проблемних ситуацій

Для поточного контролю -письмові роботи по 
темі поточного заняття.
Модульний контроль. 
Письмовий екзамен.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Державний фінансовий контроль Лекції, семінарські та практичні заняття: 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); Підсумковий 
контроль: екзамен. Поточний контроль: усне 
вибіркове опитування; 
Виконання практичних ситуаційних завдань і 
вправ; Виконання та захист індивідуального 
завдання.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 



аналізу, використання відкритих даних. контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

ПР 08. Вміти застосовувати 
інноваційні підходи у сфері 
фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового 
ринку та управляти ними.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань), дискусія, 
кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Підсумковий контроль – 
залік (виставляється за підсумками навчання 
упродовж семестру).

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 06. Доступно і 
аргументовано представляти 
результати досліджень усно і 
письмово, брати участь у 
фахових дискусіях.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 



навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Державний фінансовий контроль Лекції, семінарські та практичні заняття: 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); Підсумковий 
контроль: екзамен. Поточний контроль: усне 
вибіркове опитування; 
Виконання практичних ситуаційних завдань і 
вправ; Виконання та захист індивідуального 
завдання.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 05. Вільно спілкуватися 
іноземною мовою усно і письмово 
з професійних та наукових 
питань, презентувати і 
обговорювати результати 
досліджень.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань), дискусія, 
кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Підсумковий контроль – 
залік (виставляється за підсумками навчання 
упродовж семестру).

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

ПР 04. Відшуковувати, 
обробляти, систематизувати 
та аналізувати інформацію, 
необхідну для вирішення 
професійних та наукових 
завдань у сфері фінансів, 
банківської справи, страхування 
та фондового ринку.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.



забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Страховий менеджмент Лекції, презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); підсумковий 
контроль: екзамен.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань), дискусія, 
кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Підсумковий контроль – 
залік (виставляється за підсумками навчання 
упродовж семестру).

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Бюджeтний менеджмент Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання. 

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

Мiсцеві фінанси Лекції, практичні заняття: презентації, тестові 
запитання, робота в малих групах, ситуативні 
завдання. 

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування. Оцінювання доповідей, 
усних повідомлень.
Підсумковий контроль: екзамен.

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 03. Здійснювати адаптацію 
та модифікацію існуючих 
наукових підходів і методів до 
конкретних ситуацій 
професійної діяльності.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 



управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

контроль: іспит.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Страховий менеджмент Лекції, презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); підсумковий 
контроль: екзамен.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 19. Науково обґрунтовувати 
закономірності функціонування 
ринкових інститутів фінансової 
інфраструктури у контексті 
забезпечення розвитку 
національної економіки.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 



вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

ПР 18. Генерувати та 
верифікувати креативні, якісно 
нові фінансові ідеї за умов 
нестабільного ринкового 
середовища.

Стратегічне управління державними 
та корпоративними фінансами

Інтерактивні лекції (дистанційні, 
мультимедійні, веборієнтовані); практичні 
заняття (навчальні дискусії, розв’язування 
задач, кросвордів, ситуаційних завдань, 
презентація досліджень); робота з навчально-
методичною літературою; самостійне навчання 
(індивідуальна робота, робота в групах, 
тестування). Методи навчання: словесний 
метод, практичний метод, наочний метод, 
дослідницько-пошуковий.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові аудиторні роботи 
по темі поточного заняття. Для проміжного 
контролю – модульні завдання, захист 
індивідуальних семестрових завдань. Для 
підсумкового контролю (екзамен) – проведення 
письмового іспиту.

Ринок фiнансових послуг Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії

10 балів – МК 1 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – МК 2 (10 тестів по 1 балу кожен)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (10 балів за описове 
питання, 10 балів за порівняння фінансових 
послуг, 30 тестів по 1 балу кожен)

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Фінансова інженерія та 
інформатизація

Презентації
Лекції
Прогнозні завдання
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника
50 балів – за екзамен (30 балів за 
концептуально-аналітичне завдання, 20 балів 
за аналіз ІТ-рішення)

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Фінансові технології  у цифровій 
економіці (англ. мовою)

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань), дискусія, 
кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Підсумковий контроль – 
залік (виставляється за підсумками навчання 
упродовж семестру).

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 



вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

ПР 07. Вирішувати етичні 
дилеми з опорою на норми 
закону, етичні принципи та 
загальнолюдські цінності.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

Фінансовий менеджмент Лекції, практичні заняття: словесні методи, 
презентації, евристичний метод, робота в малих 
групах, ситуативні завдання, тестові запитання.  
Самостійна робота: дослідницький метод; 
фінансовий аналіз, розроблення фінансової 
стратегії.

Поточний контроль: усне вибіркове 
опитування; виконання практичних 
ситуаційних завдань і вправ. Оцінювання 
доповідей, усних повідомлень, аналіз успішних 
фінансових менеджерів, виконаного 
індивідуального завдання.
Підсумковий контроль: екзамен.

ПР 01. Використовувати 
фундаментальні закономірності 
розвитку фінансів, банківської 
справи, страхування та 
фондового ринку у поєднанні з 
дослідницькими й 
управлінськими інструментами 
для здійснення професійної та 
наукової діяльності.

Методи наукових досліджень у сфері 
фінансів

Лекції презентації, інтерактивні методи 
(демонстраційні вправи, ситуаційні вправи, 
задачі, мозковий штурм, синектика, дискусії, 
робота з тестовими та іншими діагностичними 
методиками тощо).

30 балів – опитування на семінарських 
заняттях; 20 балів – написання двох модулів; 
50 балів – екзамен
Підсумковий контроль: екзамен.

Виробнича практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, консультації з керівниками, робота з 
програмним забезпеченням для фінансового 
аналізу, використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Науково-дослідна практика Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Усне опитування, захист звіту з практики, 
диференційований залік Контроль за 
проходженням практики на базах практики, 
контроль за виконанням програми практики та 
індивідуального завдання, захист звіту за 
результатами практики.

Кваліфікаційна робота Самостійна робота: кейс-методи, проєктне 
навчання, методи моделювання, інтерактивні 
семінари, консультації з науковими 
керівниками, робота з програмним 
забезпеченням для фінансового аналізу, 
використання відкритих даних.

Перевірка розділів кваліфікаційної роботи, 
перевірка роботи щодо дотримання 
академічної доброчесності, презентація і захист 
кваліфікаційної роботи.



Оподаткування суб’єктів 
господарювання

Лекції, семінарські, практичні заняття; 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи, підготовка наукової 
публікації. Індивідуальна робота.

Поточне опитування (усне та письмове), 
виконання практичних ситуаційних завдань, 
тестове опитування на платформі Moodle, 
оцінка самостійної роботи, доповідей-
презентацій, виконання індивідуальної роботи, 
її захист. Підсумковий контроль: екзамен.

Проєктне фінансування та 
фандрайзинг

Лекції, практичні: презентації, колаборативне 
навчання, проєктно-орієнтоване навчання 
(підготовка індивідуальних завдань з оцінки та 
обґрунтування інвестиційних проєктів, 
пітчингу стартапів), дискусія, кейсовий метод. 
Самостійна робота: дослідницький метод 
(індивідуальні завдання); індуктивні та 
дедуктивні методи.

Для поточного контролю – бліц-опитування (в 
усній формі), тести, письмові роботи по темі 
поточного заняття, захист індивідуального 
завдання. Для проміжного контролю – 
модульні завдання. Для підсумкового контролю 
(екзамен) – проведення письмового іспиту.

Державний фінансовий контроль Лекції, семінарські та практичні заняття: 
словесні методи, демонстрація презентацій, 
евристичний метод, робота в малих групах, 
методи статистичної обробки інформації (у т.ч. 
кореляційно-регресійний аналіз) та економіко-
математичного моделювання. Самостійна 
робота: дослідницький метод; індуктивні та 
дедуктивні методи.

Поточне опитування (усне та письмове), 
тестове опитування, оцінка самостійної роботи 
(індивідуальних завдань); Підсумковий 
контроль: екзамен. Поточний контроль: усне 
вибіркове опитування; 
Виконання практичних ситуаційних завдань і 
вправ; Виконання та захист індивідуального 
завдання.

Біржовий менеджмент та інноваційні 
технології фондового ринку

Лекції з використанням аналітичних 
матеріалів та презентацій 
Практичні заняття із застосуванням кейс-
методів та вирішення реальних фінансових 
задач. 
Методи аналізу проблемних управлінських 
ситуацій – вивчення реальних кейсів з 
управління у біржовій діяльності.
Дискусії та управлінські ситуації – обговорення 
реальних і гіпотетичних управлінських 
проблем на біржових ринках; стимулювання 
критичного мислення, обговорення
Лабораторні роботи – моделювання 
управлінських рішень за допомогою 
фінансових та економіко-математичних 
моделей для аналізу їхньої ефективності, з 
урахуванням обмежень та цілей; методи 
прогнозування; дослідницький метод.
Індивідуальні завдання - адаптація наукових 
методів для вирішення професійних завдань на 
біржових ринках; статистичні методи, 
евристичний метод, дослідницький метод.

Поточне опитування (усно та письмово), 
оцінювання активності на семінарах.
Виконання лабораторних робіт.
Проведення тестувань, модульних контрольних 
робіт.
Аналіз кейсів та ситуаційних завдань.
Оцінка самостійної роботи. Підсумковий 
контроль: іспит.

Курсова робота 1 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Курсова робота 2 Застосування набутих теоретичних знань, 
складання плану курсової роботи, формування 
вступної її частини з обгрунтуванням 
актуальності, мети і завдань; евристичний 
метод, методи статистичної обробки 
інформації, економіко-математичного 
моделювання; прогнозування і припущення 
при написанні курсової роботи Надання 
рекомендацій і висновків за результатами 
курсової роботи. Захист роботи.

Контроль за виконанням методичних 
рекомендацій з написання курсової роботи. 
Перевірка розділів курсової роботи, оцінка її 
презентації і захисту, усне опитування.

Науковий семiнар Презентації
Дискусії
Формування термінологічного словника

10 балів – МК 1 (аналітичне завдання)
10 балів – МК 2 (аналітичне завдання)
10 балів – участь у дискусіях на семінарі (1 бал 
за відповідь на питання)
10 балів – за кожне індивідуальне завдання
10 балів – виконання домашніх завдань та 
ведення тематичного словника

 


